Zusatzlicher Bedarf an Personalressourcen
Globalbudgetperiode 2027 bis 2030

Bereich

Profile

Landammannamt

Koordinationsstelle Kl, Passbtiro, Patente und
amtliche Publikationen (Herausgabe von
Ausweisdokumenten), Leiter/in Digitale
Transformation und IT-Strategie

Querschnittsfunktionen

HR-Fachperson, Juristin/Jurist Rechtsdienst

Bildung

Mitarbeiter/in Sekretariat, Leiter/in Records
Management, Case Manager/in Berufsbildung,
Berufs-, Studien- und Laufbahnberater/in,
Schulpsychologe/Schulpsychologin, kantonale
austauschverantwortliche Person (Volksschule
und Sekundarstufe Il), Ausbildungsberater/in

IT

Applikationsmanager, Client Engineer, System
Engineer, Projektleiter

Polizei

Polizeibeamte, Kripo Ermittler, BVP-
Sachbearbeiter, Ausbildung Sachbearbeiter,
Verkehrsmanagement

Ubrige Sicherheit

Jagdverwalter, Fachspezialist Ausbildung Feuer-
/Chemiewehr, Abteilungsleiter/Kommandant
Chemiewehr

Wirtschaft

Sachbearbeitung Migration

Raumentwicklung

Akademische/r Sachbearbeiter/in Natur und
Landschaft, Akademische/r Sachbearbeiter/in
Raumplanung, Kantonale/r Denkmalpfleger/in

Justiz

Vorsteherin Amt fur Justizvollzug

Justizverwaltung

Obergericht/Landgericht, Gerichtsschreiber/in,
Systembetreuer/in, Kanzlei

Justizverwaltung.

Gesamthaft ergibt sich ein Zusatzbedarf an Personalressourcen kumuliert Gber die ganze
Globalbudgetperiode 2027 bis 2030 von rund 11,9 Mio. Franken resp. 1,3 Mio. Franken bei der

Alle vorbehaltlich der Entscheidung des Regierungsrats bzw. bei der Justizverwaltung

vorbehaltlich der Entscheidung der Gerichte.




