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Liebe Mitarbeitende,
liebe Leserinnen und Leser

Sicherheitist eine zentrale Grundlage fiir das Zusammenleben in
unserem Kanton. Sie schafft Vertrauen, ermdglicht Freiheit und
bildet die Voraussetzung daflr, dass sich Menschen entfalten,
wirtschaften und ihren Alltag gestalten kénnen. Dass sich die
Bevdlkerung im Kanton Urisicher fihlt, ist kein Zufall. Es ist das
Ergebnis einer verantwortungsvollen Sicherheitsarbeit, die taglich
vonvielen engagierten Menschen getragen wird.

Die Kantonspolizei Uri nimmt dabei eine Schlisselrolle ein. hre Mitarbeitenden stehen rund um die
Uhrim Dienst der Bevdlkerung. Sie sorgen fir Ordnung und Sicherheit, unterstitzen Menschenin
schwierigen Situationen und leisten einen wichtigen Beitrag zur Stabilitat unseres Gemeinwesens.
Gleichzeitigist Polizeiarbeit heute vielfaltiger und anspruchsvoller denn je. Gesellschaftliche
Verdanderungen, neue Formen von Kriminalitat und zunehmende Erwartungen an staatliches Handeln
verlangen eine vorausschauende und vernetzte Sicherheitsarbeit.

Gerade deshalb gewinnt die Zusammenarbeit zwischen Polizei, Justiz, Verwaltung sowie sozialen
und gesundheitlichen Institutionen zunehmend an Bedeutung. Sicherheit entsteht nichtisoliert
innerhalb einer einzelnen Organisation. Sie entstehtim Zusammenspiel verschiedener Akteure, die
Verantwortung Gbernehmen, Informationen austauschen und gemeinsam Losungen entwickeln.

Ein Ausdruck dieser Weiterentwicklung sind unteranderem das kantonale Bedrohungsmanagement
sowie die Fachstelle Hausliche Gewalt, die im Berichtsjahrihre Tatigkeitaufgenommen haben. Beide
stehen exemplarisch fir eine moderne Sicherheitsarbeit, die Risiken friihzeitig erkennt und praventiv
handelt. Zielist es, gefahrliche Entwicklungen mdglichst frih zu erfassen, Betroffene zu schiitzen
und Eskalationen zu verhindern.

Beiallen strukturellen und organisatorischen Entwicklungen bleibt jedoch eines unverandert:
Sicherheit lebt vom Engagement der Menschen, die sich taglich fir sie einsetzen. Die Mitarbeitenden
der Kantonspolizei Uri leisten diese Arbeit mit hoher Professionalitat, grosser Einsatzbereitschaft
und einem ausgepragten Verantwortungsbewusstsein gegentber unserer Bevdlkerung. Daflr danke
ichihnenim Namen des Regierungsrats und der Sicherheitsdirektion herzlich.

Dervorliegende Jahresbericht gibt Einblick in die vielfaltigen Aufgaben, Herausforderungen und
Entwicklungen der Kantonspolizei Uri. Er zeigt, wie breit das Spektrum der Polizeiarbeitist - von
Pravention Uber Intervention bis hin zur Strafverfolgung - und wie wichtig eine kontinuierliche
Weiterentwicklung der Sicherheitsarbeit bleibt.

Ich danke allen Mitarbeitenden der Kantonspolizei Uri sowie den zahlreichen Partnerorganisationen
furihrentaglichen Einsatz zugunsten der Sicherheit in unserem Kanton.

Céline Huber, Sicherheitsdirektorin
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Liebe Mitarbeitende,
liebe Leserinnen und Leser

Sicherheit entsteht nicht zuféllig. Sie ist das Resultat klarer
Prozesse, verantwortungsbewusster Entscheidungen und eines
vorausschauenden Umgangs mit neuen Herausforderungen.
Wahrend die gesellschaftlichen Anforderungen und Erwartungen
weiter steigen und sich Bedrohungslagen zunehmend komplex
entwickeln, bleibt unser Auftrag unverdndert: den Schutz der
Urner Bevolkerung zu gewahrleisten und ein freies, sicheres und
vertrauensvolles Zusammenleben zu ermdéglichen.

Mit dem Jahresbericht 2025 legen wir den Schwerpunkt bewusst auf zwei neu geschaffene
Fachstellen, die fir die zukinftige Ausrichtung unserer Arbeit von zentraler Bedeutung sind: das
kantonale Bedrohungsmanagement und die Fachstelle Hausliche Gewalt. Beide Bereiche stehen fir
eine zeitgemdsse, praventiv ausgerichtete Polizeiarbeit - eine Arbeit, die Risiken friihzeitig erkennt,
Entwicklungenrichtig einordnet und entschlossen handelt, bevor Situationen eskalieren.

Die Fachstelle kantonales Bedrohungsmanagement bietet die Grundlage, um Hinweise auf

maogliche Gewalteskalationen strukturiert zu erfassen, fachlich zu beurteilen und gemeinsam mit
Partnerorganisationen aus Verwaltung, Bildung, Gesundheitswesen und Sozialarbeit zu bewerten.
Zielistes, Personen mit Gefahrdungspotenzial frihzeitig zu identifizieren und wirksam Massnahmen
einzuleiten - bevor Worte zu Drohungen und Drohungen zu Taten werden. Diese Aufgabe stellt hohe
Anforderungen an Professionalitat, Vernetzung und interdisziplindre Zusammenarbeit und starkt die
Sicherheitim ganzen Kanton nachhaltig.

Mit der Fachstelle Hausliche Gewalt riicken wir ein gesellschaftlich relevantes und oft verborgenes
Phdnomen noch starkerins Zentrum unserer taglichen Arbeit. Gewalt im privaten Umfeld

ist belastend und vielschichtig. Durch die neue Fachstelle erhthen wir die Fachkompetenz,
beschleunigen Abldufe und sichern eine einheitliche und koordinierte Vorgehensweise. Betroffene
erhalten schneller Unterstitzung, und das Zusammenwirken von Pravention, Intervention und
Repression wird deutlich gestarkt. Damit leisten wir einen bedeutenden Beitrag, um Betroffene zu
schitzen und erneute Eskalationen zu verhindern.

All diese Weiterentwicklungen waren ohne den taglichen Einsatz unserer Mitarbeitenden nicht
mdglich. Sie stehen rund um die Uhrim Dienst der Sicherheit, fihren anspruchsvolle Gesprache,
treffen oft unter Zeitdruck wichtige Entscheidungen und unterstitzen Menschen in schwierigen
Situationen. Mitihrem Fachwissen, ihrem Engagement und ihrer Prasenz pragen sie das
Sicherheitsgefihlim Kanton Uri entscheidend. Fir diese zuverldssige, verantwortungsvolle und
vielseitige Arbeit danke ich ihnen ausdricklich.

DerJahresbericht 2025 bietet Ihnen, liebe Leserin und lieber Leser, einen Einblick in diese vielseitige
Arbeit, in neue Entwicklungen und in die Menschen, die taglich Verantwortung tibernehmen. Ich
winsche lhnen eine interessante und informative Lektire.

Major Thorsten Imhof, Kommandant
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Das Polizeikommando legt jahrlich konkrete Schwerpunkte und Jahresziele fest.
Anhand von Beispielen in diesem Bericht wird aufgezeigt, wie die Abteilungen diese
umsetzen. Die Zielsetzungen fir 2026 sind auf Seite 51 dargestellt.

Entlastungsmassnahmen 2024 sind abgeschlossen und umgesetzt

Die Umsetzung der beschlossenen Entlastungsmassnahmen aus dem Jahr 2024 ist auf
allen Stufenund in allen Zustandigkeiten erfolgt. Die Vorbereitungen fir ein erstes,
umfassendes Monitoring durch das Kommando, beziglich der gewiinschten Wirkung der
Entlastungsmassnahmen, sind abgeschlossen.

- Entlastungsmassnahmen 2024

Inbetriebnahme des Kantonalen Bedrohungsmanagements und der Fachstelle
Héausliche Gewalt/Erstellung eines wirkungsorientierten Praventionskonzepts

Der Aufbau des Kantonalen Bedrohungsmanagements (KBM) und der Fachstelle Hausliche
Gewaltist abgeschlossen und die Inbetriebnahme erfolgt per 1. Juli 2025. Parallel dazu wird ein
gesamtheitliches Praventionskonzept Uber alle Tatigkeiten der Kantonspolizei, zur gezielten und
wirkungsorientierten Intensivierung der Prdaventionsarbeit, durch den neu geschaffenen Bereich
Praventionsdienste erarbeitet. Darauf aufbauend werden im Jahr 2025 erste Praventionsanlasse
durchgefihrt.

- Inbetriebnahme von zwei neuen Fachstellen

Weiterentwicklung der Prozesse bei der Bearbeitung der digitalen Kriminalitat und
«Next Step» im Bereich digitalisiertes Arbeiten

Fur die effiziente Bearbeitung von Delikten der digitalen Kriminalitat stehen neben einem neu
geschaffenen Triagekonzept auch ein selbst erstelltes «CyberWiki» zur Verfligung. Basierend
darauf erfolgtim Anschluss die Aufschaltung von Suisse ePolice im Bereich Cyberdelikte, womit
betroffene Personen Cyberdelikte neu iiber den Onlinepolizeiposten Suisse ePolice beanzeigen
konnen.

Die Ausristung aller Frontkrafte mit den erforderlichen elektronischen Geraten und die
Einfihrung der digitalen Unterschrift bilden die Voraussetzung fir eine medienbruchfreie,
zeitnahe und effizientere Rapportierung. Die Etablierung der neuen Arbeitsformist bis Ende
2025 abgeschlossen.

- Cyber-Wikiund Triage-Konzept zur effizienten Bewaltigung der Cyberkriminalitat
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Am 1. Julinimmt die Kantonspolizei zwei neue Fachstellen in Betrieb. Die Fachstelle
Kantonales Bedrohungsmanagement und die Fachstelle Hausliche Gewalt.

Mit der Inbetriebnahme der Fachstellen
Kantonales Bedrohungsmanagement und
Héusliche Gewalt starkt die Kantonspolizei
per 1. Juliihre praventiven und koordinativen
Fahigkeiten im Umgang mit Gefédhrdungslagen
und Gewalt im hduslichen Umfeld.

Die Kantonspolizei nimmtam 1. Juli zwei
spezialisierte Fachstellenin Betrieb: diein
die Kriminalpolizeiintegrierte Fachstelle
Kantonales Bedrohungsmanagement sowie
die Fachstelle Hausliche Gewalt. Ziel dieser
strukturellen Weiterentwicklungist es,
Gefdahrdungslagen frihzeitig zu erkennen,
professionell einzuschatzen und wirksame
Massnahmen zum Schutz betroffener
Personen einzuleiten. Gleichzeitig wird die
interinstitutionelle Zusammenarbeit im Kanton
Urigezielt gestarkt.

Die Fachstelle Kantonales
Bedrohungsmanagement befasst sich

mit der Einschatzung und Entscharfung
potenziell bedrohlicher Verhaltensweisen. Sie
analysiert Risikolagen anhand anerkannter
Instrumente und koordiniert Massnahmen zur
Gefahrenminderung. Eininterdisziplinares
Kernteam mit Fachpersonen aus Polizei,
Staatsanwaltschaft, Staatsanwaltschaft,
Jugendanwaltschaft, Kindes- und
Erwachsenenschutzbehdrde, Amt flr Justiz
sowie Amt fur Beratungsdienste unterstitzt
diese Arbeit. Erganzend dazu sind aktuell

16 Ansprechpersonen aus Verwaltung und
Institutionen definiert, die als Bindeglieder
fungieren und zur frihzeitigen Risikoerkennung
beitragen.
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Die Fachstelle Hausliche Gewalt ist fir

das Monitoring und die Koordination
samtlicher Falle hduslicher Gewaltim
Zustandigkeitsbereich der Kantonspolizei
zustandig. Sie unterstutzt die Frontpolizei

bei komplexen Fallen, Uberwacht
Schutzmassnahmen, fiihrt Praventivgesprdche
und stellt eine strukturierte Nachbearbeitung
sicher. Dabei wird sowohldie nachhaltige
Betreuung von gewaltbetroffenen Personen
als auch die Arbeit mit gewaltausibenden
Personen berlcksichtigt. Die enge
Zusammenarbeit mit der Fachstelle Kantonales
Bedrohungsmanagement ermdglicht eine
fundierte Risikoeinschatzung und abgestimmte
Interventionen.

ZurVorbereitung der Inbetriebnahme
absolvieren die Mitarbeitenden der Fachstellen
sowie die Mitglieder der Fachgruppe eine
viertdgige Grundausbildung in Altdorf,
durchgefihrt durch das Institut fir Psychologie
und Bedrohungsmanagement Darmstadt.
Zusatzlich werden die Ansprechpersonen

in einer eintdgigen Schulung auf ihre

Aufgaben vorbereitet. Parallel dazu wird

ein kantonsweites Netzwerk mit externen
Partnerstellen aufgebaut und weiterentwickelt.
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Ereignisse

und Erfolge

Herausforderungen und Aufklarungsarbeitin der neuen Begegnungszone in Altdorf

Mitder Einfuhrung der Begegnungszone
in Altdorfim Zusammenhang mit

der Inbetriebnahme der West-0Ost-
Verbindungsstrasse (WOV) entstehen bei
vielen Verkehrsteilnehmenden Unsicherheiten
bezlglich der neuen Verkehrsregeln.
Insbesondere Fragen zum Vortritt, zu
Fussgangerquerungen und zum richtigen
Verhalten in der Tempo-20-Zone fihren zu
einer hohen Anzahlvon Anfragen bei der
Kantonspolizei Uri.

Um die Bevdlkerung gezielt zu informieren
und zu sensibilisieren, werden verschiedene
Massnahmen ergriffen. Diverse
Zeitungsberichte thematisieren die neuen
Regelungen. Zudem organisiert die Gemeinde
Altdorfin enger Zusammenarbeit mit

Pro Senectute Uri, der Baudirektion des
Kantons Uriund der Kantonspolizei Uri eine
Informationsveranstaltung.

Im Rahmen dieser gut besuchten Veranstaltung
wird anschaulich die Bedeutung und die
Funktion von Begegnungszonen erlautert.
Eswird detailliert auf die entsprechenden
Strassenschilder, Bodensignale sowie die
geltenden Verkehrsregeln eingegangen:

e Fussgangerinnen und Fussganger haben
grundsatzlich Vortritt und dirfen die
Fahrbahn an beliebiger Stelle - mit der
gebotenen Vorsicht - Gberqueren, idealer-
weise unter Herstellung von Augenkontakt
mit herannahenden Fahrzeugen.

e Firden motorisierten Verkehr gilt eine
Hochstgeschwindigkeit von 20 km/h.

Leistungen im Bereich Prévention

e lastwagendirfendie Begegnungszone nur
als Zulieferer befahren.

Anhand konkreter Praxisbeispiele -
insbesondere an Kreuzungen - werden zudem
die Vortrittsregelungen in benachbarten
Tempo-30-Zonen aufgezeigt. Diese
Ausfihrungen fihren bei den Teilnehmenden
teilweise zu Uberraschenden Erkenntnissen und
l6sen vertiefende Fragen aus, die in der Runde
ausfuhrlich diskutiert werden.

Im Anschluss an den theoretischen Teil
begibt sich die Gruppe gemeinsam in die
Begegnungszone, um die besprochenen
Inhalte direkt vor Ort zu vertiefen. Zusammen
mit den Polizistinnen und Polizisten wird

das aktuelle Verkehrsgeschehen beobachtet
und das Verhalten der verschiedenen
Verkehrsteilnehmenden analysiert und
besprochen.

Der praktische Teil wird von den meisten
Teilnehmenden als besonders wertvoll und
hilfreich empfunden. Eine Teilnehmerin
bringt die Wirkung treffend auf den Punkt:
«Jetzt flhle ich mich deutlich sichererin der
Begegnungszone.»

Gleichzeitig dussern einige Personen weiterhin
Bedenken, da vereinzelt Fahrzeuglenkende

die zuldssige Hochstgeschwindigkeit
Uberschreiten und teilweise zu wenig Ricksicht
auf Fussgangerinnen, Fussganger und
Velofahrende nehmen. Die Kantonspolizei Uri
wird die Situation in der Begegnungszone auch
kinftig engmaschig beobachten und bei Bedarf
weitere Sensibilisierungsmassnahmen priifen.

2023 2024 2025

Verkehrs- und Sicherheitsinstruktion (Teitnehmendein Schulen)* 3’486 3’477 3’787
Cyberprévention (Elternabende; Teilnehmende Eltern/Lehrpersonen, Anldsse Pro Senectute) 70 150 170

Sicherheitsberatungen

*ab 2025 gesamte Volksschule gemass Artikel 7 des Bildungsgesetzes

5 4 6
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Zwei Fahrzeuge bei Carkontrolle stillgelegt. Vorsicht vor
Betriigern. Velopriifungen in Erstfeld, Seedorf und
Unterschédchen. Céline Huber besucht Schulwegkontrolle.

Raser auf der Autobahn A2 festgestellt

Am 24. Januar Uberschreiten zwei Personenwa-
gen, eines mit deutschen, eines mit litauischen
Kontrollschildern, auf der Autobahn A2 in Fahrt-
richtung Norden die erlaubte Hochstgeschwin-
digkeit von 80 km/h massiv. Bei einer mobilen
Geschwindigkeitskontrolle bei Amsteg werden
die Fahrzeuge mit Nettogeschwindigkeiten von
144 bzw. 133 km/h gemessen. Wahrend der
anschliessenden Kontrolle wird beim Lenker
des Personenwagens mit deutschen Kontroll-
schildern Betaubungsmittelsymptome fest-
gestellt. Ein anschliessend durchgefiihrter Be-
taubungsmittelschnelltest ergibt ein positives
Ergebnis auf Kokain und Amphetamine. Gegen
die Fahrzeuglenkenden wird ein Fahrverbot
erlassen. Der Lenker des Autos mit deutschen
Kontrollschildern wird wegen der qualifiziert
groben Geschwindigkeitsiiberschreitung
(Rasertatbestand) sowie wegen des Fiihrens
eines Personenwagens unter Drogeneinfluss
beider Staatsanwaltschaft Urizur Anzeige
gebracht. Der Lenker des Autos mit litauischen
Kontrollschildern wird wegen grober Ge-
schwindigkeitstberschreitung verzeigt.

Zwei Fahrzeuge bei Carkontrolle
stillgelegt

Im Schwerverkehrszentrum Erstfeld fihrt die
Kantonspolizeiam 6. Februar eine Carkontrol-
le durch. Wahrend sieben Stunden werden 21
Gesellschaftswagen, die in Richtung Stiden und
Norden fuhren, sowie deren Lenker und Passa-
giere einer umfassenden Kontrolle unterzogen.
Insgesamt mussen sieben Lenker zur Anzeige
gebracht werden. Eine Anzeige erfolgt aufgrund
von Ubertretungen in Sachen Arbeits- und
Ruhezeit. Sechs Anzeigen wegen technischer
Mangel wie Ol- und Kraftstoffverluste sowie
Mangelan den Bremsanlagen. Die Fahrzeuge
mit technischen Mangeln werden polizeilich
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stillgelegt und mussen vor der Weiterfahrtre-
pariert werden. Samtliche Lenker missen sich
ebenfalls einem Atemalkoholtest unterziehen.
Alle Tests fallen negativ aus.

Velopriifungen in Erstfeld, Seedorf und
Unterschachen

Zwischendem 12. Aprilund 21. Mai absolvieren
die Schilerinnen und Schilerin Erstfeld, See-
dorfund Unterschachen den praktischen Teil
derVeloprifung. Zuvor erhalten sie im Schul-
unterricht gezielten Verkehrsunterricht, und in
Zusammenarbeit mit der Lehrerschaft fihren
sie die theoretische Prifung durch. Insgesamt
nehmen rund 400 Schilerinnen und Schiler an
der Veloprifung teil, und die Ergebnisse zeigen
durchwegs positive Leistungen.

Vorsicht vor Betriigern

Am 12. Juniberichtet die Kantonspolizei Uri
Ubereine Betrugsmasche. Eine 75-jahrige
Urnerin Ubergab zuvor einer unbekannten
Taterschaftrund 20'000 Franken in bar. Das
vermeintliche Falschgeld wird in diesem Fall
von einem falschen Polizisten als Beweismittel
in Sicherheit gebracht und auf dessen Echtheit
Uberprift werden. Am Folgetag erhalt die Frau
telefonisch eine weitere Geldforderungin der
Hohe von 5'000 Franken. Das Geld soll Gber
einen Geldtransferdienst iberwiesen werden.
Dadie Biurgerin zu diesem Zeitpunkt die Kan-
tonspolizei Uri bereits informiert hatte, kann
die zweite Uberweisung verhindert werden. Im
gleichen Zeitraum werden weitere Falle ge-

meldet, bei welchen ein angeblicher Mitarbeiter
der Kantonspolizei Uri bei Birgern vorgibt, dass

ihre Kreditkarte in einem Elektronikfachhan-
del missbrauchlich verwendet worden sei oder
ein Elektronikgerat gekauft worden sei, ohne

dieses zu bezahlen. Auch hierbei handelt es sich

um eine Betrugsmasche.

Praventionsaktion «Super Biker»

Beisommerlichen Temperaturen findetam
28.Junidie Motorradpraventionsaktion
«Super Biker» statt. Eine grosse Anzahl
Motorradfahrende besucht den Aktionsplatz,
um sich mit den Motorradpolizisten und den
Fahrzeugexperten iber das Thema «Sicherheit
auf dem Toff» auszutauschen. Es werden Tipps
abgegeben und Broschiren ausgehandigt

mit dem Ziel, die Verkehrssicherheit auf

dem Motorrad zu erhéhen. Auch kénnen die
Zweiradlenker auf dem Aktionsplatz ein Laser-
Geschwindigkeitsmessgerat sowie mehrere
Polizeimotorrader begutachten. Die Aktion
stosst auf grosses Interesse, der Austausch
wird von beiden Seiten sehr geschdatzt. Die
Aktion «Super Biker» wird durch die Polizeikorps
der Kantone Glarus und Uriin Zusammenarbeit
mit der Beratungsstelle fir Unfallverhitung
(bfu), der Foderation der Motorradfahrer der
Schweiz (FMS) sowie dem Amt fiir Strassen-
und Schiffsverkehr Uridurchgefihrt.

Céline Huber besucht eine
Schulwegkontrolle

Um die Sicherheit der jingsten Verkehrsteilneh-
menden zu erhdhen, lauftim Spatsommer die
Sensibilisierungskampagne «Luege/Bramse/
Halte». Sie wird vom TCS im Auftrag des Fonds
fur Verkehrssicherheit durchgefihrt und von
den Schweizer Polizeikorps unterstitzt. Par-

alleldazuintensiviert die Kantonspolizei Uri
ihre Schulwegkontrollen. Im Zentrum stehen
neuralgische Punkte wie Fussgangerstreifen
und Bushaltestellen. Neben Geschwindigkeits-
kontrollen setzen die Polizistinnen und Poli-
zisten auch auf das Gesprach: Sie sprechen mit
Autofahrenden und Kindern, geben Tipps und
sensibilisieren fur mehr Ricksicht im Strassen-
verkehr.

Am 28. August findet eine weitere Kontrolle
statt - diesmal mit prominenter Begleitung:
Regierungsratin Céline Huber, Urner Sicher-
heitsdirektorin, verschafft sich persénlich ein
Bild vor Ort: «Die Sicherheit unserer Kinder auf
dem Schulweg liegt mirbesonders am Herzen.
Mit ihren Schulwegkontrollen tragen unsere
Polizistinnen und Polizisten dazu bei, Gefahren
zuverringern und das Verantwortungsbewusst-
sein aller Verkehrsteilnehmenden zu starken.
Jedes Kind sollim Kanton Uri sicher zur Schule
und wieder nach Hause gelangen.», so Céline
Huber.

Standaktion der Kantonspolizei Uri

Die Kantonspolizei Uriistam 29. Oktoberim
Einkaufscenter Urnertor sowie im Shoppingcen-
ter Tellpark mit einer Standaktion prasent und
informiertdie Urner Bevdlkerung insbesondere
zuden Themen Einbruchschutz, Sichtbarkeit im
Strassenverkehr sowie Cyberkriminalitat. Der
Stand wird an beiden Orten gut besucht.
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Ereignisse und Erfolge

Einsatzleitzentrale
Eingegangene Telefonanrufe
davon Notrufe

davon Alarmmeldungen
Einsdtze

Interventionseinheit Luchs
Einsatze Luchs

davon Interventionseinsatze
davon Personenschutzeinsatze

Alpine Einsatzgruppe
Einsdtze

Abklarungen, Einsatze ohne
Rapportierungen

Seepolizei (AufwandinStd.)
Kontrollfahrten

Piketteinsatze

Ausbildung

Uberfiihrungs- und Begleitfahrten,
andere

Diensthunde
Einsatze

Ordnungsdienst
Einsatze
davon im Kanton Uri

2023 2024 2025
507196 45936 42’723
8444 7°228  1'266
145 176 159
14'296 14’408 14466

2023 2024 2025

21 36 28
15 16 19
6 20 9

2023 2024 2025
12 7 7

2023 2024 2025

48 76 63

7 7 25
93 82 102
28 43 48

2023 2024 2025
35 19 30

2023 2024 2025
4 1 3
0 0 0

Die Einsatzleitzentrale der Kantonspolizei
istim Kanton Uri die Alarmzentrale und aus
diesem Grund auch die erste Anlaufstelle
firalle sicherheitsrelevanten Anliegen

der Bevolkerung. Rund 117 Anrufe werden

pro Tag durch die Einsatzleitzentrale
entgegengenommen. Zu bearbeiten waren
4'222 Notrufe tiber 117 (Polizei), 2'634 Notrufe
uber 112 (Internationaler Notruf) und 410 Uber
118 (Feuerwehr).

Die Interventionseinheit Luchs gelangt bei
schwierigen Interventionen, zum Beispiel bei
heiklen Festnahmen, zum Einsatz und ist fir
den Schutz von Persdnlichkeiten aus Politik
und Wirtschaft verantwortlich.

Die Alpine Einsatzgruppe erfulltin erster Linie
gerichtspolizeiliche Aufgaben in topografisch
schwierigem Geldande. Neben ihren eigent-
lichen Hauptaufgaben unterstitzt die Alpine
Einsatzgruppe andere Abteilungen der Kan-
tonspolizei Uri bei der Sachverhaltsaufnahme,
wie zum Beispiel bei Fahrzeugabstirzen. Im
Jahr2025 missen zwei tddliche Bergunfalle
rapportiert werden (Vorjahr vier).

Die Seepolizeiist fir die Uberwachung

und Sicherheitauf dem See zustandig,
einschliesslich der Einhaltung der
Schifffahrtsregeln. Sie kontrolliert Boote und
flhrt die Seerettung durch. Zudem arbeitet sie
mit anderen Behdrden zusammen, um Unfalle
zuverhindernunddie Ordnung auf Seen zu
gewahrleisten.

Auch indiesem Jahr haben die Diensthunde der
Kantonspolizei Uritolle Leistungen erbracht.
Mitihrem unermidlichen Einsatz tragen sie
massgeblich zur Sicherheit der Gesellschaft
bei. Die vierbeinigen Partner der Diensthun-
defiihrer meistern nicht nurihre speziellen
Ausbildungen und Trainings, sondern stellen
auchinverschiedenen Einsatzbereichen ihre
Fahigkeiten unter Beweis.

Mitdem Ordnungsdienst konnen relevante
Beitrage flr die Erhaltung und Wiederherstel-
lung der 6ffentlichen Ordnung und Sicherheit
geleistet werden. Im Kanton Uri kommt es zu
keinem OD-Einsatz.
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Die Alpine Einsatzgruppe (AEG) der
Kantonspolizei Uri erfillt sicherheits- und
gerichtspolizeiliche Aufgaben im topografisch
schwierigen Gelande. Sie wird immer dann
beigezogen, wenn alpines Fachwissen
erforderlichist oder Einsatze unter
anspruchsvollen Bedingungen stattfinden.
Die Mitgliederricken an den Ereignisort aus,
stellen den Sachverhalt fest und befragen
Beteiligte sowie Auskunftspersonen. Sie
verfassen entsprechende Berichte und
Rapporte.

Bei der Kantonspolizei Uriwird die

AEG insbesondere bei Ereignissenim
schwierigen Gelande aufgeboten. Dazu
zdhlen beispielsweise Leichenfunde,
Unfalle mit Fluggeraten und Flugzeugen,
Canyoning-Unfalle sowie Lawinen- und
Schneesportunfalle. Ebenso kommt sie bei
Suchaktionen nach vermissten Personen zur
Unterstitzung ziviler Krafte zum Einsatz.
Weitere typische Einsatzgebiete sind
Kletterunfalle sowie allgemeine Berg- und
Wanderunfalle.
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Aktuell besteht die Alpine Einsatzgruppe aus
funf Personen, die diese Funktion nebenamtlich
ausiben. Geleitet wird die AEG durch den
Ressortchef (RC). Die Mitglieder verfiigen aus
privaten Aktivitaten Uber fundierte Sommer-
und Wintergebirgserfahrung. Sie befinden
sichin Uberdurchschnittlich guter kérperlicher
und psychischer Verfassung und haben keine
Flugangst. Da Einsatze sowohlim Sommer
alsauchim Winter erfolgen, beherrschen sie
das Skifahren und verfiigen Uber Erfahrung

im Skitourenbereich. Zudem erklaren sie sich
bereit, im Ereignisfall auch ausserhalb der
regularen Arbeitszeit und ohne Pikettstellung
auszuricken.

Inden vergangenen zehn Jahrenverzeichnete
die AEG durchschnittlich zwischen zwélf und
zwanzig Einsatzen pro Jahr.

Brand einer Lokomotive. Unfall mit Kérperverletzung nach
Flucht mit entwendetem Fahrzeug. Todlicher Wingsuit-Unfall.
Badeunfall. Lastwagenbrand im Gotthard-Strassentunnel.

Mann bei Lawinenunfall verletzt

Am 30. Mdrz wird die Kantonspolizei Uri Uber
einen Lawinenunfallinformiert. Demnach
befuhren drei Manneram Gurschenstock,
ausserhalb der gesicherten Piste, oberhalb des
Vorder Gurschenalpetli, ein Couloir. Als einer
der genannten drei die Stelle passierte, l6st sich
eine ca. finf mal finf Meter grosse, kompakte
Triebschneelawine. Aufgrund des Ereignisses
konnte ersich nicht vom Rutsch entfernen und
wurde Folge dessen mitgerissen. Dabei erleidet
er leichte Verletzungen und wird durch die Rega
ins Spital geflogen. Die beiden anderen Manner
werden von der Rutschung nicht erfasst.

Brand einer Lokomotive im Gotthard-
Eisenbahntunnel - eine Person verletzt

Im Gotthard-Eisenbahntunnel gerat am 17. April
eine Lokomotive in Brand. Die ausgerickten Ein-
satzkrafte kénnen den Brand schnell l6schen.
Der Lokomotivfihrer wird verletzt und mit Ver-
dacht auf eine Rauchgasvergiftung ins Spital ge-
bracht. Im Vordergrund der Ermittlungsarbeiten
steht ein technischer Defekt an der Lokomotive.

Unfall mit Kdrperverletzung nach Flucht
mit entwendetem Fahrzeug

Am 3. Mai wird die Kantonspolizei Urivon der
Kantonspolizei Tessin orientiert, dass ein Len-
ker mit einem im Kanton Graublinden entwen-
deten Fahrzeugim Gotthard-Strassentunnelin
Richtung Norden unterwegs sei. Wenig spater
konnen mehrere Patrouillen die Verfolgung des
Fahrzeugs aufnehmen. Im Zuge der Nachfahrt
missachtet der Lenker samtliche polizeilichen
Haltesignale und entzieht sich durch rasante
Fahrteiner polizeilichen Kontrolle. Auf Hohe
Gruonbach in Flielen befahrt der Fahrzeuglenker
die Ausfahrt Flielen der Axenstrasse als Geister-
fahrerin Richtung Axenstrasse, wobei er korrekt
entgegenkommende Verkehrsteilnehmende

gefahrdet. Als er schliesslich in die Axenstrasse
einfahrt, versucht er mutmasslich ein Wendema-
nover wiederin Fahrtrichtung Std zum Flieler-
tunnel zu vollziehen, worauf er seitlich frontal
mit einem ihm mit Sondersignalen entgegen-
kommenden Einsatzfahrzeug kollidiert. Dabei
ziehensich ein Angehoriger der Kantonspolizei
Urisowie der Lenker des entwendeten Fahrzeugs
leichte Verletzungen zu. Die Axenstrasse muss
fur die Unfallaufnahme tber drei Stunden ge-
sperrtwerden.

Schwerer Wanderunfall - Frau stiirzt
rund 100 Meter in die Tiefe

Eine Zweiergruppeistam 20. Juniam Spilauer
Gratliunterwegs. Beim Abstieg will sich eine
46-jahrige Frau an einem Stein abstitzen. Dieser
gibt nach, woraufhin die Wanderin riickwarts
einenrund 100 Meter steilen Abhang hinunter-
sturzt. Die Rega kann die verunfallte Frau bergen
und mitschweren Verletzungen ins Spital fliegen.

Tédlicher Wingsuit-Unfall am Gitschen

Drei Wingsuit-Flieger startenam 21. Juni einen
Sprung vom Gitschenin Richtung Seedorf.
Einerder Springer, ein 24-jahriger Mann

aus Grossbritannien, kommt kurz nach dem
Absprung vom vorgesehenen Kurs ab und
pralltaufrund 2’100 Metern Uber Meer gegen
einen Felsvorsprung. Dabei erleidet er tédliche
Verletzungen.

Todlicher Badeunfallim Urnersee

Am 26. Juni wird die Kantonspolizei Uri dariber
informiert, dass ein 76-jahriger Mann beim
Strandbad in Isletenim Urnersee verschwunden
sei. Das Strandbad wird daraufhin vollstandig
evakuiert, um eine umfassende Suchaktion zu
ermdglichen. Spater konnen Polizeitaucher
denVermissten totin etwa zwolf Metern Tiefe
lokalisieren und aus dem Wasser bergen.
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Lastwagenbrand im Gotthard-
Strassentunnel

Der Lenker eines Sattelmotorfahrzeugs mit
ausldndischen Kontrollschildern fahrtam 4. Juli
im Gotthard-Strassentunnelin Fahrtrichtung
Nord, als ca. vier Kilometer vor dem Tunnelportal
plotzlich ein Brand in der Fahrerkabine ausbricht.
Dem Lenker gelingt es, sein Fahrzeug zu

stoppen und die Kabine zu verlassen, bevor

sie wenig spaterin Vollbrand steht. Dabei

zieht ersich erhebliche Verletzungen zu, so
dasserinder Folge mitdem Rettungsdienst

und der Regain ein Spital Uberfihrt werden
muss. Nachdem die rasch eingetroffenen
Rettungskrafte den Brand l6schen kdnnen,
bleibt der Gotthard-Strassentunnelaufgrund der
aufwendigen Bergungs- und Rdumungsarbeiten
firrund finfeinhalb Stunden gesperrt. Am
Sattelmotofahrzeug entsteht Totalschaden, an
den Tunneleinrichtungen ein Sachschaden von
rund 20'000 Franken.

Person bei tdtlicher Auseinandersetzung
verletzt

Die Kantonspolizei Uriwird am 20. August
informiert, dass sich am Bahnhofplatz in Altdorf
eine tatliche Auseinandersetzung zugetragen
habe. Demnach sei eine Person mit einem Messer
verletzt worden. Die Polizeipatrouille trifft vor
Ortaufeinenverletzten Jugendlichen, welcher
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vom Rettungsdienst betreut und anschliessend
ins Spital Uberfihrt wird. Ein weiterer
Jugendlicher, welcher mutmasslich in die
Auseinandersetzung involviertist, kann aufgrund
dersoforteingeleiteten Fahndungsmassnahmen
spaterin der Nahe des Bahnhofs Altdorf vorlaufig
festgenommen werden.

Hirsch durch Wildhiiter erldst

Am 4. Oktober erhalt die Kantonspolizei Uri

die Meldung, dass sich ein Hirsch im Bereich
der Autobahneinfahrt Wassen befindet. Die
umgehend ausgerlckte Patrouille versucht das
Wildtier mithilfe von Wildhutern zu lokalisieren
und aus dem Gefahrengebiet wegzutreiben.

Die Versuche bleiben erfolglos. Aufgrund der
akuten Gefahr fir das Wild wie auch fir die
Verkehrssicherheit wird das Wildtier durch die
Wildhut erldst. Aus Sicherheitsgriinden missen
daherdie Ein- und Ausfahrten Wassen auf der
Autobahn A2 und der Gotthard-Strassentunnel,
Fahrtrichtung Nord, kurzzeitig gesperrt werden.

Sattelmotorfahrzeug mit fehlender
Radmutter angehalten

Das Thermoportal zur Temperaturiiberwachung,
welches sich kurz vor der Einfahrt des
Gotthard-Strassentunnels befindet, wird am
17. Dezember durch ein Sattelmotorfahrzeug
mit litauischen Kontrollschildern ausgeldst.
Beideranschliessenden Kontrolle durch

einen Mitarbeiter der Schadenwehr Gotthard
wird festgestellt, dass ein Rad des Fahrzeugs
eine stark erhdhte Temperatur aufweist und
nicht mehrordnungsgemadss befestigtist. Zur
weiteren Abklarung werden Mitarbeitende der
Kantonspolizei Uri beigezogen. Die detaillierte
Kontrolle ergibt, dass an dem betroffenen Rad
eine Radmutter fehlt und mehrere weitere
Muttern stark gelockert sind. Zudem weisen die
Radbefestigung, die Felge sowie die Radnabe
erhebliche Deformationen und Schadden auf.

Die Weiterfahrt wird dem Chauffeur bis zur
fachgerechten Behebung der Mangel untersagt.
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Larmverursacher gestoppt und angezeigt. Jugendliche beim
Sprayen erwischt. Gesellschaftswagen mit gravierenden
Madngeln stillgelegt. Taser-Einsatz am Alplersee in Sisikon.

Léarmverursacher angezeigt

Zwei Fahrzeuglenker werden am 24. Mai
gestoppt, da sie mitihren Fahrzeugen
unnotigen Larm verursachen. Die Mannerim
Altervon 22 und 28 Jahren beschleunigen
aufderAllmendstrasse in Flielen wiederholt
grundlos stark und lassen den Motorihres
Autos aufheulen. Beide Lenker werden bei der
Staatsanwaltschaft Uri zur Anzeige gebracht.

Person in Polizeigewahrsam genommen

Am 4. Juniereignet sich in einem Linienbus
eine Auseinandersetzung. Ein 39-jahriger
Schweizer Buspassagier beschimpft den
Chauffeur massiv und schlagtihmim Bereich
der Haltestelle Fellitalins Gesicht, weshalb der
Bus angehalten werden muss. Dem Chauffeur
gelingt es, den Passagier aus dem Bus zu
beférdern. Durch die Patrouille werden dem
Mann zur Eigensicherung die Hande gebunden.
Dabeiverhalt ersich dusserst renitent, weshalb
erin Polizeigewahrsam genommen wird. Die
durchgefihrte Atemalkoholprobe ergibt einen
Wertvon 0.91 mg/L.

Ladendiebe festgenommen

Die Kantonspolizei Uri wird am 20. Juni Gber
einen Ladendiebstahlin G6schenen informiert.
Demnach entwendete ein Mann Rasierklingen
im Wertvon mehreren hundert Franken. Die
Nachsuche durch die sofort ausgerickte
Patrouille verlauft vorerst ergebnislos. Einige
Stunden spater werden dieselben Personen
in einem Geschaftin Erstfeld gesichtet. Ein
potenzieller weiterer Diebstahl kann durch
das Ladenpersonal unterbunden werden,
woraufhin die verddchtigen Personen fliehen.
Kurz danach wird durch die Kantonspolizei
Uriauf einem Parkplatz in Schattdorf ein
verdachtiges Fahrzeug mit franzdsischen
Kontrollschildern festgestellt. Aufgrund der
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vorliegenden Personenbeschreibung kénnen

in einem nahegelegenen Geschaft zwei
Personen, ein 37- und ein 30-jahriger Georgier
in Polizeigewahrsam genommen werden. Das
verddchtige Fahrzeug kann den beiden Personen
zugeordnet werden. Beideranschliessenden
Fahrzeuguntersuchung wird mutmassliches
Deliktsgut festgestellt.

Jugendliche beim Sprayen erwischt

Ein privater Sicherheitsdienst meldet der Kan-
tonspolizei Uriam 1. Julizwei Jugendliche, wel-
che beim Sprayen auf dem Spielplatz Jagdmattin
Erstfeld erwischt wurden. Die sofort ausgeruckte
Polizeipatrouille begleitet die 12- und 14-jahri-
gen ukrainischen Staatsangehdrigen nach Hause
und sucht mitden Eltern das Gesprach.

Gesellschaftswagen stillgelegt

Am 11. Juli halt die Kantonspolizei Uriim Rahmen
einer mobilen Schwerverkehrskontrolle in
Erstfeld einen aus der Tlrkei stammenden
Gesellschaftswagen an. Die anschliessende
Kontrolle im Schwerverkehrszentrum zeigt
erhebliche Sicherheitsmangel. An einer

Achse sind die Bremsscheiben beidseitig
gerissen, zudem wird im Bereich von Motor

und Getriebe ein erheblicher Olverlust
festgestellt. Darlber hinaus werden bei

beiden Fahrern - die in Doppelbesatzung
unterwegs sind - rickwirkend schwerwiegende
Verstdsse gegen die gesetzlichen Arbeits- und
Ruhezeiten festgestellt. Aufgrund der Mangel
wird das Fahrzeug polizeilich stillgelegt.

Eine Weiterfahrtist erst nach fachgerechter
Reparaturund behdrdlicher Freigabe méglich.
Die beiden Fahrzeuglenker werden beider
Staatsanwaltschaft Uri zur Anzeige gebracht.

Taser-Einsatz am Alplersee in Sisikon

Ein Hilferuf erreicht die Kantonspolizei Uriam
13. September. Demnach ist esam Alplersee
in Sisikon zu einer akuten Notsituation
gekommen. Vor Ort befinden sich drei
deutsche Staatsangehdrige: zwei Frauen und
ein Mann, wobeider Mann die beiden Frauen
massiv belastigt hatte. Beim Eintreffen der
Einsatzkrafte zeigt sich der Mann dusserst
renitent und unkontrolliert. Aufgrund seiner
Aggressivitat sowie der Gefahr fur die
anwesenden Personen und die Einsatzkrafte
wird zur eigenen Sicherheit und zur Abwehr ein
Destabilisierungsgeréat (Taser) eingesetzt.

Vorlaufige Festnahme nach
Fahrzeugeinbruch und Fluchtfahrt

Am 25. Oktober geht die Meldung tber einen
Fahrzeugeinbruch auf dem Parkplatz der Gott-
hard-Raststatte-Sid ein. Wenig spater kann die
Patrouille auf der gegentberliegenden Gott-
hard-Raststatte-Nord ein mutmassliches Tater-
fahrzeug aufnehmen. Als sie den als gestohlen
gemeldeten Personenwagen mit ebenfalls ent-
wendeten luxemburgischen Kontrollschildern
und dessen Lenker einer Kontrolle unterziehen
wollen, startet der Fahrzeuglenker unvermit-
telt das Auto und fahrt langsam los, obschon
einer der Polizisten in diesem Augenblick vor
dem Fahrzeug durchlauft. Obwohler dabeiden
Polizeiangehdrigen auf die Motorhaube aufladt,
stopptder Lenker seine Fahrt nichtund fahrt
entgegen den polizeilichen Anweisungen lang-
sam weiter. Nachdem es dem Polizisten, dersich
beidiesem Vorgang leicht verletzt, gliicklicher-
weise gelungen war, sich rasch vom Fahrzeug
zu l8sen, beschleunigt der Fahrzeuglenker das
Auto und fahrtrasantdavon. In der Folge neh-
men mehrere Patrouillen die Nachfahrt auf und
folgen dem Lenker, der mit deutlich Ubersetzter
Geschwindigkeit und unter Begehung weiterer
Verkehrsregelverstdsse auf der Autobahn A2

in Richtung Luzern fahrt. Kurz nach dem Tun-
nelausgang des Loppertunnels kollidiert der
Lenker mit dem linksseitigen Tunnelbankett
und kommt kurze Zeit spater auf dem Pannen-
streifen zum Stillstand. In der Folge kann der

Fahrzeuglenker, ein 53-jahriger Algerier, von
den Patrouillen der Kantonspolizeien Obwalden,
Nidwalden und Uriangehalten und vorlaufig
festgenommen werden.

Mutmassliche Velodiebe
festgenommen

Einaufmerksamer Blirger meldetam 7. Novem-
ber, dassin der Tiefgarage einer Liegenschaft
an der Fabrikstrasse in Altdorf Velos entwendet
werden. Er kann das Kontrollschild des invol-
vierten Fahrzeugs feststellen und der Kantons-
polizei Uri melden, worauf das Fahrzeug zur
Fahndung ausgeschrieben wird. Spater wird
durch eine Patrouille in Erstfeld ein weiteres
verddchtiges Fahrzeug mit ruméanischen Kon-
trollschildern angehalten. Bei der Kontrolle
werden mehrere abgedeckte und mutmasslich
gestohlene Velos entdeckt weshalb der Fahrer,
ein 51-jahriger Rumaéne, in Polizeigewahrsam
genommen wird. Das erstgenannte, ausge-
schriebene Fahrzeug kann durch die Kantons-
polizei Tessin angehalten und kontrolliert
werden. Im Kofferraum befinden sich weitere
mutmasslich gestohlene Velos. Der Fahrer, ein
42-jahriger Rumane, wird der Kantonspolizei Uri
zugefihrtund ebenfalls in Polizeigewahrsam
genommen. Das mutmassliche Deliktsgut wird
auf mehrere zehntausend Franken beziffert.

Mutmasslicher Falleler festgenommen

Eine Anwohnerinim Gebiet Grossgrund in
Burglen meldet der Kantonspolizei Uriam 19.
Dezember zwei «Falleler» auf Velos, die versucht
hatten, in ein parkiertes Auto einzubrechen.

Im Rahmen der anschliessenden Fahndung
kann ein mutmasslicher Tater angehalten und
festgenommen werden. Beim Festgenommenen
handelt es sich um einen 26-jahrigen Algerier,
gegenden eine Einreisesperre besteht. Er fihrt
beiseiner Festnahme ein entwendetes E-Bike
sowie mutmassliches Deliktsgut mit sich.
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Verkehrsunfalle und deren Ursachen im Jahr 2025

Im Jahr2025 wurden im Kanton insgesamt 311
Verkehrsunfalle registriert. Damit liegt die
Gesamtzahlder Ereignisse leicht Gber dem Vor-
jahrvon 300. Von diesen Unfallen fihrten 130 zu
Personenschaden, wahrend 181 reine Sachscha-
denverursachten. 42 Personen wurden schwer
verletzt, zwei kamen ums Leben.

Hauptursachen der Verkehrsunfélle

Die Analyse der Unfallursachen zeigt, dass sich
die meisten Ereignisse auf einige wenige, wie-
derkehrende Faktoren zurickfihren lassen:

* Unaufmerksamkeit und Ablenkung Mit 118
Fallen, ca. 38 % der Gesamtzahl, bleibt dies die
haufigste Ursache. Dazu zahlen insbesondere
die Nutzung von Mobiltelefonen sowie allge-
mein mangelnde Aufmerksamkeit im Strassen-
verkehr.

¢ Nichtanpassen der Geschwindigkeit In 41
Fallen spielte Uberhdhte oder unangepasste
Geschwindigkeit eine zentrale Rolle.

e Alkoholisierte oder berauschte Fahrzeug-
lenkende In 13 Fallen war Fahren unter
Alkohol- oder Drogeneinfluss unfallursachlich.
Trotz intensiver Kontrollen bleibt dieses Risiko
relevant.

Verkehrsunfille 2023 2024
mit Sachschaden 169 174
mit Personenschaden 130 126
- dabei Verletzte 176 150
- dabei Getotete 4 2
Total 299 300
Verkehrssicherheit 2023 2024

Lage

Die Verkehrsunfalle innerorts stiegen von 78 auf
95. Ausserorts fielen sie leicht von 115 auf 117,
auf der Autobahn von 107 auf 105.

Velo- und E-Bike-Unfélle

Im Jahr2025 ereigneten sich im Kanton Uri 34
Unfalle mit Velos und E-Bikes. Besonders haufig
trugen diese keinen Helm. Altere Personen sind
weiterhin eine besonders gefahrdete Gruppe.

Motorradunfille

Motorradfahrende waren 2025 an 52 Unfallen
beteiligt, 20 wurden schwerverletzt, 2 davon
verunglickten todlich. Trotz insgesamt stabilem
Unfallniveau bleibt die Verletzungsschwere bei
Motorradunfallen hoch.

Massnahmen und Ausblick

Um die Verkehrssicherheit weiter zu verbessern,
wurdenim Jahr 2025 verstarkt Kontrollen zu
Geschwindigkeit, Ablenkung und Alkohol
durchgefihrt. Zusatzlich wurden Praventions-
kampagnen zu sicherem Verhaltenim
Strassenverkehrumgesetzt, insbesondere flr
altere Personen und Nutzerinnen und Nutzer von
E-Mobilitat.

2025
181
130
162

2
311

Beiden Geschwindigkeits-
2025 lberwachungen werdenrund 4.3

Mobile Geschwindigkeitskontrollen* 606 209 251 Mio. Fahrzeuge kontrolliert. Daraus
. . resultieren 55’177 Ordnungsbussen
Einsatzdauertechnischer , . .
- , , , und 3’242 Verzeigungen an die
Uberwachungsanlagen (Std.) 13’004 11265 18’391 Staatsanwaltschaft In 12 Fallen ist
Ordnungsbussen ausserhalb der der Raser Tatbestand erfillt. Von den
Geschwindigkeitsiiberwachung 9'391 97261 8’827 8’827 Ordnungsbussen missen 164
andie Staatsanwaltschaft verzeigt
*Ab 2024 werden nurnoch mobile Geschwindigkeitskontrollen ausgewiesen. werden.
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Kontrollen fur mehr Sicherheit, einen fairen Wettbewerb und die Einhaltung der

Arbeitsbedingungen

Die intensivierten Schwerverkehrskontrollen,
vorwiegend durchgefiihrtim Schwerverkehrs-
zentrum, tragen massgeblich zur Steigerung
der Verkehrssicherheit bei. Die stringente
Einhaltung der gesetzlichen Vorschriften
gewadbhrleistet nicht nur einen fairen Wettbe-
werb zwischen den Verkehrstrégern, sondern
sichert auch die Einhaltung der Arbeitsbedin-
gungen. Fahrzeuge, die nicht den festgelegten
Vorschriften entsprechen, werden konsequent
aus dem Verkehr gezogen. Getreu nach dem
Grundsatz: «Was nicht den Vorschriften ent-
spricht, fahrt nicht».

Im Berichtsjahrinvestiert die Kantonspolizei Uri
88'580 produktive Jahresstunden in die Uber-
wachung des Schwerverkehrs auf den Urner
Strassen. Diese Uberpriifungen erfolgen tiber-
wiegend im Schwerverkehrszentrum in Erstfeld,
mobilauf den Strassen oder direktin den Urner
Transportunternehmungen.

Das Kontrollpersonal priift 17'411 Schwerfahr-
zeuge, die in der Schweiz, der EU und anderen
Landernimmatrikuliert sind, wobei der Grossteil
der Fahrzeuge die vorgeschriebenen Standards
erfullt. Die resultierenden Kontrollen fiihren bei
5'399 Schwerfahrzeugen zu 5’749 Anzeigen-
rapportenund 659 Ordnungsbussen. Insgesamt
7'533 Beanstandungen betreffen die Abmes-
sungen, Gewicht und Fahrzeugtechnik, welche
besonders hervorzuheben sind.

3'011 technische Madngel festgestellt

15 Prozent der Beanstandungen beziehen sich
aufVerstosse gegen die die Sozialvorschriften
der Arbeits- und Ruhezeiten. Wie bereits im Vor-

Schwerverkehrskontrollstatistik*

Total Beanstandungen
Kontrollstunden

Kontrollierte Fahrzeuge und Fahrzeugkombinationen

Schwerverkehr Fahrtrichtung Sid
*Die offiziellen Zahlen sind via ASTRA erhaltlich
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jahrsehensich die Mitarbeitenden des Schwer-
verkehrszentrumsin der Prufgruppe Fahrzeug-
technik mit Fallen von technischen Mangeln,
erhohten Emissionswerten und Manipulations-
phanomenen bei den Fahrzeugsoftwaresyste-
men konfrontiert.

Beiinsgesamt 3'248 technisch kontrollierten
Fahrzeugen wurden 3'011 technische Mangel
und 88 Manipulationen festgestellt, insbeson-
derein Form von nicht vorschriftsgemassen
Motor- und Abgasreinigungsanlagen sowie
Manipulationen der Drehmomenterh6hung/
Leistungssteigerung. Die Kontrollmassnahmen
dienen einmal mehr der Gewdhrleistung von
Sicherheit, einem fairen Wettbewerb und der
Einhaltung der Arbeitsbedingungen im Schwer-
verkehrssektor.

Herkunft der Schwerfahrzeuge

Die Herkunft der kontrollierten Schwerfahrzeu-
ge zeigt, dass 9 Prozentin der Schweiz imma-
trikuliert sind, 89 Prozent aus dem EU-Raum
stammen und 2 Prozent aus anderen Staaten
kommen.

Aufgaben des Verkehrsmanagements/
Anhalten des Schwerverkehrs

Als Aufgabe des Verkehrsmanagements
muss der Schwerverkehrin Erstfeld 133-mal
angehalten werden, die Sperrungen auf der
Gotthardachse sind vorwiegend auf Probleme
sowie Umbauarbeiten beim Zollin Chiasso
zuriickzuflihren und haben Auswirkungen
aufdie Gesamtzahlen dieser Statistik.
Witterungsbedingte Sperrungen sind jedoch
kaum zu verzeichnen.

2023 2024 2025
8'696 9493 9202
87477 88’834 88’580
16812 17685 17411

332'244 386’051 354’913

Marginale Abnahme bei den polizeilich registrierten Straftaten im Kanton Uri

Die Kantonspolizei schafft in Uri Sicherheit
durch hohe Présenz, gezielte Pravention und
durch eine méglichst hohe Aufklarungsrate
bei Straftaten. Dadurch vermitteln wir den
Menschen ein gutes Sicherheitsgefiihl.

In diesem Jahr werden im Kanton
Uriinsgesamt 1'117 Delikte gemadss
Strafgesetzbuch, Betdubungsmittelgesetz
und Auslandergesetzgebung erfasst, was
im Vergleich zum Vorjahr (1'126) einer
geringfligigen Abnahme um neun Straftaten
entspricht.

Gewaltstraftaten, Straftaten gegen Leib und
Leben

Die Gesamtzahlder Gewaltstraftatenim
Kanton Urisinkt gegentber dem Vorjahr (117)
um 29 Prozent auf 83 verzeichnete Delikte. An
schweren Gewaltstraftaten werden weder ein
versuchtes noch ein vollendetes Tétungsdelikt
begangen, noch werden eine schwere
Korperverletzung oder eine Raubtat registriert.
Hingegen haben Gewalt und Drohung gegen
Behorden und Beamte von drei auf elf Falle
deutlich (+267%) zugenommen.

Straftaten gegen die sexuelle Integritat

Die Zahl der Straftaten gegen die sexuelle
Integritat ist gesamthaft von 30 auf 38 (+27%)
angestiegen. Hinsichtlich schwerer Delikte
werden zwei Vergewaltigungen zur Anzeige
gebracht (1), zudem mussten finf Delikte
wegen sexueller Handlungen mit Kindern (4)
und 21 Félle wegen Pornografie (14) rapportiert
werden.

Héusliche Gewalt

Im Berichtsjahr werden 41 Straftatenim
Zusammenhang mit hauslicher Gewalt
registriert, was einer Abnahme um 31 Prozent
entspricht. Zudem werden diesbeziiglich
auch mehrere polizeiliche Wegweisungen und
Kontaktverbote verfigt.

Straftaten gegen das Vermdégen

Beiden Delikten gegen das Vermogen ist
gesamthaft ein leichter Anstieg um drei Prozent
aufinsgesamt 612 Straftaten festzustellen
(Vorjahr: 595). Erheblich angestiegen sind die
Anzahlvon Straftaten beziglich Erpressung
(zehn; +67%), Betrug (86; +32%), unbefugter
Datenbeschaffung (16; +167%) und unbefugten
Eindringensin ein Datenverarbeitungssystem
(sieben; +75%). Auch die Zahl der
Einbruchdiebstahle steigt gegeniiber dem
Vorjahr deutlich um 93% auf 85 Falle an.

Straftaten mit einem Modus Operandi der
digitalen Kriminalitat

Auch in der laufenden Berichtsperiode ist
wiederum eine Zunahme auf nunmehr 209
Straftaten (+22%) zu verzeichnen. Deutlich
zugenommen hatder Online-Anlagebetrug

(24; +167%). Zudem werden 19 Straftaten
(+73%) im Zusammenhang mit <money mules»
bzw. «package mules» zur Anzeige gebracht.
Schliesslich missenauch 27 Phishingfalle
(+145%) registriert werden, was einer Zunahme
um 148% entspricht, wobei die Dunkelziffer noch
um einiges hdher liegen durfte.

Widerhandlungen gegen das
Betdubungsmittelgesetz

Die Kantonspolizei Uriregistriert

insgesamt 66 Widerhandlungen gegen das
Betdaubungsmittelgesetz (69). Davon sind zwolf
Straftaten im Bereich illegaler Handel, Anbau
oder Herstellung von nicht zum persdnlichen
Konsum bestimmten Betdubungsmitteln zu
verzeichnen.
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Entwicklung der Kriminalitat

AnzahlStraftaten gemass Strafgesetzbuch (StGB), Betdubungsmittelgesetz (BetmG) und Auslédnder- und Integrationsgesetz (AIG)
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Widerhandlungen 2023
Strafgesetzbuch (StGB) 857
Betdubungsmittelgesetz (BetmG) 52

Auslénder- und Integrationsgesetz (AIG) 116

Widerhandlungen nach Deliktsarten (stGB)

2023

Leibund Leben 47
Vermdgen 553
Diebstahl 236
Einbruchdiebstahl 39
Raub 0
Betrug 77
Drohung 36
Sexuelle Integritat 16
Cyberkriminalitat 2023
Cyber-Wirtschaftkriminalitatinkl. cyberbetrug 102
Cyber-Sexualdelikte 3
Cyber-Rufschddigung/unlaut. Verhalten 2
Darknet 0
Andere 0
Total 107

1126

Dienstleistungsstatistik Waffen und Sprengstoffe

2023
Bewilligte Waffenerwerbsscheine (anz)) 108
Sichergestellte Waffen und Zubehor (st.) 99
Sprengmittelerwerbsscheine (Anz) 16
Vernichtete Waffen und Zubehor (st) 206
Vernichtete Sprengstoffe/Munition (kg) 238
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2025
2024 2025
976 9719
69 66
81 72
2024 2025
65 45
595 612
250 228
44 85
1 0
65 86
34 25
30 38
2024 2025
172 209
16 23
12 4
0 0
0 0
200 236
2024 2025
111 114
49 35
22 24
192 174
304 867

Der Kanton Uriverfigt nach wie vor
Ubereine stabile Sicherheitslage. Die
Gesamtzahlen sinken marginal und
befinden sich nach wie vor auf einem
tiefen Niveau.

Gegenliberdem Vorjahrbleiben die
Straftaten gemdss dem Strafgesetzbuch
praktisch gleich. Diejenigen gegen das
Betdubungsmittelgesetz nehmen um vier
Prozentab. Die Straftaten gegen

das Auslander- und Integrationsgesetz
nehmen um elf Prozent ab.

Die Delikte gegen Leib und Leben nehmen
insgesamtum 31 Prozent auf 45 ab.
Wiederum zugenommen haben Straftaten
gegendie sexuelle Integritat.

Die Anzahl Delikte nahmenum 22 Prozent
zu. Am meisten Straftaten sind bei den
Cyberbetriigen zu verzeichnen.

Der Fachbereich Waffen und Sprengstoffe
der Kantonspolizei Uriist zustandig fur
den Vollzug im Waffen- und Sprengstoff-
bereich.

Transparenter Umgang mit Riickmeldungen starkt das Vertrauen in die Kantonspolizei

Um ihre Arbeit kontinuierlich weiterzu-
entwickeln, nimmt die Kantonspolizei Uri
Riickmeldungen und kritische Hinweise aus der
Bevilkerung ernst. Im Jahr 2025 gingen insge-
samt neun Beanstandungen gegen
Mitarbeitende ein.

Die Mitarbeitenden der Kantonspolizei Uri
verstehen sich als Teil der Gesellschaft. Sie
handeln freundlich, korrekt und hilfsbereit

und pflegen ein auf gegenseitigem Vertrauen
basierendes Verhaltnis zur Bevolkerung.

Die Bereitschaft, Anliegen und Kritik offen
aufzunehmen, tragt wesentlich zur Zufriedenheit
der Bevolkerung mit der Polizei bei. Das
Beanstandungswesen ist dabeiein zentrales
Instrument.

Beanstandungen im Zusammenhang mit
dem dienstlichen Verhalten kdnnen fir die
Betroffenen belastend sein. Gleichzeitig
bieten sie die Maglichkeit, Abldufe zu
reflektieren, Erkenntnisse zu gewinnen
und polizeiliches Handeln transparent zu

erklaren. Die neun Beanstandungen beziehen
sich auf die allgemeine Polizeiarbeit oder

auf konkrete Situationen. Entsprechend der
Aufgabenbereiche betreffen sie iberwiegend
Mitarbeitende im Frontdienst. Gemessen an der
hohen Zahlvon Amtshandlungen und
Birgerkontakten spiegeln diese Rickmeldungen
insgesamt ein hohes Vertrauen der Bevolkerung
in die Arbeit der Kantonspolizei Uri wider.

Beanstandungen gemadss Artikel 26 des
Polizeireglements werden stets schriftlich
oderim Rahmen eines persdnlichen Gesprachs
beantwortet. Voraussetzung dafir sind
sorgfaltige Sachverhaltsabklarungen,
insbesondere die Anhdrung der betroffenen
Mitarbeitenden. Auf dieser Grundlage kann der
Kommandant eine fundierte und ausgewogene
Stellungnahme abgeben.

Beanstandungen 2023 2024 2025
Total 3 3 9
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«Bildung ist neben Energie der Wachstumsmarkt der Zukunft.» (eaBeste)

Aus diesem Grund ist unsere Bildung auch zu-
kunftsorientiert und stetem Wandel unterzogen.
Auch dieses Jahr war es eine Herausforderung
den Spagat zwischen «Einsatz leisten» und «Aus-
und Weiterbildung» zu machen.

Gepragtistdie Aus- und Weiterbildung mit den
einzelnen Sondergruppen wie Diensthunde-
wesen, Fliegende Einsatzleiter, Interventions-
einheit Luchs, Verhandler, Peers, Alpine Ein-
satzgruppe, Polizeitaucher, Seepolizei oder
Motorradfahrer.

Die Sicherheits- und Einsatztaktik Ausbildung
sowie die Personliche Sicherheit ist ein wesent-
licher Bestandteil fir die tagliche Arbeit und wird
entsprechend gefordert. In diversen fachspezi-
fischen Tagungen werden das Know-

how und die Zusammenarbeit mit
dem Bund oder anderen Kanto-
nen gefdrdert. Die Zusammen-
arbeit zwischen den Blaulichtor-
ganisationen wird gefestigt und
die Netzwerkpflege erleichtert
die Zusammenarbeit mitanderen
Institutionen.

Um das Fachwissen auszubauen
oder zu festigen, absolvierten
verschiedenste Mitarbeitende
die Fihrungsschulungen oder
Fachkurse beim Schweizerischen
Polizeiinstitut oder bei externen
Kursanbietern. Finf Polizeian-
warter und eine Polizeianwar-
terin schliessen Mitte August mit
der Vorprufung die erste Ausbil-
dungsphase ab und beginnen un-
mittelbar danach mit der zweiten
Phase, die ein Jahr spater mit
der Hauptprifung abgeschlos-
senwird. Dieser Lehrgang ist
erstmals auf Instagram prasent
und trdgt positivzum Image der
Polizeibei.
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Anfangs September schliessen vier Polizeian-
warter mit der Hauptprifung die zweite Aus-
bildungsphase mit Erfolg ab und erhalten den
Fachausweis Polizist. Am 1. Oktober beginnen
vier Polizeianwadrter den Herbstlehrgangin
Hitzkirch und somit die erste Ausbildungspha-
se, indervorallem das Grundwissen geschult
wird. Den Polizeianwadrtern steht eine intensi-
ve Aushildungszeit bevor. Die Anforderungen
andie Polizei unterliegen immer wieder dem
Wandel der Zeitund erfahren Anpassungen und
Erneuerungen. Deshalb wird auch in Zukunft
grossen Wert auf die Aus- und Weiterbildung
gelegt, damit das Wissen erhalten und erneuert
werden kann.

Cyber-Wiki und Triage-Konzept zur effizienten Bewaltigung
der Cyberkriminalitat. Staumanagement Massnahmen
bewahren sich. Entlastungsmassnahmen 2024.

Cyber-Wiki und Triage-Konzept zur effizienten Cyberfallen sowie zur kompetenten Beratung
Bewadltigung der Cyberkriminalitéat von Geschadigten.

Die Cyberkriminalitat nimmt seit Erganzend dazu wurde fur die Bearbeitung
Jahren kontinuierlich zu und stellt die von Cyberdelikten ein strukturiertes Triage-
Strafverfolgungsbehdrden vor wachsende Konzept eingefiihrt. Ziel dieses Konzeptsist es,
Herausforderungen. Die zunehmende den Bearbeitungsaufwand zu senken und die
Komplexitat der Deliktsformen, die hohe vorhandenen Ressourcen gezielt einzusetzen.
Dynamik technischer Entwicklungen sowie Durch eine optimierte Anzeigenannahme

die steigende Anzahlan Anzeigen erfordern und eine vereinfachte Rapportierung werden
angepasste und zukunftsgerichtete administrative Aufwande reduziert und die
Losungsansatze. Vor diesem Hintergrund Effizienz gesteigert.

wurden die bestehenden Prozesse innerhalb Ein weiterer Schwerpunkt des Triage-Konzepts
der Kantonspolizei Uberprift und gezielt liegt auf der systematischen Erkennung digi-
weiterentwickelt. taler Spuren und Zusammenhange. Der Fokus

Ein zentraler Schritt war der Aufbau
einerinternen Wissensplattformin Form
eines Cyber-Wikis. Dieses wurde durch

die internen Spezialisten der operativen
Ermittlungsunterstitzung konzipiert

und umgesetzt. Das Cyber-Wiki dient als
jederzeit verfligbare Unterstitzung flr alle

wird verstarkt auf digitale Beweise sowie auf
Muster bei wiederkehrenden Delikten gelegt,
um serielle Begehungsweisen frihzeitig zu
erkennen und Ermittlungen wirkungsvoller zu
fihren. Gleichzeitig ermdglicht die erfolgs-
orientierte Fallpriorisierung eine Einteilung der
Verfahren nach Erfolgsaussichten und kon-
Mitarbeitenden beider Bearbeitung von kreten Ermittlungsansatzen. Dadurch kénnen
Cyberdelikten. Es stellt praxisorientiertes erfolgversprechende Falle gezielt vertieft be-
Fachwissen, Handlungsempfehlungen sowie arbeitet werden.

aktuelle Informationen zu Deliktsformen, Einzentrales Element des Konzeptsist zudem
Ermittlungsansatzen und technischen die Befahigung der Mitarbeitenden. Im Rahmen

Méglichkeiten bereit. Neue Entwicklungen und einer stufenorientierten Ausbildung werden
Erkenntnisse aus der Praxis kdnnen laufend Frontmitarbeitende sowie spezialisierte Cyber-
integriertund fur die Organisation zuganglich Satelliten gezielt geschult. Begleitend zur Ein-
gemacht werden. Dadurch leistet das Cyber- fihrung des Cyber-Wikis und des Triage-Kon-
Wiki einen wichtigen Beitrag zur einheitlichen, zepts wurden interne Schulungen durchgefiihrt,

qualitativhochwertigen Bearbeitung von in denen die Mitarbeitenden im Bereich Cyber-

OPERATIVE ERMITTLUNGSUNTERSTUTZUNG
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kriminalitat weitergebildet und mit praxisnahen
Beispielen unter Einbezug des Cyber-Wikis an
die neuen Instrumente herangefihrt wurden.
Mit diesen Massnahmen schafft die Kantons-
polizei eine wichtige Grundlage, um der zuneh-
menden Cyberkriminalitat wirksam, effizient
und zukunftsorientiert zu begegnen.

Die Staumanagement-Massnahmen iiber
Ostern bewdhren sich

Auchindiesem Jahr kommt es an den Osterta-
genvon Mittwoch bis Sonntag auf der Autobahn
A2 in Fahrtrichtung Sid zu diversen Stausitua-
tionen. Im Vergleich mit dem Vorjahrist ein ver-
gleichbares Verkehrsaufkommen zu verzeich-
nen. Die Stauspitzen betragen am Mittwoch
sechs Kilometer, am Donnerstag elf Kilometer
und am Freitag 15 Kilometer. Am Samstag und
am Sonntag rollt der Verkehr flissig in Richtung
Siden.

Der Osterverkehr Richtung Studen ist, wie
bereitsim Vorjahr, durch relativ wenige Ereig-
nisse auf der Autobahn gepragt. Teilweise fuhrt
der Einsatz von Pannenfahrzeugen zu kurz-
zeitigen Sperrungen. Verkehrsunfalle gibt es
nur sehr wenige. Dies ermoglicht es der Kan-
tonspolizei, Kontrollen unteranderem bei der
Autobahneinfahrtin Goschenen durchzufihren.
Dabei kommt es zu zahlreichen Verzeigungen
wegen Widerhandlungen gegen die Strassen-
verkehrsvorschriften (u.a. Rickwartsfahren
auf der Autobahn, Nichtbeachten der Sperrfla-
che, Wenden Uber eine einfache oder doppelte
Sicherheitslinie, Missachten von Signalen wie
«Einfahrt verboten» oder «Allgemeines Fahr-
verbot»).

Aus polizeilicher Sicht kann fir die Ostertage ein
erfreuliches Fazit gezogen werden. Die Kan-
tonspolizei hat die Situation, insbesondere auf
der Autobahn A2, im Griff. Zusatzliche Einsatz-
krafte sind an den neuralgischen Orten pra-
sent. Die tempordre Ausfahrtsdosierung ab der
Autobahn AZ in Amsteg und Erstfeld wird durch
einen privaten Sicherheitsdienst vorgenommen.
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Entlastungsmassnahmen 2024

Die Kantonspolizei Uriist seit mehreren
Jahren mit einer vielschichtigen
Belastungssituation konfrontiert, die sich in
deneinzelnen Abteilungen unterschiedlich
auspragt. Im Schichtdienst fihren bereits
geringe Personalausfalle zu kurzfristigen
Dienstplananderungen, wodurch eine
verlassliche Work-Life-Balance erschwert
wird. Inanderen Bereichen nehmen die
Komplexitat und der Aufwand der Arbeiten
sowie der Umsetzungsaufwand fir Projekte und
Digitalisierungsvorhaben kontinuierlich zu und
binden zusatzliche Ressourcen auf Fihrungs-
und Unterstitzungsebene.

Vor dem Hintergrund der angespannten
finanziellen Lage des Kantons Uriund der
begrenzten Moglichkeiten zur kurzfristigen
Personalaufstockung werden seit 2024
gezielte Entlastungsmassnahmen umgesetzt.
Diese verfolgeninsbesondere das Ziel, die
Work-Life-Balance zu verbessern und durch
organisatorische Anpassungen Synergien

zu schaffen, um die Funktionsfahigkeit der
Kantonspolizei nachhaltig sicherzustellen.

Die Umsetzung der Entlastungsmassnahmen
2024 bildet ein zentrales Ziel im Berichtsjahr
und zeigt ein positives Gesamthild: Die
tiberwiegende Mehrheit der Massnahmen wird
erfolgreich umgesetzt oder nach sorgfaltiger
Prifung abgeschlossen. Einzelne Massnahmen
werden nicht weiterverfolgt. Die laufende
Evaluation dient der Sicherstellung der
gewUlnschten Wirkung und schafft Transparenz
Uberdie getroffenen Entscheide.
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Inpflichthahme- und Beforderungsfeier.
Funf Polizeiaspiranten und eine Polizeiaspirantin nehmen die
Arbeit bei der Kantonspolizei Uri auf.

Fiinf Polizeiaspiranten und eine
Polizeiaspirantin nehmen die Arbeit bei
der Kantonspolizei Uri auf

Am 22. August bestehen Daria Withrich,
Marco Leu, Andrin Philipp, Timothy Soffner,
Fabio Walker und Kilian Zberg die Vorprifung
zum Fachausweis Polizist /Polizistin an der
Interkantonalen Polizeischule Hitzkirch

(IPH). Damit sind sie bestens vorbereitet, ins
zweite - praktische - Ausbildungsjahr bei der
Kantonspolizei Uri zu starten. Dieses beginnt
mitverschiedenen internen Modulen - sowohl
theoretisch als auch praktisch. Danach
Ubernehmen die Aspirantin und die Aspiranten
erste Aufgabenin der Abteilung Bereitschafts-
und Verkehrspolizei. Begleitet und unterstitzt
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werden sie durch erfahrene Praxisbegleiterinnen
und Praxisbegleiter.

Inpflichtnahme- und Beférderungsfeier

Die Inpflichtnahme- und Befdrderungsfeier
findetam 12. Dezemberin der Pfarrkirche
Herz-Jesuin Fliuelen statt. Vor den zahlreich
anwesenden Mitarbeitenden der Kantonspolizei
Uri, den Angehdrigen der neuen Polizistinnen
und Polizisten sowie den Beforderten,
pensionierten Polizeiangehdrigen und diversen
Gasten, nimmtdie Urner Sicherheitsdirektorin,
Regierungsratin Céline Huber, neun neue
Polizeiangehdrige offiziell in Pflicht. Zehn
weitere Polizeiangehorige befordertsie in einen
neuen Dienstgrad.

Interview mit den Polizeiaspiranten des Lehrgangs 24-2:

Marco Leu und Andrin Philipp.

Weshalb habt ihr euch fiir den Beruf des
Polizisten entschieden?

Andrin Philipp: Blaulichtorganisationen fand
ichschonimmer spannend. Zuerst wollte ich
mich zum Rettungssanitar ausbilden lassen,
was mir aber auf den zweiten Blick zu einseitig
erschien. Aus diesem Grund und auch aufgrund
von Rickmeldungen aus dem Polizeiumfeld
habe ich mich schlussendlich dazu entschieden,
mich zu bewerben und bin nunin der Ausbil-
dung.

Marco Leu: Bei meinem alten Beruf habe ich
gemerkt, dass ein klassischer 9 to 5 Job fir mich
zu langweiligist. Die Vielseitigkeit des Polizei-
berufsist fir mich sehrspannend, inshesondere
auch, dass man nicht nurim Blro, sondern auch
draussen auf der Strasse ist und mitunter-
schiedlichsten Personen interagieren kann.
Polizistist ein wichtiger Beruf fir die Gesell-
schaft, man kann so auch etwas zuriickgeben.

POLIZE|

Und weshalb bei der Kantonspolizei Uri?
A.P.:Ich binim Kanton Uri zuhause. Mein
privates Umfeld befindet sich hier und meine
Freizeit verbringe ich auch mehrheitlich im
Kanton. Deshalb war es fiir mich keine Option,
mich bei einem anderen Korps zu bewerben.
M.L.: Mir geht es sehrahnlich, der Kanton Uri
ist meine Heimat, ich bin hier aufgewachsen.
Ausserdem finde ich, dass die Polizeiarbeit,
gerade auch mit der Bevdlkerung, im Kanton
Urisehrunkompliziert und aus meiner Sicht
einfacheristalsinanderen Kantonen.

Wie ist es euch im ersten Ausbildungsjahr
ergangen?

A.P.: Es war eine lassige und gleichzeitig sehr
intensive Zeit. Wir hatten eine coole Klasse.
Die Ausbildung war, trotz vieler theoretischer
Blocke, spannend undich konnte viel lernen.
Gerade auch die Zusammenarbeit mit den
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Partnerorganisationen wie der Feuerwehr hat
mir sehr gefallen und mir bestatigt, dass der
Polizistenberuf dusserst vielseitig ist.

M.L.: Es war eine spannende und lehrreiche
Zeit. Die Ausbildung ist vom Umfang her
schwierig zu vergleichen mit Ausbildungen fir
andere Berufe, denn neben der Theorie gibt
esauch viele Praxiseinsatze mit unterschied-
lichsten Inhalten. Der Austausch mitanderen
Korps fandich toll, gerade auch mit Polizeien,
welche ausserhalb der Zentralschweiz sind. Das
erweitertden eigenen Horizont.

Wie lauft das zweite Ausbildungsjahr?

A.P.: Ich konnte bereits viele spannende Sachen
sehenundauch erleben. Nebst der «<normalen»
Arbeit haben wir nach wie vor viele Ausbil-
dungssequenzen, welche eher theoretischer
Natursind. Esistschdn, dass man das Gelernte
in die Praxis umsetzen kann. Wichtig istauch,
dass man nichtimmer strikt nach Lehrbuch vor-
gehen kann, das lernt man nur durch die zusatz-
liche Praxis. Die Rickmeldungen aus meinem
privaten Umfeld waren durchs Band positiv, was
mich zusatzlich motiviert.
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M.L.: Es lauft gut, das theoretische Wissenin
die Praxis umzusetzen gefallt mir. Ich profitiere
sehrdavon, dassich diese Erfahrungen machen
kann, insbesondere auch in Begleitung mit

den Praxisbegleitern. Die Zusammenarbeit mit
erfahrenen Polizisten ist spannend, ich kann
enorm von ihrem grossen Fach- und Praxis-
wissen profitieren.

Habtihr Anekdoten aus eurer Ausbildungs-
zeit?

M.L.: Im ersten Ausbildungsjahran der Inter-
kantonalen Polizeischule in Hitzkirch gab es
viele schdne spontane Situationen, welche

wir erlebt haben. Eine davon war, dass wir
nach dem Lernen spontan eine Runde im See
schwimmen waren. Diesim Dezember bei
kalten Temperaturen. Wir haben dies aber nicht
aus Spass gemacht, sondern um uns auf die
anstehende Kaltwasserprifung vorzubereiten.
Sprich, wir haben oft Freizeitaktivitaten mit dem
Lernen verknlpft.

A.P.: Genau, davon gabe es noch viel mehr
Beispiele, dies wirde den Rahmen jedoch
sprengen.

Projekte und Innovationen




Erneuerung der Polizeiuniform (KEP). Neues
Destabilisierungsgerat. Polizeifahrzeug beschafft.

Korpsiibergreifende Erneuerung der
Polizeiuniform (KEP)

Die Umristung von deralten Uniform vom
Zentralschweizer Polizei Konkordat (ZPK) auf
die neue KEP-Uniform erfolgt bei der Kapo Uri
tberzweiJahre. Die erste Tranche erfolgte

im letzten Jahr, die zweite Tranche erfolgt

in diesem Jahr. Weil fir die Angehdrigen der
Polizei im Jahr 2024 keine Jahresbestellung
mehr mdglich warund somit alle einen Bedarf
anneuen Uniformartikel hatten, haben wiruns
im Gegensatz zu andern Karps entschieden,
den Grundstock je halftig auf die beiden

Jahre aufzuteilen. Die Logistik hat mit den
Funktionsgruppenverantwortlichen definiert,
welche Uniformartikel priorisiert werden sollen
und diese im 2025 verteilt. Bereitsim 2024
musste dafir dem Bekleidungszentrum ZPK
der Mengenbedarf mitgeteilt werden, damit
die Verflgbarkeitauch gewahrleistet werden
konnte. In diesem Jahr wird nun allen das KEP-
Sortiment komplettiert. Die alte ZPK-Uniform
hat somit ausgedient und wird fachgerecht
entsorgt. Da die letzte Auslieferung der alten
ZPK-Uniformartikelim Jahr 2023 erfolgte und
somit die Artikel schon sehr gebraucht und
ausgetragen sind, macht eine weitere Nutzung
oder eine Widerverwertung dieser Kleider
keinen Sinn mehr. Ab dem 1. Januar 2027 tragen
samtliche Polizisten aller Zentralschweizer
Polizeikorps die neue KEP-Uniform. Das
Erscheinungshild der Polizisten ist mit wenigen
Ausnahmen nun schweizweit gleich.

Neues Destabilisierungsgerat bei der
Kantonspolizei Uri: Taser 10

Die Kantonspolizei Urihatim Jahr 2025
das Destabilisierungsgeréat (DSG)

Taser 10 neu beschafft. Beim Taser

10 handelt es sich um ein modernes
Destabilisierungsgerat, eine nicht-tédliche
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Waffe. Der Begriff Destabilisierungsgerat ist

die offizielle Schweizer Bezeichnung fir eine
Elektroschockpistole, besser bekannt unter dem
Markennamen Taser. Das Gerat wirkt mittels
elektrischer Impulse, welche eine Person
vorlbergehend handlungsunfahig machen, um
Gefahrensituationen zu entscharfen. Das DSG
wird ausschliesslich von speziell ausgebildeten
Polizistinnen und Polizisten eingesetzt. Im
Kanton Uriverfigen alle Frontpolizisten Uber die
entsprechende Ausbildung als DSG-Trager. Es
kam bereitsim Jahr 2025 zu mehreren Einsatzen
mit dem Taser 10 bei der Kantonspolizei Uri. Im
Unterschied zu klassischen «Elektroschockern»,
die direkten Kontakt bendtigen, verschiesst der
Taser 10 Pfeile, die Giber dinne Kabel mit dem
Geratverbunden sind. Treffen diese Pfeile auf
dem Kdrper auf, fihrt das zu einer Verkrampfung
der Muskeln.

Medizinische Information

Die Wirkung von DSG-Stromimpulsen ist

nicht mit einem Elektrounfall vergleichbar. Es
fliesst kein kontinuierlicher Strom und die an
die Zielperson abgegebene Energie ist sehr
klein. Der Strom des Gerats verursacht keine
Gewebeschaden. Wahrend der Impulsabgabe
haterabereine starke Wirkung auf Motorik
und Sensorik der Zielperson, was durch viele
tausend Einsatze und Selbstversuche bestatigt
wurde. Dazu existieren zahlreiche Studien und
Veroffentlichungen. Die Stromimpulse werden
vom pistolendhnlichen Gerat Uber dinne Drahte
zum Korper der Zielperson gefuhrt und mittels
zweier oder mehrverschossener kleiner Pfeile
mit Widerhaken in den Kdrper geleitet.

Technische Merkmale des Taser 10

e Reichweite: 13,7 Meter, deutlich mehrals
friihere Modelle, was eine sichere Distanz
zum Ziel erlaubt.

e 10einzeln Kartuschen (Pfeile): Zwei

Kartuschen braucht es, um den Stromkreis
zuschliessen, damit es Wirkung hat. Weiter
Kartuschen konnen die Wirkung verstarken.

e Warn-und Deeskalationsfunktionen: Vor dem
Schuss kann ein helles Licht kombiniert mit
einem lauten Signal aktiviert werden, um die
Situation zu entscharfen, ohne iberhaupt zu
feuern.

e Verbesserte Prazision: Durch moderne
Auslésung und hdhere Geschwindigkeit
der Kartuschen sind bessere
Trefferwahrscheinlichkeiten maglich als bei
dlteren Geraten.

Vorteile eines DSG wie des Taser 10

Ein DSGist kein Schusswaffenersatz, sondern
ein Mittel, eine gefahrliche Situation zu
kontrollieren. Das reduziert das Risiko von
Verletzungen fir alle Beteiligten. Die erweiterte
Reichweite erlaubt es Einsatzkraften, sich

auf Distanz zu halten, was insbesondere
gefdhrliche Nahkontaktsituationen entscharfen
kann. Die Warnsignale férdern zudem oft

schon die Kooperation der betroffenen Person.
Durch das Magazin mit 10 Kartuschen und

die Maglichkeit, einzelne Kartuschen gezielt
abzufeuern, istder Taser 10 effizienter und
flexibler als dltere Modelle.

Warum wird der Taser 10 bei der Polizei
eingesetzt?

Polizistinnen und Polizisten stehen oft vor
gefdhrlichen Situationen mit bewaffneten
oderaggressiven Personen. Ein DSG kann hier
eine Alternative zu anderen Zwangsmitteln
sein, umsich selbst zu schitzen und
gleichzeitig die Gewalt zu begrenzen. In

vielen Einsatzsituationenist das DSG ein
Einsatzmittel, das die Gewalt verhaltnismassig
reduzieren kann. Erst Drohung, dann, falls
notig, Einsatz. Beispiele aus anderen Landern
zeigen, dass DSG-Einsatze oft schon durch
Anklndigung Wirkung zeigen.

Fazit

Der Taser 10 reprdasentiert den technischen
Fortschritt bei Einsatzmitteln und bietetim
Vergleich zu alteren Modellen klare Vorteile,

grossere Reichweite, hohere Prazision und
bessere Deeskalationsfunktionen. Solche
Gerate werden beider Polizei eingesetzt, um
Gefahrensituationen kontrolliert zu entscharfen
und Einsatzkrafte zu schitzen.

Neues Polizeifahrzeug

Im Berichtsjahr beschaffte die Kantonspolizei
Uriein neues Polizeifahrzeug auf Basis

eines Mercedes-Benz Vito. Das Fahrzeug

hat 237 PS, einen 2.0 L Diesel-Motor und

ein 9-Ganggetriebe. Es ersetzt ein dlteres
Einsatzmittelund tragt zur weiteren
Modernisierung der Fahrzeugflotte bei.

Das Einsatzfahrzeugist auf die vielseitigen
Anforderungen des taglichen Polizeidienstes
ausgelegtund unterstitzt sowohl

Patrouillen- als auch Unterstitzungseinsatze.
Unteranderem wird das Fahrzeug als
Diensthundeflhrerfahrzeug eingesetzt. Mit der
Neuanschaffung wird die Einsatzbereitschaft,
die Arbeitssicherheit der Mitarbeitenden sowie
die Effizienz im operativen Betrieb weiter
verbessert.
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Schengen-Evaluation. Arbeitstreffen in Sachen Social Media.
Besuche der Elternzirkel im Werkhof Fliielen.

Schengen-Evaluation

Bei der Kantonspolizei Urifindetam 25. Februar
die Schengen-Evaluation statt. Insgesamt elf
Evaluatoren aus verschiedenen europdischen
Staaten Uberprifen die Prozesse und die
praktische Handhabung des Schengener
Informationssystems im Kanton Uri. Der
Abschlussbericht der Evaluatoren ist bei
Redaktionsschluss noch hangig, jedoch dankt
das fedpolder Kantonspolizei Urivorab bereits
fir die Zusammenarbeit, das engagierte
Mitwirken sowie das professionelle Auftreten.

Arbeitstreffen in Sachen Social Media
von finf «kleinen» Polizeikorps

Am 3. Junifindetin Glarus ein etwas anderer
Austausch statt. Die Social Media Verantwort-
lichen der Kantone Appenzell Ausserrhoden,
Appenzell Innerrhoden, Glarus, Obwalden

und Uritreffen sich erstmalig, um sich Gber die
Chancen und Herausforderungen der Social-
Media-Arbeit zu unterhalten. Gerade fir res-
sourcenschwache Polizeikorps kann die regel-
massige Erstellung von Content eine grosse
Herausforderung sein, weshalb die Aussensicht
von anderen Korps, Uber die Konkordatsgren-
zen hinaus, besonders wertvollist. Beim Aus-
tausch wird schnell klar: Social Media ist auch
furdie Polizeilandschaft zu einem unverzicht-
baren Kommunikationsmittel geworden. Der
Austausch verlauft so gut und konstruktiv, dass
weitere Treffen beschlossen werden.

Besuche der Elternzirkel im Werkhof
Fliielen

Ein besonderes Highlightim Praventions- und
Offentlichkeitsarbeitsbereich der Kantons-
polizei Uristellen die regelmassigen Besuche
von Elternzirkeln im Werkhof Fliielen dar. Diese
Anlasse stiessenin den vergangenen Jahren
durchwegs auf sehr grosses Interesse.

Besonders die Kinder sind bei jedem Besuch
restlos begeistert und mit Feuereifer dabei. Sie
erhalten die einmalige Gelegenheit, die Einsatz-
fahrzeuge der Kantonspolizeiund der Feuer-
wehraus allerndchster Nahe zu erleben - ob
Polizeiauto, Motorrad, Mannschaftswagen oder
dasimposante Feuerwehrfahrzeug: Alles darf
bestaunt, teilweise sogar betreten und auspro-
biert werden. Die leuchtenden Augen und die
unzahligen Fragen zeigen, wie sehr diese haut-
nahe Begegnung die jungen Besucherinnen und
Besucher fasziniert.

Ein weiterer Hohepunktist der Besuch in der
Einsatzleitzentrale der Polizei. Die zahlreichen
Bildschirme, die modernen Kommunikations-
systeme und die Ubersicht iiber das gesamte
Urner Verkehrs- und Einsatzgeschehen ver-
setzen die Kinderin Staunen. Viele kdnnen

sich kaum sattsehen an den live einlaufenden
Meldungen und den koordinierten Abldufen, die
ihnen hier anschaulich erklart werden.
Besonders eindricklichist fir die meisten
Kinder der Auftritt der Polizeihunde. Wenn die
Diensthunde unter Anleitung ihrer Hundefih-
rer verschiedene Ubungen und Suchaufgaben
demonstrieren - seies das Apportieren, die
Personensuche oder das Vorfihren von Gehor-
samslbungen -, herrscht meist atemlose Stille,
gefolgtvon begeistertem Applaus. Die Kombi-
nation aus beeindruckender Prazision der Tiere
und der sympathischen Art der Hundefihrer
hinterldsst bei Gross und Klein einen nachhalti-
gen Eindruck.

Diese Besuche tragen wesentlich zur frihzeiti-
gen Sensibilisierung der jingsten Bevolkerung
beiund fordern ein positives Bild von Polizei und
Rettungskraften. Die Rickmeldungen der be-
gleitenden Eltern sind durchwegs sehr positiv:
Viele berichten, dass ihre Kinder noch tagelang
von den Erlebnissen erzahlen und nun mit ganz
anderen Augen auf Polizeifahrzeuge und Uni-
formen schauen.

// Projekte und Innovationen 41



Menschen und Organisation

Menschen
und
Organisation




Unsere Mitarbeitenden stellen sich vor

Sibylle Jauch, Fachverantwortliche der
Fachstelle Verkehr

Nach Abschluss der Polizeischuleim Jahr 2008
warich fir mehrere Jahre als Ermittlerin bei

der Kriminalpolizei tatig. Danach konnte ich
alsstellvertretende Gruppen- beziehungswei-
se Postenchefin/Praxisbetreuerin zusatzliche
Verantwortungen tibernehmen und dadurch
meine fachlichen Kompetenzen stetig erweitern.
Nebenamtlich unterrichteich seit nun fast zwei
Jahren als Korpsausbildnerinim Fachbereich
Kriminalistik an der Interkantonalen Polizeischule
in Hitzkirch. Fir mich eine sehrschone Aufga-
be. Darfich die angehenden Polizistinnen und
Polizisten durch ihre Grundausbildung begleiten
und dazu beitragen, dass sie optimal auf ihre zu-
kinftigen Herausforderungen im Polizeidienst
vorbereitet sind. Im Dezember 2025 durfteich
die Fachbereichsleitung der Fachstelle Verkehr
tibernehmen. Diese Funktion trdgt die Gesamt-
verantwortung fir das Bewilligungswesen sowie
fur die fachliche Weiterentwicklung im Bereich
verkehrsrelevanter Neuerungen. Dazu gehort
unteranderem die sorgfaltige Prifung von An-
lassgesuchen - insbesondere der eingereichten
Verkehrs- und Sicherheitskonzepte. Zielist es,
gemeinsam mit den Veranstaltern sowie ver-
schiedenen kantonalen und kommunalen Stellen

Patrick Zurfluh, Chef technische
Kontrolle im Schwerverkehrszentrum

Im Jahr2009 habe ich als technischer Mitarbeiter
im Schwerverkehrszentrum angefangen. Ein Jahr
spaterwurde ich zum Chef dertechnischen Kon-
trolle (TKO) gewahlt. Seit 2024 bin ich ebenfalls
Mitglied der Geschaftsleitung im Schwerver-
kehrszentrum. Grundsatzlich binich fir die Fih-
rung und Koordination der technischen Kontrolle
zustandig. Zusatzlich auch fur die Sachbearbei-
tung im verkehrspolizeilichen Bereich, Kontroll-
tatigkeiten (TKO), die Rapportierung von Fallen
technischer Naturund die ganze Administration.
Die Vielseitigkeit und abwechslungsreiche Tatig-

44 // Kantonspolizei Uri

einen reibungslosen
und vor allem siche-
ren Ablauf der Anlas-
se zu gewahrleisten.
Der Kanton Uri bietet
aufgrund seiner geo-
grafischen Beson-
derheiten mit seinen
Seen, Bergen und eindrucksvollen Alpenpdssen
eine attraktive und entsprechend beliebte Kulisse
furVeranstaltungen unterschiedlichster Art. Zu
den namhaften Anldssen zahlen beispielswei-

se das Klausenrennen, die Tour de Suisse, das
Techno-Festival «Verve» sowie kantonale und
innerschweizerische Schwingfeste. Diese Vielfalt
macht das Bewilligungswesen anspruchsvoll und
gleichzeitig besonders spannend. Die grosse Ver-
antwortung, verbunden mit der Mdglichkeit, eige-
ne ldeen einzubringen und umzusetzen, ist einer
der Grinde, weshalb mir diese Stelle besonders
gefallt. Durch die Erarbeitung von Richtlinien

und Standards bietet gerade das Bewilligungs-
wesen weitere Optimierungsmdoglichkeiten, um
dem Dienstleistungsgedanken gegeniber der
Bevdlkerung weiterhin vollumfanglich gerecht zu
werden und gleichzeitig Veranstalter professio-
nell begleiten und unterstitzen zu kénnen.

keit durch die Arbeit
ansichaberauch
durch den teilweisen
Schichtbetrieb gefallt
mir sehr. Das bedeu-
tet, ich habe sowohl
praktische Tatig-
keitenim Bereich der
technischen Kontrolle aberauch administrative
Buroarbeiten und Besucherfiihrungen, welche
ich ausflihren darf. Esist ein weites Feld, was
firmich jeden Tag eine grosse Abwechslung
bietet. Die Zusammenarbeit mitinternen und
externen Gremien (Arbeitsgruppen) sowie die

Entwicklung von Projekten vervollstandigt mein
Arbeitsprofil. Ausserdem bietet mir die Fiihrung
des Schwerverkehrszentrums die Maglichkeit,
auch selbst Projektideen und Optimierungsmag-
lichkeiten einzubringen, aber auch umzusetzen.
Erwdhnen mdchte ich auch das hohe Mass an

Karl Walker, stellvertretender Chef
Einsatzleitzentrale

Ich habe 1990 auf der Einsatzleitzentrale
angefangen und bin seit 2021 bin der
stellvertretende Chef. Alsich angefangen

habe, hatdie Journalfihrung noch mechanisch
mit einer Schreibmaschine stattgefunden.

Die Modernisierung tber Telex, Telefax bis

hin zu Computern habe ich miterlebt. Seit wir
das Einsatzleitsystem haben, hat sich unsere
Arbeit erleichtert, da die richtigen Aufgebote im
System hinterlegt sind (bspw. Rettungsdienst,
Feuerwehrund weitere unterstiitzende Dienste)
und je nach Ereignis ausgelost werden. Nebst
meinertaglichen Arbeit binich auch fur die
Ausbildung neuer Disponenten zustandig, sie
werden also durch mich geschultund eingelernt.
Auch neue Applikationen werden durch mich
begleitet und beider Implementierung schule ich
alle Mitarbeitenden der Einsatzleitzentrale.

Mitarbeitende (stand31. Dezember) 2023
Korpsangehorige 90
Verwaltungsangestellte 82
Lernende 0
Frauenanteil Korps (stand 31. Dezember) 2023
Korpsangehdrige 90
davon Frauen 17
Frauenanteil (in %) 18.9

Teilzeitmitarbeitende (stand31. Dezember) 2023

Mitarbeitende 172
davon Teilzeitmitarbeitende 20
Teilzeitmitarbeitende (in %) 11.6

Selbstandigkeit, welches mir gewahrt wird. Das
widerspiegelt das Vertrauen der Fihrungin mich,
was ich sehrschatze. Dies motiviert mich jeden
Tagaufs Neue, das Beste zu geben, ganzim
Dienste der Sicherheit.

Trotz Uber 30
Jahrenim Dienst
komme ich nach

wie vorsehrgerne
zur Arbeit. Nicht
zuletzt aufgrund
unseres Teamsin der
Einsatzleitzentrale,
dassehrharmonischist. Zusatzlich weiss man
eigentlich nie, was einen erwartet. Ein «ruhiger»
Tag kannsich innerhalb von wenigen Minuten
dndern. Diese Herausforderung nimmt man aber
sehrgerne an. Die Einsatzleitzentrale betreibt
eine Dienstleistung fur die Blrger. Wir mochten
somitin allen Fallen jede Person unterstitzen
und die notwendige und richtige Hilfe zukommen
lassen. Auch in hektischen Situationen muss man
die Ruhe bewahren und sachliche Hilfe leisten.
Damit erweisen wir den Birgern einen guten
Dienst, was mich zusatzlich maotiviert.

2024 2025 BeidenKorpsangehorigen handeltes

89 97  sichum Mitarbeitende mit hoheitlicher
Befugnis (Polizeiangehorige).
85 84 Verwaltungsangestellte sind
0 1 Mitarbeitende mit beschrankter
oder ohne hoheitliche Befugnis

2024 2025 (bspw.Zivilangestellte, technische

Kontrolleure oder Mitarbeitende der

89 92 Einsatzleitzentrale).
17 17
19.1 18.5
2024 2025
175 177
23 26
13.1 14.7
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Personelle und aufbauorganisatorische Veranderungen wahrend des Berichtsjahrs in

den Abteilungen

Kriminalpolizei

Per 1. Juliwerden die neuen Fachstellen
Kantonales Bedrohungsmanagement und
Hausliche Gewaltin Betrieb genommen. Hierflr
genehmigt der Landrat 200 Stellenprozente.

Bereitschafts- und Verkehrspolizei

Oberleutnant Nick Pizzi, zuvor seit 1. Oktober
2022 Chef der Abteilung Bereitschafts-

und Verkehrspolizei, verlasst per 30. April

die Kantonspolizei. Nach seinem Austritt
Ubernimmt Adjutant mit besonderer
Verantwortung Werner Gnos die interimistische
Abteilungsleitung.

Der Regierungsrat wahltim Mai Leutnant Pascal
Bryner zum neuen Chef der Bereitschafts- und
Verkehrspolizei. Er ibernimmt die Leitung der
Abteilung auf den 1. Oktober.

Adjutant mit besonderer Verantwortung Werner
Gnos verldsst nach fast 13 Jahren per 30. Juni
die Kantonspolizei. Die Sicherheitsdirektion
ernennt per 1. Juni Adjutant Rolf Napflin zu
seinem Nachfolger als stellvertretender
Abteilungschef.

Adjutant Pius Diener, zuvor wahrend dreiJahren
Chef Geschwindigkeitsiberwachung /
Ordnungsbussen (GU/0B) verlasst per 30. April
die Kantonspolizei.

Adjutant Cornelia Gisler, zuvor Chefin Support-
dienste, verldsst nach 22 Jahren per 31. Oktober
die Kantonspolizei.

Adjutant Andreas Zimmermann wird per 1. Sep-
tember neuer Chef Ruck/Chef GU/OB. Zuvor war
er beider Kantonspolizei Nidwalden tatig.

Korporal Sibylle Jauch wird per 1. Dezember
neue Fachverantwortliche der Fachstelle
Verkehr. Zuvor war sie stellvertretende Chefin
beim Polizeiposten Altdorf und Praxisbeglei-
terin bei der Bereitschafts- und Verkehrspolizei.

Im Rahmen der Entlastungsmassnahmen 2024
erarbeitet die Fihrung der Bereitschafts- und
Verkehrspolizei eine Strukturanpassung. Die
neue Strukturumfasst finf Fihrungsfunktionen.
Mitder Zusammenlegung der Funktionen Chef
Ruck und Chef GU/OB entsteht eine neue,
kombinierte Fihrungsrolle. Neu geschafft
wird die Funktion Fachstelle Verkehr. Die
Anpassung wird nach Genehmigung durch

die Sicherheitsdirektion per 1. September
umgesetzt.
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Kantonspolizei Uri (exkl. Schwerverkehrszentrum):
Tiefere Ausgaben und hohere Einnahmen bei der Jahresrechnung 2025

Der Gesamtaufwand der Kantonspolizei Uri
betrdgt rund 18.1 Mio. Franken. Mit rund 14.3
Mio. Franken sind die Personalkosten die
grosste Aufwandposition. Die Ertrage aus dem
Ordnungsbussenverfahren belaufen sich auf
rund 5.5 Mio. Franken.

In der Erfolgsrechnung der Kantonspolizei
istder Personalaufwand nach wie vor die
wichtigste Aufwandposition. Damit wird auch
klar ersichtlich, dass die personellen Belange
eine der zentralen Grdssen fir die erfolgreiche
Leistungserbringung durch die Polizei
darstellen. Entsprechend wichtig sind die
Rekrutierung sowie die Aus- und Weiterbildung
der Mitarbeitenden in einem sich standig
andernden gesellschaftlichen und beruflichen
Umfeld mitimmer neuen Anforderungen.

Erfolgsrechnung Rechnung Budget
(in Mio. Fr.) 2024 2025
Personalaufwand 14.2 15.1
Sach-/Ubriger Aufwand 4.2 3.8
Total Aufwand 18.4 19.0
Total Ertrag 9.0 8.1
Saldo 9.4 10.8
Ordnungsbussen (inFr) 2023
Einnahmen durch

Ordnungsbussen
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3'747'557 5'416'758 5'565'330

Folgende Hauptpositionen ergeben den Ertrag:

- Ertrag aus Ordnungsbussen: 5.5 Mio. Franken

- Ubrige Ertrage: 1.2 Mio. Franken

- Entschadigungen aus Benltzungsgebihren
und Dienstleistungen: 2.3 Mio. Franken.

Im Personalaufwand wird das Budget
unterschritten.

Gesamthaft wird der budgetierte Nettosaldo um
20.4 Prozent unterschritten.

Rechnung Abweichung Abweichung
2025 vom Budget2025  vom Budget 2025
(absolut) (in %)

14.3 -0.8 -5.3

3.7 -0.1 -2.6

18.1 -0.9 4.7

9.5 1.4 17.3

8.6 -2.2 -20.4

2025  Nurein Teilder Ordnungsbussen
betrifft Geschwindigkeitsbussen.
Daneben kommt das
Ordnungsbussenverfahren bei einer
Vielzahlvon Fallenim verkehrs-,
sicherheits- und kriminalpolizeilichen
Bereich zum Einsatz.

Schwerverkehrszentrum:

Berichtsjahr weist leichte Unterschreitung des Budgets aus

Der Gesamtaufwand des
Schwerverkehrszentrums belduft sich auf rund
7.2 Mio. Franken. 6.5 Mio. Franken betragen die
Personalkosten. Die Entschddigung aus der
Leistungsvereinbarung macht rund 6.9 Mio.
Franken aus.

Die Rechtsbeziehungen zwischen dem
Kanton Uriund dem Bund (UVEK - Eidg.
Departement fir Umwelt, Verkehr,
Energie und Kommunikation) sind in einer
Leistungsvereinbarung geregelt. Darin
Ubertragtdas UVEK dem Kanton Uri die

Aufgabe, das Schwerverkehrszentrum

gegen Vergitung zu betreiben und die
Schwerverkehrskontrollenim Aussendienst
sowie die Betriebskontrollen zu intensivieren.
Firden Betrieb des Schwerverkehrszentrums
entschadigt der Bund dem Kanton Uri die
effektiven Personal- und Gemeinkosten.

Der Betrieb des Schwerverkehrszentrums
belastet den Kanton Uri finanziell nicht.

Und dieim Zusammenhang mit den
Schwerverkehrskontrollen anfallenden Bussen
Gebilhren und Kautionen fallen vollumfanglich
in die Urner Staatskasse.

1

Erfolgsrechnung Rechnung 2024  Budget2025 Rechnung 2025 Abweichung Abweichung
(in Mio. Fr.) vom Budget 2025 vom Budget 2025
(absolut) (in %)
Personalaufwand 6.5 6.5 6.4 -0.1 -1.5
Sach-/ubriger Aufwand 0.6 0.6 0.6 0.0 0.0
Total Aufwand 7.1 1.2 7.1 -0.1 -1.4
Total Ertrag 7.1 1.2 7.1 -0.1 -1.4
Saldo 0.0 0.0 0.0 0.0 0.0
Ordnungsbussen (inFr) 2023 2025 NurdieOrdnungsbussenertrage fallen

Einnahmen durch

Ordnungsbussen SVZ 75'655 80'827

buchhalterisch bei der Kantonspolizei
Urian. Die Ubrigen Ertrage aus den

14692 Schwerverkehrskontrollen werden
durch die Staatsanwaltschaft
vereinnahmt.
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Standorte und Abteilungen auf einen Blick Stetige Weiterentwicklung der Kantonspolizei Uriin diversen Bereichen auch im 2026

Q Altdorf
9 Werkhof, Fliielen : Polizeikommando
Seaploary
. BVP - Unterland Ao Kommandodienste

Einsatzleitzentrale gq Kriminalpolizei
LTDORF L
Seedor! - Urnerboden

MioghesenO) O s . BVP - Polizeiposten Altdorf

., Silenen

O amatey

9 SVZ-Areal, Erstfeld ol s 9 Werkhof, Goschenen JAH R ES Z I E LE 20 26
. SR AT Gl T Wwo—li . BVP - Polizeiposten Géschenen
et At @ BVP - Oberland

- Realp

/] Dienstleistungen ausbauen und Ndhe zur Bevélkerung stéarken

Mit der Inbetriebnahme des «Online-Polizeipostens» Suisse ePolice Cybercrime erweitert die Kan-
tonspolizei Uri ihr digitales Dienstleistungsangebot und verbessert die Erreichbarkeit fir die Bevol-
kerung. Zur Starkung der Prasenz vor Ort wird ein Konzept fir den qualitativen und quantitativen Aus-
bau der Community-Policing-Patrouillen (CP) erarbeitet und umgesetzt. Ziel ist es, die direkte Néhe

KantonspouZEI Url zur Bevolkerung zu férdern und das hohe Sicherheitsgefihlim Kanton Uri nachhaltig zu sichern.

Polizeikommandant /] Auswertung der Mitarbeitendenbefragung 2026 und Umsetzung von

Massnahmen
Stabschef

Die Ergebnisse der Mitarbeitendenbefragung liegen vor, wurden umfassend analysiert und transpa-
Medienstelle rent kommuniziert. Auf Basis der gewonnenen Erkenntnisse wurden konkrete Massnahmen definiert
und deren Umsetzung eingeleitet.

Bereitschafts- und

Kommandodienste . Kriminalpolizei Schwerverkehrszentrum
Verkehrspolizei

/] Stérkung des Fiihrungsverstdndnisses und der internen Zusammenarbeit

Sekretariat Sekretariat Ermittlungsdienste Sekretariat Dieim Rahmen der Starkung unseres «Miar» definierten Massnahmen zur Starkung des Fiihrungs- und
Rollenverstandnisses und der gemeinsamen Werte sowie Zusammenarbeit innerhalb unserer Orga-
Rechnungsdienst Front Spezialdienste Betnieb/ nisation, werden ab Januar 2026 zielgerichtet und verbindlich umgesetzt. Die Umsetzung erfolgt or-

Administration/IT ganisationsweit und zeigt sich bereits in spirbaren Veranderungen. Das festgelegte Monitoring wird

Einsatzleitzentrale Rick Praventionsdienste .
o¢ konsequentangewendetund dient der transparenten Erfolgskontrolle.

Technische Kontrolle

Ausbildung

- /] Digitalisierung und Effizienz gezielt vorantreiben

Die Kantonspolizei Urinutzt die Chancen der Digitalisierung zur weiteren Steigerung der Effizienz und
R Qualitat ihrer Arbeit. Mit der Einfiihrung des Integrierten Lagebilds (ILB) wird ein digitales Werkzeug
bereitgestellt, welches den Fronteinsatzkraften relevante Lageinformationen schnell, dbersichtlich
und einsatzbezogen zur erfolgreichen Bewaltigung der taglichen Arbeit zur Verfligung stellt.
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