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19.  MODIFICA DELLA LEGGE SULL’ORDINAMENTO DEGLI IMPIEGATI DELLO STATO E 

DEI DOCENTI DEL 15 MARZO 1995 (LORD) E DELLA LEGGE SUGLI STIPENDI DEGLI 
IMPIEGATI DELLO STATO E DEI DOCENTI DEL 23 GENNAIO 2017 (LSTIP) - 
MESSAGGIO DEL 5 GIUGNO 2024 N. 8434 
 
- Messaggio del 5 giugno 2024 n. 8434 
- Rapporto di maggioranza del 26 agosto 2025 n. 8434 R1 relatore: Fabrizio Sirica 
- Rapporto di minoranza del 26 agosto 2025 n. 8434 R2 relatore: Boris Bignasca 

 
DIBATTITO RIDOTTO 
 
 
Emendamenti alla La legge sull'ordinamento dei dipendenti dello Stato e dei docenti 
del 15 marzo 1995 (LORD) 
 
1. 

EMENDAMENTO presentato da MPS-Indipendenti  

 

Emendamento ammissibile ai sensi dell’art. 136 LGC 

Modifica del cpv. 3 in votazione riproponendo la versione della norma proposta dal Consiglio di Stato 

 

Testo proposto con il Rapporto commisionale Emendamento 

Art. 12 cpv. 3 

Per favorire la mobilità interna l'autorità di nomina 
può prescindere dalla pubblicazione del concorso; in 
questo caso deve indire un concorso interno aperto 
unicamente ai propri dipendenti. 

 

Art. 12 cpv. 3 

Per favorire la mobilità interna l'autorità di nomina 
può prescindere dalla pubblicazione del concorso; in 
questo caso deve indire un concorso interno aperto 
unicamente ai propri dipendenti compresi gli 
apprendisti che hanno concluso la loro formazione 
presso l’Amministrazione cantonale al massimo da 
due anni. 
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2B. 

EMENDAMENTO presentato da Maddalena Ermotti Lepori per il Gruppo de Il Centro  

 

Emendamento ammissibile ai sensi dell’art. 136 LGC 

Eliminazione del cpv. 2 lett. a) della norma 

 

Testo proposto con il Rapporto commisionale Emendamento 

Art. 16 
1Per gli impiegati l'incarico è conferito in luogo della 
nomina: 

a) quando l'assunzione è vincolata alla durata 
effettiva di un progetto; 

b) quando, in difetto di concorrenti idonei, si debba 
ricorrere a candidati sprovvisti dei requisiti di nomina; 

c) nel caso del personale in formazione, compreso 
quello in apprendistato. 

2Per i docenti l'incarico è conferito in luogo della 
nomina: 

a) quando il grado di occupazione è inferiore al 50%; 

b) quando il titolare ha ottenuto un congedo o è 
occupato con altri incarichi; 

c) quando l'assunzione è vincolata alla durata 
effettiva di un progetto; 

d) quando un posto si rende vacante nel corso 
dell'anno scolastico per almeno sei mesi; 

e) quando, in difetto di concorrenti idonei, si debba 
ricorrere a candidati sprovvisti dei requisiti di nomina; 

f) nel caso del personale in formazione; 

g) quando la valutazione non è ancora sufficiente per 
consolidare la nomina. 

Art. 16 
1Per gli impiegati l'incarico è conferito in luogo della 
nomina: 

a) quando l'assunzione è vincolata alla durata 
effettiva di un progetto; 

b) quando, in difetto di concorrenti idonei, si debba 
ricorrere a candidati sprovvisti dei requisiti di nomina; 

c) nel caso del personale in formazione, compreso 
quello in apprendistato. 

2Per i docenti l'incarico è conferito in luogo della 
nomina: 

a) quando il grado di occupazione è inferiore al 50%; 

b a) quando il titolare ha ottenuto un congedo o è 
occupato con altri incarichi; 

c b) quando l'assunzione è vincolata alla durata 
effettiva di un progetto; 

d c) quando un posto si rende vacante nel corso 
dell'anno scolastico per almeno sei mesi; 

e d) quando, in difetto di concorrenti idonei, si debba 
ricorrere a candidati sprovvisti dei requisiti di nomina; 

f e) nel caso del personale in formazione; 

g f) quando la valutazione non è ancora sufficiente 
per consolidare la nomina. 
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