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presentata nella forma elaborata da Matteo Pronzini e cofirmatarie per MPS-POP-Indipendenti per la modifica dell’art. 135 della Legge organica comunale (Basta salari indegni per il personale assoggettato alla LOC)

del 19 settembre 2022


Con la presente iniziativa parlamentare elaborata si chiede la seguente modifica dell’art. 135 della LOC (Regolamento organico dei dipendenti comunali):

Art. 135 - Regolamento organico dei dipendenti comunali
1I rapporti d’impiego con i dipendenti del comune devono essere disciplinati dal regolamento comunale o dal regolamento organico dei dipendenti.
2Oltre alle disposizioni della presente legge il regolamento stabilisce le funzioni, i requisiti per le assunzioni, le classi di stipendio, gli obblighi e i doveri di servizio, le prestazioni sociali e la prestazione di cauzioni. Il Regolamento può prevedere una delega al Municipio per il disciplinamento delle funzioni, dei relativi requisiti e classificazioni mediante ordinanza.
3(nuovo) Il salario minimo per una funzione non qualificata dei dipendenti del comune è di almeno 58'500 franchi anni. Tale somma sarà aumentata automaticamente al carovita a partire dal 1° gennaio 2024. 
3 4In deroga alle disposizioni non vincolanti di questo titolo, i comuni possono adottare le disposizioni della LORD.


Per MPS-POP-Indipendenti
Matteo Pronzini 
Arigoni Zürcher - Lepori Sergi
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