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Stans, 5. April 2023 

Wirkungsbericht LUNIS (2022); Kenntnisnahme: Mitbericht der Kommission FGS 

Sehr geehrter Herr Landratspräsident 
Sehr geehrte Landrätinnen und Landräte 
 
Die Kommission für Finanzen, Steuern, Gesundheit und Soziales hat an ihrer Sitzung vom 
5. April 2023 in Anwesenheit von Gesundheits- und Sozialdirektor Peter Truttmann und Direk-
tionssekretär Andreas Scheuber den Wirkungsbericht LUNIS (2022) beraten. Gestützt auf 
Art. 23b des Landratsgesetzes erstattet die Kommission FGS Ihnen folgenden Mitbericht: 

1 Ausgangslage 

Der Regierungsrat hat im Rahmen des Vierjahresprogramms 2021-2024 und der Jahresziele 
2022 einen Bericht über die Umwandung des Kantonsspitals Nidwalden (KSNW) in die Spital 
Nidwalden AG (SpiNW AG) beziehungsweise in die Spital Nidwalden Immobilien-Gesellschaft 
AG (SNIG) verlangt. Dieser Bericht soll aufzeigen, welche Wirkung sich durch die Umwand-
lung für den Kanton Nidwalden ergeben hat und wie sich die neue Organisationsform bisher 
bewährt. Die Wirkung von LUNIS (LUzerner - Nidwaldner Spitalverbund) kann zurzeit noch 
nicht abschliessend beurteilt werden. Die rechtliche Integration der SpiNW AG in die LUKS-
Gruppe ist zwar vollzogen, diverse betriebliche Integrationsarbeiten sind aber erst angelaufen 
und werden frühesten im Jahr 2024 abgeschlossen sein. 

2 Stellungnahme der Kommission 

Die Kommission hat den vom Regierungsrat und Direktionssekretär präsentierten Bericht zur 
Kenntnis genommen. Diskutiert wurde unter anderem, wie eine mögliche Partnerschaft weite-
rer Kantone mit der LUKS-Gruppe aussehen könnte. Es wurde seitens der Kommission der 
Wunsch geäussert, dass beim nächsten Bericht das Augenmerk stärker auf die Personalsitu-
ation inkl. Kostenentwicklung sowie die Digitalisierung gelegt wird. Es braucht eine Vision be-
züglich der Verbesserung der Arbeitsbedingungen. Das Spital soll ein attraktiver Arbeitgeber 
sein. Benötigt wird genügend qualifiziertes Personal. Dies ist insbesondere auch wichtig, um 
eine ausreichende Anzahl Ausbildungsplätze anbieten zu können. Des Weiteren soll das Spital 
Nidwalden als Leistungserbringer attraktiv bleiben und nicht als Überlaufventil für das Luzerner 
Kantonsspital dienen. Schliesslich müssen beim Bewertungskriterium «Hohe Qualität der Ver-
sorgung» künftig Parameter gesetzt werden, damit die Qualität gemessen und die Entwicklung 
sichtbar gemacht werden kann. 

An die Mitglieder des Landrates 



KANTON NIDWALDEN, Landrat, Kommission für Finanzen, Steuern, Gesundheit und Soziales FGS Stans, 5. April 2023 
 

2022.NWGSD.43   2/2 
 

  

 

 

3 Antrag der Kommission  

Die Kommission FGS beantragt dem Landrat mit 10 : 0 Stimmen (ohne Enthaltung) vom Wir-
kungsbericht LUNIS (2022) Kenntnis zu nehmen. Die Wirkung von LUNIS soll im Rahmen des 
Vierjahresprogramms 2021-2024 des Regierungsrats im zweiten Semester des Jahres 2024 
erneut überprüft werden. 

Freundliche Grüsse 
KOMMISSION FÜR FINANZEN, STEUERN, GESUNDHEIT UND SOZIALES FGS 
 

       
Roland Blättler 
Präsident 

Mlaw Melanie Rogger 
Kommissionssekretärin 
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