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Anfrage Bondolfi 
 

betreffend Ausbildung und beschäftigte Personen im Pflegebereich 
 

Antwort der Regierung 
 
Dem Gesundheitsamt liegen aufgrund der durchgeführten vergangenheitsbezogenen 
Revisionen in den Betrieben nur die erhobenen Zahlen der Vorjahre vor. Mit Aus-
nahme der revidierten Ausbildungszahlen 2017 und 2018 mussten deshalb alle An-
gaben bei den Betrieben kurzfristig eingeholt werden. Aufgrund der zeitlichen Vorga-
ben und der Tatsache, dass die Revision der Daten 2019 erst im kommenden Jahr 
ansteht, konnte das Gesundheitsamt die Angaben für das laufende Jahr 2019 bezie-
hungsweise die nachfolgenden Jahre nicht plausibilisieren. Diese Angaben sind des-
halb als Selbstdeklaration der Betriebe zu verstehen. 
 
Zu Frage 1: Anzahl Personen in Ausbildung 

 

Bei den nicht am Bildungszentrum Gesundheit und Soziales (BGS) in FAGE-Aus-
bildung stehenden Personen handelt es sich überwiegend um italienischsprachige 
Personen, welche eine Schule im Kanton Tessin besuchen, bei der HF-Ausbildung 
um Personen, welche an anderen HF-Schulen in der Ostschweiz ausgebildet wer-
den. 
 
Zu Frage 2: Berufsverweildauer des Pflegepersonals 
Diese Frage lässt sich nicht beantworten. Dazu müssten diejenigen Personen befragt 
werden, die den Beruf aufgegeben haben. Diese Personen sind jedoch in den einzu-
reichenden Statistiken nicht mehr enthalten.  
 
Gemäss einer Masterarbeit an der Universität Bern im Rahmen des Nachdiplomstu-
diums Management im Gesundheitswesen zur "Berufsverweildauer von diplomierten 
Pflegefachpersonen im Kanton Bern und Analyse der relevanten Einflussfaktoren" 
aus dem Jahr 2018 ergab sich eine durchschnittliche Berufsverweildauer von rund  
22 Jahren. 
 
  

Am BGS 2017 2018 2019 2017 2018 2019 2017 2018 2019 2017 2018 2019

FAGE 221                 213                 213                 118                 115                 108                 30                   31                   36                   36                   36                   33                   

HF Pflege 34                   41                   38                   85                   88                   133                 38                   48                   46                   11                   14                   15                   

Nicht am BGS 2017 2018 2019 2017 2018 2019 2017 2018 2019 2017 2018 2019

FAGE 20                   8                     8                     

HF Pflege 1                     10                   14                   15                   18                   9                     5                     

FH Pflege 6                     9                     9                     14                   3                     1                     4                     

Total 2017 2018 2019 2017 2018 2019 2017 2018 2019 2017 2018 2019

FAGE 221                 213                 233                 118                 115                 116                 30                   31                   36                   36                   36                   41                   

HF Pflege 34                   42                   48                   99                   103                 151                 38                   48                   55                   11                   14                   20                   

FH Pflege -                 -                 6                     9                     9                     14                   -                 3                     1                     -                 -                 4                     
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Zu Frage 3: Pensionierungen in den nächsten zehn Jahren 

 

Die tiefe Anzahl anstehender Pensionierungen bei den FAGE ist im Umstand be-
gründet, dass diese Ausbildung erst seit wenigen Jahren angeboten wird. 
 
Zu Frage 4: Aktuell unbesetzte Stellenprozent 

 

Die hohe Anzahl unbesetzter Stellen von HF-Pflegepersonal liegt darin begründet, 
dass deren Rekrutierung sich seit Jahren schwieriger gestaltet als die Rekrutierung 
von FAGE-Personal. 
 
Zu Frage 5: Durchschnittliche jährliche Fluktuationsraten gemäss Angaben der Be-
triebe 

 

 
Zu Frage 6: Zukünftiger Bedarf an Personal in Stellenprozent gemäss Schätzungen 
der Betriebe 

 

 

  

 Namens der Regierung 
 Der Präsident:  Der Kanzleidirektor: 

  

       Dr. Chr. Rathgeb Daniel Spadin 

 

 

FAGE 133

HF Pflege 445

FH Pflege 35

FAGE 4763%

HF Pflege 6445%

FH Pflege 300%

2014 2015 2016 2017 2018

FAGE 18% 36% 28% 34% 32%

HF Pflege 30% 19% 22% 23% 25%

FH Pflege 0% 1% 0% 0% 7%

Alterspflege

2014 2015 2016 2017 2018

FAGE 3% 3% 9% 9% 10%

HF Pflege 13% 12% 11% 7% 12%

FH Pflege 1% 1% 1% 1% 1%

Akut

2014 2015 2016 2017 2018

FAGE 29% 14% 22% 11% 22%

HF Pflege 8% 8% 15% 6% 7%

FH Pflege

Psychiatrie

2014 2015 2016 2017 2018

FAGE 7% 13% 11% 13% 11%

HF Pflege 15% 13% 12% 9% 6%

FH Pflege 2% 2% 23% 2% 2%

Spitex

2020 2021 2022 2023 2024 2025

FAGE 14319% 13838% 14078% 14038% 14048% 14183%

HF Pflege 13619% 12655% 12985% 13180% 13180% 13150%

FH Pflege 0% 50% 0% 50% 0% 50%

Alterspflege

2020 2021 2022 2023 2024 2025

FAGE 4650% 5290% 5410% 5310% 5460% 5910%

HF Pflege 16804% 17564% 15654% 15784% 16024% 15894%

FH Pflege 400% 600% 800% 1060% 1000% 1360%

Akut

2020 2021 2022 2023 2024 2025

FAGE 450% 300% 300% 400% 350% 450%

HF Pflege 1550% 1800% 1500% 2900% 2100% 1900%

FH Pflege 0% 100% 100% 0% 0% 100%

Psychiatrie

2020 2021 2022 2023 2024 2025

FAGE 5265% 5600% 5995% 6545% 6645% 7338%

HF Pflege 6025% 6133% 6421% 6626% 7012% 7169%

FH Pflege 1175% 1200% 1450% 1400% 1500% 1550%

Spitex


