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Verordnung uber die Entldhnung der Behérdenmitglieder sowie des Staats- und
Lehrpersonals

2. Lesung
(Berichte s. § 315, 26.4.2017, S. 562; zuséatzlicher Bericht Regierungsrat, 6.6.2017)

2. Lesung
(Berichte s. § 315, 26.4.2017, S. 562; zusatzlicher Bericht Regierungsrat, 6.6.2017)

Der Vorsitzende weist auf den zusatzlichen Bericht des Regierungsrates sowie auf den vor-
laufigen Verzicht des Landratsbiiros auf eine Stellungnahme zur Entschadigung der Land-
ratsmitglieder hin. Dieses behalte sich jedoch eine Prifung dieser Entschadigungen im
Rahmen der Revision der Landratsverordnung vor. Das Landratsburo erachte sich fir solche
Fragestellungen als zustandig.

Roland Goethe, Glarus, Kommissionsprasident, dankt dem Regierungsrat fir die zuséatz-
lichen Ausfihrungen und mahnt, es sei der Stellenwert des Landrates zu achten. — Aus dem
regierungsratlichen Bericht gehen die aufgrund des Beschlusses der Landsgemeinde 2017
betreffend die Anderung des Gerichtsorganisationsgesetzes notwendigen Anderungen der
Lohnverordnung hervor. — Der Landrat besteht aus Milizpolitikern. Sie haben weniger Zeit fur
die Politik als ein Regierungsrat. Dennoch gibt jedes Mitglied des Landrates das Beste flr
den Kanton. Eine Exekutive hat denn auch eine Legislative nicht zu massregeln. Der Regie-
rungsrat darf Stellung nehmen und seinen Unmut kundtun. Von einer Massregelung, wie es
in der Presse nach der ersten Lesung der Verordnung hiess, ist aber abzusehen. Dieser ist
im Ubrigen zu empfehlen, sich den Stellenwert des Landrates wieder einmal vor Augen zu
fihren.

Artikel 4; Lohnbander der Angestellten

Das Wort wird nicht verlangt. Die Absatze 1 und 2 bleiben gegenidber der regierungsratlichen
Vorlage unverandert. Die Absétze 3 und 4 werden gemass Antrag der Kommission, Absatz 5
gemass Antrag Hirlimann aus erster Lesung und Absatz 6 gemass Antrag Rothlin aus erster
Lesung geandert.



Artikel 5; Lohnbénder der Lehrpersonen

Das Wort wird nicht verlangt. Die Absétze 1, 3, und 4 bleiben gegenlber der regierungs-
ratlichen Vorlage unverandert. Absatz 2 wird geméss Antrag Friedli aus erster Lesung und
Absatz 5 gemass Antrag Weber aus erster Lesung geandert.

Artikel 7; Einreihung der Stellen, Einreihungsplan

Peter Rothlin, Oberurnen, beantragt namens der SVP-Fraktion, Artikel 7 Absatz 6 gemass
regierungsratlichem Antrag vom 6. Juni 2017 sei wie folgt neu zu fassen: , Der Einreihungs-
plan wird im Anhang aufgefihrt.“ Eventualiter sei Artikel 7 Absatz 6 wie folgt zu formulieren:
,Der Einreihungsplan ist in elektronischer Form in der Gesetzessammlung zu veréffent-
lichen.“ — Der Regierungsrat beantragt einen neuen Absatz 6 mit folgendem Wortlaut: ,Der
Einreihungsplan ist offentlich. Dieser Antrag basiert auf den Abklarungen, die nach der
ersten Lesung vorgenommen wurden. Die SVP-Fraktion beantragte damals, den Funktions-
raster — analog zur alten Lohnverordnung — als zweiten Anhang der Verordnung zu veréffent-
lichen. Sie will den Status quo wahren. — Der Regierungsrat begriindet seinen Antrag damit,
dass er selbst den Einreihungsplan unter Bertcksichtigung der Verordnung erstellt und somit
auch den Funktionsraster abschliessend festlegt. Er bestimmt also, wie der Funktionsraster
aussieht. Das war schon friiher so. Dagegen hat die SVP-Fraktion nichts einzuwenden. Aber
der Landrat hat das Recht, Anhange zur Verordnung zu bestimmen. Sie sind Bestandteile
der Verordnung. Ein Funktionsraster im Anhang ist zulassig, selbst wenn dieser durch den
Regierungsrat festgelegt wird. Es ist erlaubt, im Anhang komplexe und technische Sach-
verhalte zu erklaren. Das Lohnwesen ist sehr komplex. Deshalb wére es gut, wenn der
Funktionsraster in Anhang 2 publiziert wirde. — Die SVP-Fraktion ist fir den regierungsrat-
lichen Vorschlag, den Funktionsraster als 6ffentlich zu bezeichnen, dankbar. In Sachen
Transparenz ware das aber ein Ruckschritt. Es wird nicht aktiv informiert, weil die Anhange
beim Abrufen der Verordnung nicht mitgeliefert werden. Neu musste man den Funktions-
raster ausdrucklich verlangen. Auch mit Blick auf das Legalitatsprinzip handelt es sichum
einen Rickschritt. Ein Bundesgerichtsentscheid hélt fest, dass Lohnbénder, Funktionsraster
und weitere wichtige Bestandteile des Lohnsystems in einem Gesetz oder — weniger streng —
in einer landratlichen Verordnung geregelt werden mussen. Es ist nicht per se schlecht,
wenn der Funktionsraster in einer regierungsratlichen Verordnung behandelt wird. Stufen-
gerecht wére aber der Landrat. — Die SVP-Fraktion mdchte mit ihnrem Antrag einen aktiven
Beitrag zu mehr Transparenz leisten. Dadurch kann der Landrat seine Aufgaben besser
wahrnehmen. Die Mitglieder des Landrates mussen die Kosten, welche eine Neueinreihung
zur Folge hat, beurteilen konnen. Die beantragte Regelung wirde dem Landrat die Mog-
lichkeit geben, die Anderungen mit Blick auf die Budgetvorgaben zu kontrollieren. Der Regie-
rung zu vertrauen ist sicherlich gut. Kontrolle ist aber besser.

Landammann Rolf Widmer stimmt einer Veréffentlichung des Einreihungsplans im Anhang
der Lohnverordnung zu, sofern der Regierungsrat diesen dndern kann, ohne daflr an den
Landrat gelangen zu missen. — Die Ziele der SVP-Fraktion und des Regierungsrates sind
dieselben: Der Einreihungsplan soll 6ffentlich sein. — In der kantonalen Verwaltung wurde far
jeden Arbeitsplatz eine analytische Funktionsbewertung durchgefiihrt. Man wollte sich damit
vor Lohnklagen schltzen. Der Regierungsrat kann also nachweisen, welche Funktion in
welchem Lohnband eingereiht ist. Es kann aber passieren, dass bei gewissen Funktionen
Aufgaben dazukommen oder wegfallen. Deshalb wird der Einreihungsplan regelméssig
Uberpruft. Die Departemente missen Anpassungsbedarf melden. Neueinreihungen haben
nicht unbedingt finanzielle Folgen, solange sich der Lohn noch innerhalb der neuen Lohn-
bandbreite bewegt. Pro Jahr werden drei bis vier Funktionen neu eingestuft. Der Regierungs-
rat beflrchtet, dass er bei einer Publikation des Einreihungsplans in der Lohnverordnung bei
jeder Neueinreihung an den Landrat gelangen muss. Wenn der Landrat zusichert, dass der
Regierungsrat den Einreihungsplan wie bisher selbst anpassen kann, geht die Publikation im
Anhang in Ordnung. Und sonst wird der Einreihungsplan einfach auf der Homepage des
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Kantons verdéffentlicht. Die Transparenz ist gegeben. Es ist jedoch sicherzustellen, dass es
nicht zu einem Kompetenzgerangel kommt.

Peter Rothlin halt fest, dass die SVP-Fraktion dem Regierungsrat keine Kompetenzen weg-
nehmen moéchte, und stimmt der vom Vorredner skizzierten Losung zu.

Abstimmung: Der Antrag des Regierungsrates bezliglich Artikel 7 Absatz 6 unterliegt dem
Antrag Rothlin. Der Einreihungsplan ist im Anhang der Lohnverordnung zu ver6ffentlichen.
Artikel 10; Einreihung der Lehrpersonen

Das Wort wird nicht verlangt. Die Bestimmung wird gemass Antrag der Kommission
geéandert.

Artikel 19; Jahreslohn (der Mitglieder des Regierungsrates)

Das Wort wird nicht verlangt. Die Bestimmung wird gemass Antrag der Kommission
geandert.

Artikel 20; Auslagenersatz (fir Mitglieder des Regierungsrates)

Das Wort wird nicht verlangt. Die Bestimmung wird gemass Antrag der Kommission
geandert.

Artikel 22; Gerichtspréasidium

Das Wort wird nicht verlangt. Die Bestimmung wird gemass Antrag der Kommission
geandert.

Artikel 23; Richterinnen und Richter

Das Wort wird nicht verlangt. Die Bestimmung wird gemass Antrag der Kommission
geandert.

Artikel 26; Présidien

Das Wort wird nicht verlangt. Die Bestimmung wird gemass Antrag der Kommission
geandert.

Artikel 30; Kantonale Schlichtungsbehérde

Der Regierungsrat beantragt zuhanden der zweiten Lesung und aufgrund des Beschlusses
der Landsgemeinde 2017 Uber die Anderung des Gerichtsorganisationsgesetzes einen
neuen Artikel 30. Das Wort dazu wird nicht verlangt. Dem neuen Artikel 30 gemass regie-
rungsratlichem Antrag vom 6. Juni 2017 ist zugestimmt.

Der bisherige Artikel 30 wird zu Artikel 31, wobei Absatz 1 aufgrund der neuen Regelung

betreffend die Kantonale Schlichtungsbehérde angepasst wird. Der bisherige Artikel 31 wird
zu Artikel 32.



Anderung von Nebenerlassen; Verordnung zum Steuergesetz

Das Wort wird nicht verlangt. Die Bestimmung wird gemass Antrag der Kommission
geandert.

Inkrafttreten

Das Wort wird nicht verlangt. Die Bestimmung wird geméass Antrag der Kommission
geandert.

Schlussabstimmung: Der Vorlage wird wie beraten zugestimmt.



