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Gesetz
Uber die sozialen Leistungsangebote (SLG)

vom [Datum]

Erlass(e) dieser Verdffentlichung:

Neu: ???.2?7?
Geéandert: 211.1|213.316341.1]631.1| 811.01 | 812.11 | 836.11 | 860.1 | 935.90
Aufgehoben: -

Der Grosse Rat des Kantons Bern,

gestiitzt auf Artikel 38 der Kantonsverfassung (KV)Y
auf Antrag des Regierungsrates,

beschliesst:

1 Allgemeine Bestimmungen
1.1 Grundsétze

Art. 1 Zweck
1 Die sozialen Leistungsangebote nach diesem Gesetz dienen

a der Verwirklichung der verfassungsméssigen Sozialrechte und Sozialzie-
le,

der Pravention,

der Hilfe zur Selbsthilfe,

dem Ausgleich von Beeintrachtigungen,

der Verhinderung von Ausgrenzung,

der Forderung der Integration,

g dem Schutz der betroffenen Personen.

2 Dabei stehen die Mobilisierung der eigenen Ressourcen sowie die Férderung
der privaten Initiative und Eigenverantwortung im Zentrum.
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Art. 2 Soziale Leistungsangebote

1 Die sozialen Leistungsangebote umfassen insbesondere die Unterstiitzung
und Hilfe von Kanton und Gemeinden fir folgende Personen und in folgenden
Lebenslagen und Bereichen:

a  Menschen mit Pflegebedarf,

b  Gesundheitsférderung und Suchthilfe,

¢  Familien-, Kinder- und Jugendférderung,

d  Dberufliche und soziale Integration.

2 Sie sind qualitativ angemessen sowie wirkungsorientiert und werden regel-
massig auf das Erreichen der Ziele sowie auf ihre Wirtschaftlichkeit Gberpruft.

3 Als soziale Leistungsangebote gelten auch

a  Angebote fur erwachsene Menschen mit Behinderung,

b  Ausbildungs- und Betreuungsangebote fur Jugendliche und junge Er-
wachsene, die von der Invalidenversicherung finanzierte Institutionen er-
bringen.

Art. 3 Zuganglichkeit
1 Die vom Kanton bereitgestellten sozialen Leistungsangebote sind bei ent-
sprechendem Bedarf allen Personen mit Wohnsitz im Kanton zuganglich.

2 Sie kénnen in Ausnahmefallen auch Personen mit ausserkantonalem Wohn-
sitz zuganglich gemacht werden.

3 Die von einer Gemeinde bereitgestellten sozialen Leistungsangebote sind bei
entsprechendem Bedarf allen Personen mit Wohnsitz in der bereitstellenden
Gemeinde zugénglich.

Art. 4 Subsidiaritat

! Der Kanton und die Gemeinden stellen soziale Leistungsangebote in Ergén-
zung zur privaten Initiative, zu Leistungen der Sozialversicherungen sowie zu
anderen Leistungsformen nur soweit bereit und finanzieren sie, als dies zur
Sicherstellung eines bedarfsgerechten Angebots nétig ist.

1.2 Zustandigkeiten und Aufgaben
Art. 5 Gesundheits-, Sozial- und Integrationsdirektion (GSI)
1 Die Gesundheits-, Sozial- und Integrationsdirektion (GSI)

a  konkretisiert die Ziele der sozialen Leistungsangebote und sorgt fir deren
Umsetzung,



erhebt und analysiert den Bedarf an sozialen Leistungsangeboten,

sorgt fiir eine bedarfsgerechte Versorgung,

stellt die erforderlichen sozialen Leistungsangebote bereit,

Uberprift die Wirkung und Qualitat der Versorgung,

legt Kennzahlen fiir das fachliche und finanzielle Controlling fest und stellt
dessen Erreichung sicher.

2 Sje kann Ombudsstellen fordern und unterstiitzen.
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Art. 6 Gemeinden
1 Die Gemeinden

a erheben und analysieren den Bedarf an sozialen Leistungsangeboten in
ihrem Zustandigkeitsbereich,

b  koénnen soziale Leistungsangebote in Koordination mit der GSI in den
gemeinsamen Zustandigkeitsbereichen durchfihren.

1.3 Begriffe

Art. 7
11m Sinne dieses Gesetzes gelten als

a Leistungserbringer: natirliche oder juristische Personen, die soziale Leis-
tungsangebote erbringen;

b Leistungsempfangerinnen und Leistungsempfanger: natirliche Personen,
die soziale Leistungsangebote nutzen;

¢ Beitragsempfangerinnen und Beitragsempféanger: natirliche oder juristi-
sche Personen, die gestitzt auf dieses Gesetz Staatsbeitrage erhalten.

1.4 Erbringung von sozialen Leistungsangeboten
1.4.1 Allgemeines

Art. 8 Leistungsorientierung

1 Die Beitrage an die Beitragsempféngerinnen und Beitragsempfanger werden
leistungsorientiert, nach Moglichkeit prospektiv und soweit fachlich zielfihrend
aufgrund von Pauschalen oder Normkosten festgesetzt.

2 Bei der Bemessung der Beitrage an die Leistungserbringer sind samtliche
Ertrdge im Rahmen der Leistungserbringung angemessen anzurechnen.

3 Der Regierungsrat kann durch Verordnung nahere Vorschriften zur Beitrags-
festsetzung, zur Tarifierung der Leistungen und zur Anrechnung der Eigenmit-
tel der Beitragsempféngerinnen und Beitragsempfanger erlassen.
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Art. 9 Staatsbeitragsrecht

1 Soweit dieses Gesetz keine besondere Regelung enthalt, gelten die Vor-
schriften der Staatsbeitragsgesetzgebung.

Art. 10 Zweckkonforme Verwendung

1 Die zustandigen Stellen der GSI kontrollieren die zweckkonforme und recht-
massige Verwendung der ausgerichteten Beitrage.

Art. 11 Verrechnung von Forderungen

! Der Kanton kann Forderungen gegeniiber Beitragsempfangerinnen und Bei-
tragsempfangern mit Forderungen der Beitragsempféngerinnen und Beitrags-
empfanger gegeniiber dem Kanton verrechnen.

2 Die Beitragsempféangerinnen und Beitragsempfanger konnen ihre Forderun-
gen gegentber dem Kanton mit dessen Einverstandnis verrechnen.

Art. 12 Sicherung des Verwendungszwecks

1 Zur Sicherung des Verwendungszwecks kdnnen die Beitrdge an Dritte ausge-
richtet werden.

Art. 13 Pfandungs- und Abtretungsverbot

! Die Beitrage an Leistungsempféngerinnen und Leistungsempfénger dirfen,
soweit dieses Gesetz nichts anderes bestimmt, weder verpfandet noch abge-
treten werden.

Art. 14 Rechtsverhéltnisse

1 Das Rechtsverhdltnis zwischen den Leistungserbringern und den Leistungs-
empfangerinnen und Leistungsempfangern wird mit einem offentlich-
rechtlichen Vertrag begriindet.

2 Anspriiche aus diesem o6ffentlich-rechtlichen Vertrag sind durch Klage beim
Regionalgericht geltend zu machen. Das Verfahren richtet sich nach der
Schweizerischen Zivilprozessordnung vom 19. Dezember 2008 (Zivilprozess-
ordnung, ZPO)Y.
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1.4.2 Bereitstellung

Art. 15 Bereitstellung durch den Kanton

1 Die GSI stellt im Rahmen der strategischen Vorgaben des Regierungsrates
und der verfigbaren Mittel die erforderlichen sozialen Leistungsangebote be-
reit.

2 Zu diesem Zweck kdnnen die zustandigen Stellen der GSI

a Leistungsvertrage abschliessen,

b  Beitragsempfangerinnen und Beitragsempfangern Beitrdge gewahren,

c Leistungsempféngerinnen und Leistungsempfangern Beitrdge fir den
Einkauf von Leistungen gewéhren,

d Gemeinden zur Bereitstellung von sozialen Leistungsangeboten erméach-
tigen,

e Gemeinden, die auf eigene Kosten Uber dieses Gesetz hinausgehende
soziale Leistungsangebote bereitstellen, Beitrage an die Kosten dieser
Leistungsangebote gewéhren,

f ausnahmsweise selber Leistungen erbringen.

Art. 16 Bereitstellung durch die Gemeinden
1 Die Gemeinden kénnen mit Erméachtigung der GSI soziale Leistungsangebote
gemass den Bestimmungen dieses Gesetzes bereitstellen.

2 Der Regierungsrat kann die maximal lastenausgleichsberechtigten Gesamt-
kosten festlegen und néhere Vorschriften erlassen tber

a die Zulassung der sozialen Leistungsangebote zum Lastenausgleich,

b  die Sicherstellung einer angemessenen regionalen Angebotsverteilung,

¢ die Mindestanforderungen an die sozialen Leistungsangebote.

3 Die Gemeinden konnen auf eigene Kosten soziale Leistungsangebote bereit-
stellen, die Uber die kantonalen Vorgaben oder die Ermachtigung der GSI hin-
ausgehen.

1.4.3 Leistungsvertrage

Art. 17 Grundsatze

1 Die zustandigen Stellen der GSI kdnnen im Rahmen des Vollzugs dieses Ge-
setzes durch Leistungsvertrdge geeignete Dritte beiziehen.
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2 Beim Abschluss von Leistungsvertragen ist zusatzlich zu den Vorgaben ge-
mass der Staatsbeitragsgesetzgebung sicherzustellen, dass geregelt ist, ob
und unter welchen Bedingungen die Leistungen fur die Leistungsempféngerin-
nen und Leistungsempfanger kostenpflichtig sind.

3 Die Leistungserbringer streben im Rahmen ihrer vertraglichen Aufgaben an,
Sozialhilfebeziigerinnen und Sozialhilfebeziiger, Personen mit Migrationshin-
tergrund und Menschen mit Behinderung angemessen in ihren betrieblichen
Ablaufen zu beriicksichtigen, insbesondere als Mitarbeiterinnen und Mitarbei-
ter, sowie Aushildungs- und Praktikumsplatze zur Verfigung zu stellen.

Art. 18 Pflichtverletzungen

1 Verletzt ein Leistungserbringer vertragliche Pflichten, kénnen die zustandigen
Stellen der GSI oder der Gemeinde die Beitrdge nach erfolgloser Mahnung
kirzen, einstellen oder sie mit Zins seit der Auszahlung zuriickfordern.

2 Bei schwerwiegenden Pflichtverletzungen kdnnen die Leistungsvertrage frist-
los gekundigt werden.

1.4.4 Investitionsbeitrage, Birgschaften und Darlehen

Art. 19 Investitionsheitrage

! Die zustandigen Stellen der GSI kénnen im Rahmen der daflr bewilligten
Ausgaben Leistungserbringern Investitionsbeitrdge gewahren.

2 Investitionsbeitrage kdnnen gewéhrt werden, wenn

a die Investitionskosten nicht durch Eigenmittel oder Bundesbeitrage ge-
deckt sind,

b  die Investition der kantonalen Bedarfsplanung entspricht und

c die Investition mit dem Betriebskonzept des Leistungserbringers Uberein-
stimmt.

8 Leistungserbringern, deren Infrastruktur durch Infrastrukturpauschalen finan-
ziert wird, kann ein Investitionsbeitrag nur in vom Regierungsrat festgelegten
Ausnahmefallen gewahrt werden.

Art. 20 Burgschaften und Darlehen

1 Die zustandigen Stellen der GSI kdnnen im Rahmen der dafir bewilligten
Ausgaben Leistungserbringern Burgschaften nach Artikel 492 bis 512 des Ob-
ligationenrechts (OR)Y und Darlehen gewahren.
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2 Burgschaften und Darlehen kénnen gewahrt werden, wenn

a die der Burgschaft zugrundeliegende Hauptschuld oder das Darlehen mit
den voraussichtlichen Ertragen finanziert werden kann,

b  die Investition der kantonalen Bedarfsplanung entspricht und

¢ die Investition mit dem Betriebskonzept des Leistungserbringers uberein-
stimmt.

3 Der Regierungsrat regelt die Grundsatze der Verzinsung und der Rickerstat-

tung der Darlehen durch Verordnung.

Art. 21 Ruckerstattung
1 Die Ruckerstattung erfolgt mit Zins.

2Wenn der Kanton ein wesentliches Interesse daran hat, kann er in Ausnah-
meféllen ganz oder teilweise auf eine Rickerstattung verzichten.

1.5 Zusammenarbeit

Art. 22 Pflicht zur Zusammenarbeit

1 Die Leistungserbringer arbeiten mit anderen Leistungserbringern sowie den in
ihrem Bereich tatigen weiteren Partnern und den Behdrden zusammen.

Art. 23 Interinstitutionelle Zusammenarbeit

1 Die Leistungserbringer arbeiten mit anderen Institutionen zusammen, um die
Eingliederung von Personen und deren finanzielle Unabhéngigkeit zu fordern.
Dazu gehdren insbesondere die Sozialdienste sowie die Organe der Arbeitslo-
senversicherung, der Invalidenversicherung und der Berufs-, Studien- und
Laufbahnberatung.

2 Die mitwirkenden Institutionen stimmen ihre Angebote an Eingliederungs-
masshahmen aufeinander ab.

3 Die Datenbearbeitung und -bekanntgabe in der interinstitutionellen Zusam-
menarbeit (11Z) richten sich nach der kantonalen Arbeitsmarktgesetzgebung.

Art. 24 Interkantonale Zusammenarbeit

1 Die GSI und die Gemeinden kénnen beim Bereitstellen der Leistungsangebo-
te auch ausserkantonale Leistungserbringer berlicksichtigen, soweit das zur
Bedarfsdeckung notwendig oder kostengunstiger ist.

2 Der Regierungsrat kann bei Bedarf mit anderen Kantonen Vertrdge ab-
schliessen uber
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a die Zusammenarbeit,

b die Aufnahme von Personen in Institutionen,

¢ die Kostentragung,

d die gegenseitige Finanzierung von Leistungen.

2 Leistungsangebote fir Menschen mit Pflegebedarf
2.1 Leistungsangebote

Art. 25 Ziel
! Die GSI sorgt fur die erforderlichen Leistungsangebote fiir Menschen mit
Pflegebedarf.

2 Sie berlicksichtigt dabei die spezifischen Anliegen von Kindern, alteren, chro-
nisch kranken und sterbenden Menschen sowie von deren Angehdérigen.

3 Die Leistungsangebote dienen dem Zweck,

a die Gesundheit und die Selbststandigkeit von Menschen mit Pflegebedarf
zu erhalten und zu férdern,

b  die Menschen mit Pflegebedarf in der Behandlung und im Umgang mit
Auswirkungen von Krankheiten und Therapie zu unterstutzen.

Art. 26 Inhalt

1 Die Leistungsangebote fiir Menschen mit Pflegebedarf umfassen insbesonde-
re die folgenden Bereiche:

a  Beratungs- und Informationsangebote fiir Betroffene sowie deren Angeho-
rige,

b  Gesundheitsférderung und Pravention,

c Pflege, Betreuung und Hilfe zu Hause (Spitex),
d  Tagesstatten,

e Pflegeheime.

Art. 27 Zustandigkeit
1 Die GSiI stellt die erforderlichen Leistungsangebote nach Artikel 26 bereit.

2.2 Finanzierung

Art. 28 Beitrdge an Leistungserbringer
1 Die GSI gewahrt Beitrage an die von ihnen beauftragten Leistungserbringer.
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Art. 29 Finanzierung der Pflegekosten

1 Die GSI vergutet den Leistungserbringern die nicht von den Krankenversiche-
rern und den Leistungsempfangern gedeckten Pflegekosten nach Artikel 25a
des Bundesgesetzes vom 18. Marz 1994 (ber die Krankenversicherung
(KVG)D,

2 Der Regierungsrat kann Pauschalen oder Normkosten festsetzen und regelt
die Kostenbeteiligung der Leistungsempfanger durch Verordnung.

3 Leistungsangebote der Gesundheitsférderung und Suchthilfe
3.1 Leistungsangebote

Art. 30 Ziel

1 Die GSI und die Gemeinden sorgen fiir bedarfsgerechte Leistungsangebote
der Gesundheitsforderung und der Suchthilfe.

2 Diese dienen der Sicherstellung folgender Ziele:

a einen gesunden Lebensstil und gesundheitsférderliche Lebensbedingun-
gen zu unterstitzen,

b  Ubertragbare sowie nichtlibertragbare Krankheiten zu verhindern oder
zumindest hinauszuzdégern,

Cc Suchterkrankungen zu verhindern,

d abhangigen Menschen die notwendige Hilfe und Behandlung zu ermdégli-
chen,

e die individuellen, sozialen und gesundheitlichen Auswirkungen des
Suchtmittelmissbrauchs zu vermindern und negative Auswirkungen auf
die Gesellschaft zu verringern.

Art. 31 Gesundheitsférderung
1 Die Leistungsangebote der Gesundheitsférderung umfassen insbesondere
die folgenden Bereiche:

a  Forderung der physischen und psychischen Gesundheit,
b Pravention Ubertragbarer und nichttibertragbarer Krankheiten.

Art. 32 Suchthilfe

1 Die Leistungsangebote der Suchthilfe umfassen insbesondere die folgenden
Bereiche:

D SR 832.10
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Suchtpravention,

Friherkennung und Friihintervention,
ambulante Beratung und Therapie,
stationare Suchttherapie,
Schadensminderung und Uberlebenshilfe,
Obdach und Wohnen,

Arbeit.
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Art. 33 Zustandigkeiten

! Die GSI stellt die erforderlichen Leistungsangebote nach Artikel 31 und 32
bereit.

2 Die Gemeinden konnen Leistungsangebote nach Artikel 32 Absatz 1 Buch-
stabe e und f bereitstellen.

3.2 Finanzierung

Art. 34 Fonds flr Suchtprobleme

1 Unter der Bezeichnung ,Fonds fiir Suchtprobleme” besteht eine Spezialfinan-
zierung im Sinne von Artikel 14 des Gesetzes vom 26. Marz 2002 Uber die
Steuerung von Finanzen und Leistungen (FLG)Y.

2 Der Fonds, dem von Dritten weitere Mittel zugewiesen werden konnen, wird
wie folgt geaufnet:

a aus dem Anteil des Kantons am Reinertrag der Eidgendssischen Alkohol-
verwaltung nach der eidgendssischen Alkoholgesetzgebung,

b  aus der Alkoholabgabe nach dem Gastgewerbegesetz vom 11. November
1993 (GGG)?,

c aus der Spielbankenabgabe nach dem Gesetz vom 4. November 1992
Uber Handel und Gewerbe (HGG)?3,

d aus den Abgaben fir Glicksspiele und Geschicklichkeitsautomaten nach
der Spielapparateverordnung vom 20. Dezember 1995 (SpV)%,

9 BSG 620.0

2 BSG 935.11
9 BSG 930.1

4 BSG 935.551
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e aus der Spielsuchtabgabe nach der Interkantonalen Vereinbarung vom 7.
Januar 2005 Uber die Aufsicht sowie die Bewilligung und Ertragsverwen-
dung von interkantonal und gesamtschweizerisch durchgefiihrten Lotte-
rien und Wetten?.

3 Die Mittel des Fonds werden insbesondere zur Finanzierung und Steuerung
von Massnahmen und Einrichtungen der Gesundheitsférderung (Art. 31) und
Suchthilfe (Art. 32) verwendet.

4 Bei der Mittelvergabe sind das Fondsreglement und die spezifischen Zweck-
bindungen zu beriicksichtigen.

Art. 35 Beitrage an Leistungserbringer

1 Die GSI oder die Gemeinden gewahren Beitrdge an die von ihnen beauftrag-
ten Leistungserbringer.

Art. 36 Beitrdge an Leistungsempfangerinnen und Leistungsempfanger

1 Die zustandige Stelle der GSI kann Beitrdge an Personen gewahren fiir die
Inanspruchnahme der Leistungsangebote nach den Artikeln 31 und 32, soweit
diese nicht mit Eigenleistungen, mit Leistungen Dritter oder mit Betriebsbeitra-
gen der GSl finanziert werden kdnnen.

4 Leistungsangebote der Familien-, Kinder- und Jugendférderung
4.1 Leistungsangebote

Art. 37 Inhalt

1 Die GSI und die Gemeinden sorgen fir die erforderlichen Leistungsangebote
zur Familien-, Kinder- und Jugendférderung.

2 Die Leistungsangebote umfassen insbesondere die folgenden Bereiche:

a frihe Foérderung,

b  familienergdnzende Kinderbetreuung, soweit sie nicht in der Volksschul-
gesetzgebung geregelt ist,

¢  offene Kinder- und Jugendarbeit,

d Beratungs- und Informationsangebote fir Kinder und Jugendliche mit ei-
ner Behinderung sowie deren Familien,

e padagogisch-therapeutische Massnahmen.

D BSG 945.4-1
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Art. 38 Zustandigkeiten

1 Die GSiI stellt die erforderlichen Leistungsangebote nach Artikel 37 Absatz 2
bereit.

2 Die Gemeinden kdnnen Angebote nach Artikel 37 Absatz 2 Buchstabe a bis ¢
bereitstellen.

3 Sie kénnen den Vollzug der Aufgaben der familienerganzenden Kinderbe-
treuung einschliesslich der damit verbundenen Verfligungskompetenz einer
geeigneten Behdérde oder Institution Gbertragen.

4.2 Fruhe Forderung

Art. 39 Ziel

1 Frihe Forderung bezweckt, die Ressourcen von Kindern und ihren Familien
generell und besonders bei Risikokumulation praventiv zu starken, damit sich
die Kinder ihren individuellen Voraussetzungen entsprechend moglichst opti-
mal und altersgeméss entwickeln kénnen.

2 Sie umfasst insbesondere

a  vorschulische Sprachférderung,
b  Beratungs- und Bildungsangebote fir Eltern,
c Informations- und Vernetzungsangebote.

Art. 40 Vorschulische Sprachférderung

1 Kinder, deren Sprachstand in der Unterrichtssprache an ihrem Wohnsitz fir
den Eintritt in die Volksschule bei zu erwartender Entwicklung nachweislich
ungenigend ist, kdnnen bis zum Eintritt in den Kindergarten altersgerecht im
Erwerb dieser Unterrichtssprache gefoérdert werden.

2 Die GSI und die Gemeinden férdern den vorschulischen Spracherwerb primar
im Rahmen der familienergédnzenden Kinderbetreuung.

Art. 41 Mutter- und Vaterberatung

1 Die Mitter- und Vaterberatung als Angebot der friilhen Férderung nimmt Kon-
takt auf zu Eltern und Pflegeeltern von Kindern bis zum vollendeten fiinften
Lebensjahr und bietet ihnen dezentrale Beratung und Unterstlitzung an bei der
Pflege, Ernéhrung, Gesundheit, Entwicklung und Erziehung.
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Art. 42 Elternbildung

1 Elternbildung dient dem Ziel, den Eltern Wissen und Fahigkeiten zu vermitteln
und Handlungsoptionen zu eréffnen, die sie zur Erfillung ihrer Erziehungs- und
Sozialisationsaufgaben befahigen.

2 Unterstutzt werden insbesondere niederschwellige Leistungsangebote fir
Eltern, die aufgrund fehlender sprachlicher, kultureller oder finanzieller Res-
sourcen uber einen eingeschrankten Zugang zu universellen Informations- und
Bildungsangeboten im Erziehungsbereich verfugen.

4.3 Familienerganzende Kinderbetreuung
4.3.1 Grundséatze

Art. 43 Ziel und Form

1 Das Leistungsangebot der familienergdnzenden Kinderbetreuung dient der
Sicherstellung folgender Ziele:

Existenzsicherung von Familien,

Vereinbarkeit von Familie und Beruf der Eltern,

Integration von Kindern in einem sozialen Netz,

Chancengleichheit,

e sprachliche Integration der Kinder.

2 Es ist primar auf Erziehungsberechtigte ausgerichtet, die zur Erreichung die-
ser Ziele auf mitfinanzierte familienerganzende Betreuung angewiesen sind.

o0 oW

3 Es wird in Form von Betreuungsgutscheinen erbracht.

Art. 44 Betreuungsgutscheine

1 Betreuungsgutscheine sind eine geldwerte Leistung der Gemeinden an die
Kosten der Erziehungsberechtigten fiir die Angebote familienergdnzender Kin-
derbetreuung.

2 Sie berechtigen die Erziehungsberechtigten bei entsprechendem Bedarf zum
Bezug von vergunstigten Angeboten der familienergdnzenden Kinderbetreuung
bei einem am Gutscheinsystem teilnehmenden Leistungserbringer ihrer Wahl
im Kanton.

3 Die Hohe der Betreuungsgutscheine bemisst sich nach der Einkommens- und
Vermdgenssituation der Erziehungsberechtigten, der Familiengrésse sowie
dem Bedarf.
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4.3.2 Gemeinden

Art. 45 Teilnahme am Gutscheinsystem

1 Die Gemeinden entscheiden dariiber, ob sie am Gutscheinsystem teilneh-
men.

2 Gemeinden, die am Gutscheinsystem teilnehmen, sind verpflichtet, die von
der GSI bereitgestellte Webapplikation zu verwenden.

Art. 46 Zuganglichkeit
1 Die Gemeinden kdnnen die Betreuungsgutscheine kontingentieren.

2 Der Regierungsrat kann durch Verordnung festlegen, welche Prioritaten im
Fall einer Kontingentierung zu beachten sind.

4.3.3 Leistungsempfangerinnen und Leistungsempfanger

Art. 47 Bedarf an Betreuungsgutscheinen
1 Einen Bedarf an Betreuungsgutscheinen haben Erziehungsberechtigte, wenn

a sie erwerbstatig sind oder einer Tatigkeit nachgehen, die der Erwerbsta-
tigkeit gleichgestellt ist,

b  die familienergdnzende Kinderbetreuung zur sozialen oder sprachlichen
Integration notwendig ist oder

¢ gesundheitliche Grinde die Kinderbetreuung im eigenen Haushalt Uber
langere Zeit ganz oder teilweise verunmaglichen.

2 Der Regierungsrat regelt die Einzelheiten durch Verordnung. Er regelt insbe-
sondere allfallige Zusatzleistungen fir Kinder mit besonderen Bedirfnissen
und die Bertcksichtigung der wirtschaftlichen Verhaltnisse.

Art. 48 Mitwirkungspflicht

1 Die Erziehungsberechtigten als Leistungsempfangerinnen und Leistungsemp-
fanger sind dazu verpflichtet,

a die notwendigen Unterlagen termingerecht einzureichen,

b  die notwendigen Personen und Stellen zu erméchtigen, der zustandigen
Stelle bzw. den von ihr beauftragten Dritten die erforderlichen Auskiinfte
zu erteilen sowie Unterlagen und Daten zur Verfligung zu stellen,

¢ jede Anderung der Verhiltnisse, die eine Anpassung des Betreuungsgut-
scheins zur Folge haben kdnnte, unaufgefordert und unverziglich zu mel-
den.
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2 Verletzen sie ihre Mitwirkungspflichten, kdnnen die Leistungen voriiberge-
hend oder dauernd verweigert werden.

4.3.4 Leistungserbringer

Art. 49 Zulassung

1 Die zustandige Stelle der GSI erteilt Kindertagesstatten und Tagesfamilienor-
ganisationen die Zulassung zur Entgegennahme von Betreuungsgutscheinen.

2 Der Regierungsrat legt die Anforderungen durch Verordnung fest.

3 Die Zulassung erfolgt auf Gesuch hin. Sie wird kostenlos erteilt.

Art. 50 Einschrénkung, Entzug und Erléschen

1 Fur Einschrankung, Entzug und Erléschen der Zulassung sind Artikel 93 und
94 sinngemass anwendbar.

Art. 51 Pflichten

1 Wer zur Entgegennahme von Betreuungsgutscheinen zugelassen ist, hat

a den zustandigen Behorden die zur Uberpriifung der Qualitat der Leis-
tungserbringung und zur ordnungsgemassen Abrechnung erforderlichen
Daten und Kennzahlen zu liefern,

b  den zustédndigen Behtérden Angaben liber die betreuten Kinder und deren
Betreuungspensum zu liefern,

c bei Bedarf mit involvierten Stellen zusammenzuarbeiten,

d die von der zustandigen Stelle der GSI bereitgestellte Webapplikation zu
verwenden.

Art. 52 Pflichtverletzungen
1 Bei Pflichtverletzungen ist Artikel 103 sinngemass anwendbar.

Art. 53 Verdffentlichung

1 Die zustandige Stelle der GSI verdffentlicht eine Liste der zugelassenen Leis-
tungserbringer.

4.3.5 Verfahren und Datenschutz

Art. 54 Verfahren

1 Die Erziehungsberechtigten reichen bei der zustdndigen Stelle ein Gesuch
um Betreuungsgutscheine ein.
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2 Die zustandige Stelle priuft das Gesuch und verfiigt Gber die Gutscheinbe-
rechtigung und deren Hohe. Der Betreuungsgutschein wird befristet erteilt.

3 Die zustandige Stelle entrichtet den Gutscheinbetrag an den Leistungserbrin-
ger, bei dem das Kind betreut wird.

Art. 55 Ruckerstattung

! Die Wohnsitzgemeinde fordert Beitrage, die aufgrund von unrichtigen Anga-
ben oder Verschweigen von Tatsachen zu Unrecht an Erziehungsberechtigte
gewahrt oder an Leistungserbringer ausbezahlt wurden, mit Verzugszinsen
zuruck.

2 Unterlasst sie dies, kirzt die zustéandige Stelle der GSI den dem Lastenaus-
gleich anrechenbaren Betrag.

Art. 56 Datenbearbeitung

1 Die fur die Ausstellung der Betreuungsgutscheine zustédndige Stelle ist be-
rechtigt, die im Gesuch enthaltenen Daten einschliesslich besonders schiit-
zenswerter Personendaten zu bearbeiten.

2 Die Leistungserbringer sind berechtigt, die zur Bestatigung des Betreuungs-
verhaltnisses erforderlichen Angaben aus dem Gesuch sowie die Verfligung,
mit welcher der Betreuungsgutschein gewahrt wird, einzusehen.

3 Die Datenbearbeitung erfolgt in Anwendung der von der zusténdigen Stelle
der GSI bereitgestellten Webapplikation in einem elektronischen Abrufverfah-
ren.

Art. 57 Steuerdaten

1 Die fiur die Ausstellung der Betreuungsgutscheine zustandige Stelle ist mit
dem Einversténdnis der betroffenen Personen berechtigt, zur Feststellung der
wirtschaftlichen Leistungsfahigkeit der Erziehungsberechtigten in einem Abruf-
verfahren auf die hierfur erforderlichen Steuerdaten der kantonalen Steuerver-
waltung zuzugreifen.

4.4 Offene Kinder- und Jugendarbeit (OKJA)

Art. 58

! Die OKJA bezweckt, Kinder und Jugendliche sowie deren Umfeld zu stiitzen,
zu férdern und ihnen einen angemessenen Platz in der Gesellschaft zu ermég-
lichen.
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2 Der Regierungsrat regelt die Einzelheiten zu den Angeboten durch Verord-
nung.

4.5 Beratungs- und Informationsangebote fiir Kinder und Jugendliche
mit einer Behinderung sowie deren Familie

Art. 59

1 Die GSI stellt unter Beriicksichtigung der Angebote anderer Direktionen Bera-
tungs- und Informationsangebote fur Kinder und Jugendliche mit Behinderung
oder in besonders schwierigen psychosozialen Verhaltnissen sowie fiir deren
Familien bereit.

4.6 Padagogisch-therapeutische Massnahmen

Art. 60
1 Die GSI stellt unter Beriicksichtigung der Angebote der Volksschule die erfor-
derlichen Leistungsangebote in folgenden Bereichen bereit, insbesondere:

a padagogisch-therapeutische Massnahmen fir Kinder und Jugendliche im
Vor- und Nachschulalter,

b  heilpddagogische Friherziehung.

2 Sie kann den Vollzug der Aufgaben nach Absatz 1 einschliesslich der damit

verbundenen Verfigungskompetenz einer anderen geeigneten Behodrde oder

Stelle Ubertragen.

4.7 Finanzierung

Art. 61 Beitrdge an Leistungserbringer

1 Die GSI oder die Gemeinden gewahren Beitrdge an die von ihnen beauftrag-
ten Leistungserbringer.

Art. 62 Beitrage an Leistungsempfangerinnen und Leistungsempféanger

1 Die zustandige Stelle der GSI kann Beitrdge an Personen gewéhren fir die
Inanspruchnahme der Leistungsangebote nach Artikel 37, soweit diese nicht
mit Eigenleistungen, mit Leistungen Dritter oder mit Betriebsbeitragen der GSI
finanziert werden kénnen.

Art. 63 Finanzierung der Betreuungsgutscheine

1 Die Gemeinden gewahren Beitrdge an die Kosten der familienerganzenden
Kinderbetreuung in Form von Betreuungsgutscheinen.
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5 Leistungsangebote der beruflichen und sozialen Integration
5.1 Leistungsangebote

Art. 64 Ziel

1 Die GSI und die Gemeinden sorgen fiir die erforderlichen Angebote zur beruf-
lichen und sozialen Integration.

2 Diese Leistungsangebote bezwecken, die berufliche und soziale Integration
von gegenlber der Arbeitslosenversicherung oder der Invalidenversiche-
rung nicht oder nicht hinreichend anspruchsberechtigten, erwerbslosen Perso-
nen sowie von allen erwerbslosen Jugendlichen und jungen Erwachsenen zu
fordern.

Art. 65 Inhalt

! Die Leistungsangebote der beruflichen und sozialen Integration umfassen
insbesondere die folgenden Bereiche:

a  Massnahmen zur Integration in den ersten Arbeitsmarkt,

b  Projekte der beruflichen Integration,

¢ Massnahmen zur Sicherung und Unterstiitzung der beruflichen Integrati-
on,

d  Massnahmen zur Vorbereitung und Abklarung der beruflichen Integration,

e Massnahmen zur sozialen Integration.

Art. 66 Zusammenarbeit mit der Wirtschaft

1 Die Leistungserbringer und die zustandigen Behérden arbeiten mit der Wirt-
schaft, den Gewerkschaften und den Verbdnden zusammen.

Art. 67 Zustandigkeiten
1 Die GSI

a stellt die erforderlichen Angebote nach Artikel 65 bereit,

b  sieht eine angemessene regionale Angebotsverteilung vor,

c koordiniert ihre Angebote mit jenen der Arbeitsmarktbehérden und der
Bildungsbehodrden sowie im Rahmen der interinstitutionellen Zusammen-
arbeit (112).

2 Die Gemeinden kénnen erganzende Angebote nach Artikel 65 bereitstellen.
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5.2 Finanzierung

Art. 68 Beitrage an Leistungserbringer
1 Die GSI gewahrt Beitrage an die von ihnen beauftragten Leistungserbringer.

Art. 69 Beitrage an Gemeinden

1 Die GSI kann den Gemeinden, die auf eigene Kosten ergdanzende Angebote
bereitstellen, Beitrage an die Kosten dieser Angebote gewahren.

Art. 70 Beitrdge an Sozialdienste und Fachstellen

1 Die GSI kann den Sozialdiensten und zuweisenden Fachstellen Beitrage ge-
wahren fir die Finanzierung der Teilnahme einer Leistungsempfangerin oder
eines Leistungsempfangers an einem Leistungsangebot nach Artikel 65.

6 Weitere soziale Leistungsangebote
6.1 Leistungsangebote

Art. 71 Ziel

1 Die GSI und die Gemeinden sorgen fiir die erforderlichen weiteren Angebote
zur sozialen Integration.

2 Diese dienen der sozialen Stabilisierung und der Aktivierung der personlichen
Ressourcen und damit der Férderung der Eigenverantwortung und eines
selbstbestimmten Lebens.

Art. 72 Inhalt

1 Die weiteren sozialen Leistungsangebote umfassen insbesondere die folgen-
den Bereiche:

a  Schuldenberatung,

b  Schutzunterkinfte,

¢  Beratung und Betreuung von Menschen, welche die Prostitution ausiiben,

d Beratung von Menschen, die von einer Ubertragbaren Krankheit betroffen
sind,

e Ehe-, Partnerschafts- und Familienberatung,

f Betreuung von Menschen mit einem besonders anspruchsvollen sozialen
Bedarf,

g Transporte zur sozialen Teilhabe von Menschen mit Mobilitdtsbeeintrach-
tigung.
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Art. 73 Zustandigkeit
1 Die GSiI stellt die erforderlichen Angebote nach Artikel 72 bereit.

2 Die Gemeinden kénnen erganzende Angebote bereitstellen.

Art. 74 Transporte zur sozialen Teilhabe von Menschen mit Mobilitatsbe-
eintrachtigung

1 Die zustandige Stelle der GSI kann eine geeignete juristische Person mit der

Erbringung folgender Leistungen beauftragen:

a  Festlegung der Kriterien fir eine Berechtigung, vergunstigte Transport-
dienste anzubieten,

b  Erteilung dieser Berechtigung durch Verfligung,

¢  Festlegung der Kriterien fir einen individuellen Transportanspruch der
Leistungsempfangerinnen und Leistungsempfanger sowie Bestimmung
von dessen Ho6he und des Selbstbehalts,

d  Erteilung des individuellen Transportanspruchs,

e  Abrechnung der Fahrten.

2 Die zustandige Stelle der GSI genehmigt die Kriterien nach Absatz 1 Buch-

stabe a und c.

6.2 Finanzierung

Art. 75 Beitrage an Leistungserbringer
1 Die GSI gewahrt Beitrage an die von ihnen beauftragten Leistungserbringer.

Art. 76 Beitrage an Leistungsempfangerinnen und Leistungsempfanger

1 Die zustandige Stelle der GSI kann Beitrage an Personen gewéhren fir die
Inanspruchnahme der Leistungsangebote nach Artikel 72, soweit diese nicht
mit Eigenleistungen, mit Leistungen Dritter oder mit Betriebsbeitragen der GSI
finanziert werden kdnnen.

7 Besondere Massnahmen und Modellversuche

Art. 77 Besondere Massnahmen

1 Die GSI kann zur Erreichung des Zwecks und der Ziele dieses Gesetzes be-
sondere Massnahmen treffen.

2 Sje kann

a Leistungsangebote fur besondere Bedirfnisse bereitstellen,
b  Beitrage an Organisationen oder beauftragte Dritte gewahren,
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c die Freiwilligenarbeit fordern und unterstitzen,
d  Studien und Evaluationen férdern.

Art. 78 Modellversuche

1 Die GSI kann Modellversuche durchfiihren oder im Rahmen der dafiir bewil-
ligten Ausgaben mit Beitrdgen fordern und unterstitzen, um neue oder veran-
derte Methoden, Konzepte, Regelungen, Formen oder Ablaufe zu erproben

a im Bereich der sozialen Leistungsangebote,

b  in den Kooperationsfeldern des Geltungsbereichs dieses Gesetzes sowie
den Geltungsbereichen des Gesundheitsgesetzes vom 2. Dezember 1984
(GesG)Y, des Spitalversorgungsgesetzes vom 13. Juni 2013 (SpVG)?
und des Gesetzes vom 11. Juni 2001 Uber die 6ffentliche Sozialhilfe (So-
zialhilfegesetz, SHG)%, soweit diese Modellversuche vor- und nachgela-
gerte Versorgungsbereiche betreffen.

2 Sie fordert oder unterstiitzt insbesondere solche Projekte, die auf die Entwick-

lung und Umsetzung von integrierten Versorgungsmodellen, Systemdurchlas-

sigkeit, innovativen Praventions- und Integrationsansatzen, Anreizsystemen
und Abgeltungsformen ausgerichtet sind.

Art. 79 Grundsatze fur Modellversuche
1 Fur die Modellversuche gelten folgende Grundsatze:

a Die Bedirfnisse und der Schutz der betroffenen Personen sind zu be-
rucksichtigen.

b Die Modellversuche mussen auf die Erzielung sozialer, versorgungstech-
nischer oder wirtschaftlicher Verbesserungen ausgerichtet sein.

¢  Sie sind durch ein Controlling zu begleiten und miussen evaluiert werden.

2 Die zustandige Stelle der GSI regelt die Modellversuche in Leistungsvertra-

gen mit den Leistungserbringern oder mit geeigneten Organisationen.

3 Der Regierungsrat kann zur Durchfiihrung von Modellversuchen Versuchs-
verordnungen gemass Artikel 44 des Gesetzes vom 20. Juni 1995 Uber die
Organisation des Regierungsrates und der Verwaltung (Organisationsgesetz,
OrG)% erlassen.

9 BSG 811.01
2 BSG 812.11
® BSG 860.1

4 BSG 152.01
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8 Aus- und Weiterbildung
8.1 Allgemeines

Art. 80 Massnahmen

1 Die zustandige Stelle der GSI kann Massnahmen im Bereich der Aus- und
Weiterbildung in nichtuniversitdren Gesundheitsberufen ergreifen, wenn die
Sicherstellung des beruflichen Nachwuchses in den Betrieben der Leistungser-
bringer gemass Absatz 2 gefahrdet ist.

2 Die Bestimmungen Uber die Aus- und Weiterbildung gelten fiir folgende Leis-
tungserbringer:

a  Wohn- und Pflegeheime fur Menschen mit Pflege- und Betreuungsbedarf,
b  Spitex-Organisationen.

3 Der Regierungsrat bezeichnet die nichtuniversitaren Gesundheitsberufe
durch Verordnung.

8.2 Praktische Aus- und Weiterbildung

Art. 81 Pflicht

1 Die Leistungserbringer beteiligen sich an der praktischen Aus- und Weiterbil-
dung in den vom Regierungsrat bezeichneten nichtuniversitaren Gesundheits-
berufen, indem sie ihre Aus- und Weiterbildungsplatze fir im Kanton gelegene
schulische Bildungsanbieter bereitstellen.

2Wenn im Kanton Anbieter fur einzelne Berufe fehlen oder nicht in der ent-
sprechenden Amtssprache vorhanden sind, kdnnen die Leistungserbringer
Platze fur ausserhalb des Kantons Bern gelegene Bildungsanbieter bereitstel-
len.

Art. 82 Ausbildungskonzept
1 Jeder Leistungserbringer erstellt ein Ausbildungskonzept.
2 Das Ausbildungskonzept beschreibt die betrieblichen Voraussetzungen sowie

die Ziele und Schwerpunkte der praktischen Aus- und Weiterbildung in den
vom Regierungsrat bezeichneten nichtuniversitaren Gesundheitsberufen.
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Art. 83 Aus- und Weiterbildungsleistung

1 Die zustandige Stelle der GSI legt gegeniiber jedem Leistungserbringer die in
einem Rechnungsjahr zu erbringende Aus- und Weiterbildungsleistung fest.
Sie stiitzt sich dabei auf die kantonale Versorgungsplanung und die kantonalen
Vorgaben lber das Ausbildungspotenzial.

2 Die kantonalen Vorgaben zur Berechnung des Ausbildungspotenzials des
Leistungserbringers bertcksichtigen insbesondere

a die Anzahl Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter des Leistungserbringers in
den nichtuniversitdren Gesundheitsberufen,

b  die Struktur des Betriebs des Leistungserbringers,

c die diagnostischen, therapeutischen und pflegerischen Leistungen im sta-
tionaren und ambulanten Bereich des Leistungserbringers.

3 Der Leistungserbringer kann die Aus- und Weiterbildungsleistung im eigenen
Betrieb erbringen oder einen im Kanton Bern gelegenen Leistungserbringer
damit beauftragen.

4 Der Regierungsrat regelt die Gewichtung fir jede Aus- und Weiterbildung
durch Verordnung und macht Vorgaben zum Ausbildungspotenzial der Leis-
tungserbringer.

Art. 84 Abgeltung

1 Der Leistungserbringer meldet der zusténdigen Stelle der GSI am Ende des
Rechnungsjahres fir jeden nichtuniversitaren Gesundheitsberuf die Aus- und
Weiterbildungswochen, die wahrend des Rechnungsjahres erbracht worden
sind.

2 Die zustandige Stelle der GSI entrichtet dem Leistungserbringer die Abgel-
tung fur die im Rechnungsjahr erbrachte Aus- und Weiterbildungsleistung. Ver-
gltungen fir die Aus- und Weiterbildungsleistung, die der Leistungserbringer
nach KVG erhélt, werden davon abgezogen.

3 Die zustandige Stelle der GSI kann dem Leistungserbringer wahrend des
Rechnungsjahres auf der Grundlage der festgelegten Aus- und Weiterbildungs-
leistung periodische Vorschiisse ausrichten.

4 Der Regierungsrat regelt die Einzelheiten zur Entrichtung der Abgeltung
durch Verordnung.



[Geschaftsnummer] 24

Art. 85 Ausgleichszahlung

! Liegt die erbrachte Aus- und Weiterbildungsleistung des Leistungserbringers
unter der festgelegten Aus- und Weiterbildungsleistung, hat der Leistungser-
bringer eine Ausgleichszahlung zu leisten.

2 Die Hohe der Ausgleichszahlung entspricht héchstens dem Betrag, der sich
aus der Multiplikation folgender Faktoren ergibt:

a  Abgeltung fur die festgelegte Aus- und Weiterbildungsleistung,

b  dreifache prozentuale Differenz zwischen festgelegter und im Rechnungs-
jahr erbrachter Aus- und Weiterbildungsleistung.

3 Die Pflicht zur Ausgleichszahlung besteht erst, wenn ein Toleranzwert tber-

schritten ist.

4 Bei einer Uberschreitung des Toleranzwerts wird auf eine Ausgleichszahlung
verzichtet, wenn der Leistungserbringer nachweist, dass ihn kein Verschulden
trifft.

> Der Regierungsrat regelt die Einzelheiten zur Ausgleichszahlung und inshe-
sondere die Hohe des Toleranzwerts durch Verordnung.

8.3 Theoretische Aus- und Weiterbildung

Art. 86 Zweck und Berichterstattung

1 Zur Sicherung des beruflichen Nachwuchses in den nichtuniversitaren Ge-
sundheitsberufen kann die zustandige Stelle der GSI den im Kanton gelegenen
Leistungserbringern Beitrage fir die theoretische Aus- und Weiterbildung ihres
Personals gewahren.

2 Sie erstattet dem Regierungsrat jahrlich Bericht und gibt darin insbesondere
Auskunft Uber die Hohe der gewahrten Beitrage.

Art. 87 Voraussetzungen

1 Beitrage konnen fiir eine Aus- oder Weiterbildung von Personal des Leis-
tungserbringers gewahrt werden, wenn es sich um einen vom Regierungsrat
bezeichneten nichtuniversitaren Gesundheitsberuf mit einem in der kantonalen
Versorgungsplanung ausgewiesenen Bedarf handelt.

Art. 88 Hohe der Beitrage

! Die Beitrédge decken die Kosten, welche die Institutionen fiir die Durchfiihrung
ihrer Aus- und Weiterbildung dem Leistungserbringer oder der beim Leistungs-
erbringer angestellten Person in Rechnung stellen.
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9 Bewilligung und Aufsicht bei Heimen und Spitex-Organisationen
9.1 Betriebsbewilligung

Art. 89 Bewilligungspflicht
1 Einer Betriebsbewilligung bedirfen

a Leistungserbringer, die ein Heim betreiben und den aufgenommenen Per-
sonen Unterkunft sowie Unterstiitzungsleistungen in Form von Pflege, Be-
treuung oder Therapie gewahren,

b  Spitex-Organisationen.

2 Der Regierungsrat legt durch Verordnung fest, welche Einrichtungen nicht als
Heim bewilligt werden, weil aufgrund der erbrachten Unterstiitzungsleistungen
keine besondere Schutzbedirftigkeit besteht.

Art. 90 Voraussetzungen fir Heime

1 Die Betriebsbewilligung zur Fihrung eines Heims wird einer juristischen Per-
son erteilt, die nachweist, dass

a eine fachgerechte Pflege, Betreuung oder Therapie der Leistungsemp-
fangerinnen und Leistungsempfanger gewahrleistet ist,

b  das Infrastruktur- und Leistungsangebot den Bedurfnissen der Leistungs-
empfangerinnen und Leistungsempfanger entspricht,

¢ eine qualifizierte Leitung sowie der Einsatz von geniigend Fach- und
Hilfspersonal gewahrleistet ist,

d das Angebot in einem Betriebskonzept umschrieben ist,

e das spezifische Betriebsrisiko durch eine Betriebshaftpflichtversicherung
hinreichend abgedeckt ist.

2 Die Betriebsbewilligung zur Unterkunft und Unterstiitzung in privaten Haus-

halten wird natlrlichen Personen erteilt, wenn die Voraussetzungen gemass
Absatz 1 erfullt sind.

3 Bei Pflegeheimen muss Uberdies nachgewiesen werden, dass die fiir den
Bereich Pflege verantwortliche Fachperson Uber eine Berufsaustibungsbewiilli-
gung verfugt.

Art. 91 Voraussetzungen fir Spitex-Organisationen
1 Die Betriebsbewilligung zur Fiihrung einer Spitex-Organisation wird einer ju-
ristischen Person erteilt, die nachweist, dass

a eine fachgerechte Pflege und Betreuung der Leistungsempfangerinnen
und Leistungsempfanger gewéhrleistet ist,
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b  das Infrastruktur- und Leistungsangebot den Bedirfnissen der Leistungs-
empfangerinnen und Leistungsempféanger entspricht,

c eine qualifizierte Leitung sowie der Einsatz von genligend qualifiziertem
Personal gewahrleistet wird,

d das Angebot in einem Betriebskonzept umschrieben ist,

e das spezifische Betriebsrisiko durch eine Betriebshaftpflichtversicherung
hinreichend abgedeckt ist,

f die fir den Bereich Pflege verantwortliche Fachperson uber eine Berufs-
ausuibungsbewilligung verfugt.

Art. 92 Zusténdigkeit
1 Die zustandige Stelle der GSI erteilt die Betriebsbewilligung fir Heime und fur
Spitex-Organisationen.

2 Der Regierungsrat kann die Zustandigkeit fiir die Erteilung von Betriebsbewil-
ligungen zur Unterkunft und Unterstitzung in privaten Haushalten durch Ver-
ordnung den Standortgemeinden Ubertragen.

9.2 Einschrankung, Entzug und Erl6schen der Betriebsbewilligung

Art. 93 Einschrankung der Betriebsbewilligung
! Die Betriebsbewilligung kann befristet oder unter Bedingungen erteilt sowie
mit Auflagen verbunden werden.

2 Die beabsichtigte Tatigkeit kann auch nur teilweise bewilligt werden.

Art. 94 Entzug und Erléschen der Betriebsbewilligung

! Die fir die Bewilligung und Aufsicht zustandige Stelle entzieht eine Betriebs-
bewilligung, wenn deren Voraussetzungen nicht mehr erfullt sind oder Tatsa-
chen festgestellt werden, aufgrund derer sie hatte verweigert werden mussen.

2 Die Betriebsbewilligung erlischt mit der Aufgabe der Leistungserbringung.

9.3 Pflichten der Inhaber und Inhaberinnen einer Betriebsbewilligung

Art. 95 Betriebliche Pflichten
1 Wer ein Heim oder eine Spitex-Organisation fihrt, hat

a die Gesundheit und die Personlichkeitsrechte der Leistungsempfangerin-
nen und Leistungsempfanger zu wahren,

b  die Qualitatssicherung zu gewahrleisten,

¢ den Betrieb wirtschaftlich zu fihren und

d die Tarifeinnahmen zweckgemass zu verwenden.
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2 Die strategische Fuhrung der Tragerschaft ist von der operativen Ebene des
Leistungserbringers mehrheitlich personell unabhangig.

3 Verantwortlich fiir die Erfullung der betrieblichen Pflichten sind die Inhaberin-
nen und Inhaber der Bewilligung. Sie tUberprifen regelmassig, ob

a die Betriebsfuhrung in der Institution den gesetzlichen Vorschriften ent-
spricht,

b  die operative Leitung ihre Aufgaben wahrnimmt.

4 Fur private Haushalte gelten die betrieblichen Pflichten sinngemass.

Art. 96 Betriebliche Pflichten von Heimen
1 Heime haben zusétzlich zu den Bestimmungen von Artikel 95

a die Aufnahmebedingungen offenzulegen,

b  mit den Leistungsempféngerinnen und Leistungsempfangern oder ihren
gesetzlichen Vertretungen schriftliche Vertrage abzuschliessen und

¢ die Leistungsempfangerinnen und Leistungsempfanger sowie ihre Ange-
horigen Uber ihre Rechte und Pflichten in geeigneter Weise zu informie-
ren.

2 Der Regierungsrat kann durch Verordnung Mindestanforderungen fiir die Ver-

trage zwischen den Leistungsempfangerinnen und Leistungsempféangern und

dem Heim festlegen.

Art. 97 Rechnungslegung und Kostenrechnung
1 Wer ein Heim oder eine Spitex-Organisation fihrt, hat

a die Jahresrechnung auf der Grundlage des durch den Regierungsrat be-
stimmten Rechnungslegungsstandards zu fihren,

b  den vom Regierungsrat bestimmten Kostenrechnungsstandard anzuwen-
den.

2 Wer ein Heim fiihrt, hat Gberdies der zustandigen Stelle der GSI den Investiti-
onskostenanteil der Abgeltung abzlglich der Anlagenutzungskosten zur
Kenntnis zu bringen sowie dessen Verwendung auszuweisen.

Art. 98 Meldepflichten

1 Wer fiir sein Leistungsangebot einer Bewilligungspflicht unterliegt, meldet der
zustandigen Aufsichtsbehdrde

a  wesentliche Anderyngen des Betriebskonzepts, der Infrastruktur und der
Leitung bevor die Anderungen umgesetzt werden,
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b  unverziglich andere wesentliche Anderupgen betreffend die Bewilli-
gungsvoraussetzungen sowie wesentliche Anderungen, welche die Erfl-
lung von Ubertragenen 6ffentlichen Aufgaben beeintréachtigen kénnten.

2 Der Regierungsrat kann weitere Meldepflichten durch Verordnung festlegen.

Art. 99 Aufnahmepflicht fur Heime in Ausnahmeféllen

LIn Ausnahmefallen kann die zustdndige Stelle der GSI geeignete Heime
durch Verfugung zur Aufnahme einer bestimmten Person verpflichten.

2 Die Verpflichtung zur Aufnahme kann fir die Dauer von maximal zwélf Mona-
ten angeordnet werden und einmalig um maximal zwolf Monate verlangert
werden.

3 Die aufzunehmende Person muss

a ihren zivilrechtlichen Wohnsitz im Kanton aufweisen,

b  einen dringenden behinderungs-, psychosozial-, pflege- oder suchtbe-
dingten Bedarf an Unterstiitzung in einer stationaren Einrichtung aufwei-
sen und

c trotz nachgewiesener intensiver, den Umstanden entsprechender Suche
nicht in einer geeigneten Institution aufgenommen worden sein.

4 Die zusténdige Stelle der GSI ersetzt die beim verpflichteten Heim durch die

Aufnahmepflicht zuséatzlich angefallenen, nachgewiesenen und notwendigen

Kosten auf deren Gesuch hin.

> Widersetzt sich das verpflichtete Heim der verfiigten Aufnahme, kann die zu-
standige Stelle der GSI Massnahmen gemass Artikel 103 anordnen.

9.4 Aufsicht

Art. 100  Zustandigkeit

1 Wer fir sein Leistungsangebot einer kantonalen Bewilligungspflicht unterliegt,
ist der Aufsicht der zustandigen Stelle der GSI unterstellt.

2 Die Gemeinden beaufsichtigen die Leistungserbringer, die einer kommunalen
Bewilligungspflicht unterliegen. Sie kénnen eine andere Gemeinde als zustan-
dig bezeichnen.

3 Die zustandige Aufsichtsbehorde Uberpriift risikobasiert, ob die Leistungser-
bringer die gesetzlichen Voraussetzungen fur ihre Tatigkeit erfillen und ihre
Leistungen in guter Qualitdt erbringen. Zu diesem Zweck kann sie jederzeit
Kontrollen durchfiihren.
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Art. 101 Ubertragung von Aufsichtsaufgaben an Dritte

1 Die zustandige Aufsichtsbehorde kann Dritte beauftragen, bei den Leistungs-
erbringern Kontrollen im Rahmen der Aufsicht durchzufiihren und ihr Bericht zu
erstatten.

Art. 102  Mitwirkungspflichten

1 Die Leistungserbringer erteilen der zustandigen Aufsichtsbehérde Auskinfte
und gewahren ihr Einsicht in Akten, wenn nétig auch in besonders schiitzens-
werte Personendaten.

2 Sie verschaffen ihr Zutritt zu den Raumlichkeiten und Einrichtungen und un-
terstiitzen sie in allen Belangen, soweit dies fur die Wahrnehmung der Aufsicht
erforderlich ist.

3 lhre Organe und Hilfspersonen kénnen sich gegeniiber der zustandigen Auf-
sichtsbehdrde nicht auf gesetzliche oder vertragliche Geheimhaltungspflichten
berufen.

Art. 103  Massnahmen gegen Inhaberinnen und Inhaber einer Betriebsbe-
willigung

1 Bei Verletzung betrieblicher Pflichten, Missachtung von Auflagen oder Bedin-

gungen oder Verstoss gegen die Vorschriften dieses Gesetzes oder dessen

Ausfuihrungserlasse kdnnen gegen die Inhaberin oder den Inhaber einer Be-

triebsbewilligung folgende Massnahmen angeordnet werden:

a Verwarnung,

b Busse bis zu 50'000 Franken,

¢  Entzug der Bewilligung.

2 Die Bewilligung kann ganz oder teilweise, auf bestimmte oder auf unbestimm-
te Zeit entzogen, an Bedingungen geknipft, mit Auflagen verbunden oder in
eine befristete Bewilligung umgewandelt werden.

Art. 104  Verjahrung

1 Die administrative Verfolgung verjahrt nach Ablauf von zwei Jahren, nachdem
die zustandige Aufsichtsbehdrde vom beanstandeten Vorfall Kenntnis erhalten
hat.

2 Die Frist wird durch jede Untersuchungs- und Prozesshandlung tber den be-
anstandeten Vorfall unterbrochen, welche die zustandige Aufsichtsbehdrde,
eine Strafverfolgungsbehorde oder ein Gericht vornimmt.
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3 Die administrative Verfolgung verjahrt in jedem Fall nach Ablauf von zehn
Jahren nach dem beanstandeten Vorfall.

Art. 105 Amtshilfe

1 Die Gerichts- und Verwaltungsbehorden melden der zustandigen Aufsichts-
behorde unverziglich Vorfélle, die auf eine Verletzung betrieblicher Pflichten
hindeuten.

Art. 106  Ausfihrungsbestimmungen
1 Der Regierungsrat erlasst durch Verordnung nahere Vorschriften tber:
a die Bewilligungsvoraussetzungen,

b die Aufsicht,
c das Verfahren.

2 Er erlasst Uberdies Kriterien fur eine risikobasierte Kontrolle der betrieblichen
Pflichten.

10 Bewilligung und Aufsicht bei Tagesbetreuung

Art. 107 Bewilligung und Aufsicht bei Kindertagesstatten

1 Der Betrieb von Kindertagesstatten bedarf einer Bewilligung und untersteht
der Aufsicht der zustandigen Stelle der GSI.

2 Fur die Bewilligung und Aufsicht gelten die Bestimmungen der eidgendssi-
schen Pflegekindergesetzgebung.

3 Der Regierungsrat kann durch Verordnung weitere Bewilligungsvorausset-
zungen sowie Vorgaben zur Qualitat festlegen.

Art. 108  Aufsicht Uber Tagesfamilien

1 Die kantonalen Kindes- und Erwachsenenschutzbehdérden fihren die Aufsicht
Uber die in ihrem Zustandigkeitsgebiet wohnhaften Tageseltern.

2 Die burgerliche Kindes- und Erwachsenenschutzbehorde fihrt die Aufsicht
Uber

a  Tageseltern, die einer Burgergemeinde angehdren, fir welche die Kindes-
und Erwachsenenschutzbehoérde zustandig ist,

b  Tageselterndienste, die von einer solchen Burgergemeinde betrieben
werden oder in ihrem Auftrag tétig sind