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Motion du 15 février 2006 de M. Robert Pattaroni, Mme Alexandra Rys, MM. Didier 
Bonny, Jean-Charles Lathion, Lionel Ricou et Mme Odette Saez: «Pour une gestion 
centralisée des postes de l'administration de la Ville de Genève». 

 
(acceptée par le Conseil municipal lors  

de la séance du 7 juin 2006) 
 

 
MOTION  

 
Considérant: 

 
– notamment, le processus de présentation du projet de budget 2006 par le Conseil 

administratif, qui a permis de voir que, en première analyse, les besoins annoncés 
aboutissaient à une demande de vingt nouveaux postes, alors que, en seconde 
analyse, ce nombre était ramené à zéro; 

 
– mais aussi, en général, la manière de gérer les postes essentiellement liée aux seuls 

besoins de chaque département, sans suffisamment tenir compte des priorités 
générales à établir en fonction des besoins prépondérants des habitant-e-s de la ville 
de Genève, 

 
 

le Conseil municipal invite le Conseil administratif à mettre sur pied, à titre d'essai pour 
l'année 2007, un système de gestion centralisé de l'ensemble des postes de son 
administration basé sur les principes suivants: 

 
– tout poste devenu vacant par le départ de la personne qui l'occupait (retraite, 

renoncement à une activité à la Ville de Genève) est versé dans un compte unique des 
postes pour l'ensemble de l'administration de la Ville de Genève; 

 
– la réaffectation d'un poste vacant est décidée par le Conseil administratif dans son 

ensemble, en fonction des priorités liées aux seules tâches indispensables ou 
nécessaires pour satisfaire les besoins prépondérants et le bien-être des habitant-e-s 
de la ville de Genève. 

 
 


