VILLE DE GENEVE / Secrétariat général - Service des Ressources humaines

HISTORIQUE DE L'ACTION MUNICIPALE CONTRE LE CHOMAGE

- Année Chomeurs Chémeurs | Chomeurs Masse salariale
payés par la | payés par I'Etat| payés par la versée par la Ville
Ville - Confédération
1978 130 0 0 1'115'806.00
1979 95 0 0 957'459.00
1980 74 0 0 884'432.00
1981 83 0 0 999'776.00
1982 118 0 0 1'5685'189.00
1983 168 0 0 2'003'045.00
1984 154 0 0 1'947'418.00
1985 90 0 0 997'450.00
1986 66 0 0 963'118.00
1987 54 0 0 791'022.00
1988 49 0 0 837'537.00
1988 50} 0 O 844'355.00
1990 44 0 0 823'748.00
1991 48 23 0| 958'945.00
1992 63 96 0 1'155'041.00
1993 96 147 0 1'568'500.00
1994 61 250 0 1'233'385.00
1995 38 271 0 663'092.00
1996 94 266 0 1'825'403.00
1997 96 206 1 1'893'846.00
1998 64 310 48 1'293'038.00
1999 79 245 47 1'771'040.00
2000 56 204 8 1'335'325.00
2001 99 161 0 2'178'122.00
2002 160 127 0 3'067'802.00
2003 174 157 0 4'390'061.00
Dépense totale 1978 - 2003 : '38'083'955.00

Genéve, le 31 décembre 2003 / PP




Secrétariat général CON SO LID A T’ON Etat au 31 décembre 2003

Service des Ressources hurnaines ~

Coordination action chémage FONDS CH OMA GE

Engagements 2003

Crédit voté pour 2003 2'780'946.00
Solde 2002 reporté 0.00
Crédit budgétaire supplémentaire approuvé par le CM le 08.10.2003 1'400'000.00
MONTANT ACTION CHOMAGE 2003 4'180'946.00

BUDGET
Engagﬂnents

Provisions / Salaires des chdmeurs engagés par les services de la Ville de Genéve 3'5688'436.60
Provisions / Salaires des chémeurs engagés par des institutions subventionnées 801°625.25
Provisions / Frais d'entretien, d'énergie et de matériel des ateliers chémeurs 0.00
Total des engagements au 31 décembre 2003 4'390'061.85]-
Total des recettes recues et prévues pour l'action chémage 2003 33'025.30}
DEPASSEMENT FONDS CHOMAGE EN 2003 (crédit /. engagements + recettes) -476'090.55

Contrats/chémeurs / services mun. / BUDGET FDS CHOMAGE VG* 107
Contrats/chémeurs / institutions subv. / BUDGET FDS CHOMAGE VG 16
Contrats/chémeurs / BUDGETS TEMPO. SERVICES VG** 51
Contrats/chémeurs cantonaux / BUDGET ETAT GE 157
Contrats/chdmeurs fédéraux (RPIM**/IPAM****) / BUDGET CONFED. 0

Contrats/chémeurs en contre-prestations / BUDGET du RMCAS*™** 8
Contrats/chémeurs en stage d'observation / BUDGET Al 2

TOTAL CONTRATS OFFERTS PAR LA VILLE 341

AUX CHOMEURS ******/ AU 31 DECEMBRE 2003

*

L
kK
*kdek
Fededekk

RMCAS : revenu minimum cantonal d'aide sociale

Fedkdededek

(aprés interruption ou changement de service) oui.

Les prolongations de contrats ne sont pas comprises, les renouvellements

Y compris 11 stages (10 fédéraux, 1 cantonal), avec participation financiere de la Ville
Engagements tempo. sur les budgets des services, de chémeurs présentés par le coordinateur
RPIM : Programme fédéral de recensement du patrimoine immobilier municipal

IPAM : Programme fédéral d'inventaire du patrimoine architectural municipal

P.P.




Secrétariat général CONSOLIDATION Etat au 31 décembre 2003

Service des Ressources humaines FONDS CHOMAGE

Coordination action chémage

Dépenses 2003
Crédit voté pour 2003 2'780'946.00
Solde 2002 reporté 0.00
Crédit budgétaire supplémentaire approuvé par ie CM le 08.10.2003 1'400'000.00
MONTANT ACTION CHOMAGE 2003 4'180'946.00
BUDGET _ DEPENSES
Engagements Dépensé Solde

Salaires des chdmeurs engagés par les services de la Ville de Genéve 3'588'436.60 3'588'436.60 0.00
Salaires des chdmeurs engagés par des institutions subventionnées 801'625.25 801'625.25 0.00
rrais d'entretien, d'énergie et de matériel des ateliers chomeurs 0.00 0.00 0.00
Total des engagements au 31 décembre 2003 4'390'061.85
Total des dépenses au 31 décembre 2003 4'390'061.85
Solde -209'115.85 0.00
Etat du fonds chdmage (sans les recettes) au 31 décembre 2003 -208'115.85
Receftes diverses action chdmage
Rétrocession par la SUVA dindemnités journaliéres accidents,'
pour une candidate (Mme D.R.} en incapacité de travail temporaire
pendant sa mission sur le fonds chémage 3'547.80
Rétrocession par la SUVA dindemnités journaliéres accidents,
vour un candidat (M. J.-L.R.) en incapacité de travail temporaire
pendant sa mission sur le fonds chémage 2'266.00
Rétrocession par la SUVA dindemnités journaliéres accidents,
pour une candidate (Mme N.S.) en incapacité de travail temporaire
pendant sa mission sur le fonds chémage 5311.00
Rétrocession par la SUVA dindemnités journaliéres accidents,
pour un candidat (M. P.R.) en incapacité de travail temporaire
pendant sa mission sur le fonds chémage 1'362.10
Rétrocession attendue par la SUVA d'indemnités journaliéres accidents,
pour un candidat (M. J.-M.M.) en incapacité de travail temporaire
pendant sa mission sur le fonds chdmage 10'436.00
Rétrocession attendue par une institution de frais salariaux, compensés
par les ind, journ. maladie de I'APG (Allianz), pour une candidate (Mme D.B.)
en incap. de travail temporaire pendant sa mission sur le fonds chémage 10'098.40
TOTAL DES RECETTES RECUES ET PREVUES EN 2003 | 33'025.30|
DEPASSEMENT FONDS CHOMAGE AU 31.12.2003 -176'090.55 P.P.




g:rcvrii;a::st gi::;ilrces humaines SALAIRES DES CHO!W EURS
Coordination action chémage SUR LE FONDS CHOMAGE
2003

Hise e

ervices

r' wsnén U g

Etat au 31 décembre 2003

R

s

ervices

ota
000100 |Secrétariat du Conseil municipal
000200 |Secrétariat général du Conseil administratif 5 135'736.65
000300 |Achats 1 50'268.65
000500 |[CAP
000900 |DsI :
001000 |Service des Ressources Humaines 4 173'804.35
100100 |Dir. Finances et Caisse municipale
100400 |[Comptabilité et budget
100500 |[Gérance immobiliére municipale 2 116'026.05
900100 |Contréle financier

12 475'835.70

[¢) ombre revision budg. ota

210100 |Dir. Division aménag. et constructions 1 28'727.65

210110 |[Service des opérations fonciéres 1 3'843.25

210400 |Service d'aménagement urbain et écl. public

210700 |Energie 1 49'665.15

210600 |[Service des béatiments 1 25'020.00

210500 |jArchitecture 1 90'216.00

230300 |Etudes et constructions

230500 |Voirie levée et nettoiement 1 3'086.35

200'558.40

L 0 AFFAIRES CULTURELLES
NG. Services Nombre Prevision budg
300100 |Direction dépt. affaires culturelles o -
310100 |Division art et culture 3 28'328.05
330200 |Bibliotheque publique et universitaire 6 201777380
330100 |Bibliotheques municipales - 3 97'166.00
310400 |[Fonds municipal d'art contemparain 1 3'274.20
320100 {Conservatoire et jardin botaniques 1 33'000.00
320200 |Musées d'art et d’histoire, BAA et MHS 33 1'170'349.55
320300 [Musée d'ethnographie 6 235'916.30
320400 [Muséum d'histoire naturelle 4 59'993.70
310250 [Grand Thééatre 2 14'235.00
59

S
revis

GG

ion budg.

1'844'041.60

) ervices ombre
400200 |Sports 5 130'902.70
400300 |incendies et secours
400400 |Service d'assistance et prot. & la pop. - SAPP 2 44'664.80
7 175'567.50
RES S NVIRONNEMENT. |
[+) ervices revision budg. ota
500100 |Dir. dépt. aff. sociales, écoles, envir. 5 191'050.45
500200 IDélégation a la petite enfance 3 107'876.85
500300 |Service des écoles 4 168'809.40
500500 |[Office de I'état civil 1 63'615.35
500700 |Direction Service social 4 146'402.55
500400 |[Service des espaces verts - SEVE 6 214'678.80
500600 |Service des pompes funébres
‘ 23 892'433.40
TOTAL contrats sur fonds chémage VG au 31.12.2003 107 TOTAL ENGAGE 3'588'436.60
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Secrétariat général CONSOLIDATION Etat au 31 décembre 2003
Service des Ressources humaines -
Coordination action chémage FONDS CH OMA GE

Paiements 2003 dans les Services municipaux

Crédit voté pour 2003 ‘ , 2'780'946.00
Solde 2002 reporté 0.00
Crédit budgétaire supplémentaire du 08.10.2003 1'400'000.00
Montant action ch6mag_;e 2003 4'180'946.00
' Débit Crédit Paiements
Salaires versés au 31.01 168'799.10 0.00 168'799.10
Salaires versés au 28.02 205'276.75 0.00 205276.75
Salaires versés au 31.03 232'119.25 0.00 232'119.25
Salaires versés au 30.04 293'847.70 0.00 293'847.70
Salaires versés au 31.05 317'708.85 0.00 317'708.85
Salaires versés au 30.06 334'079.35 0.00 334'079.35
Salaires versés au 31.07 361'094.95 0.00 361'094.95
Salaires versés au 31.08 354'120.90 0.00 354'120.90
Salaires versés au 30.08 344'100.60 C.00 344'100.60
Salairesversés.au 31.1C 316'400.40! . 0:00 316'400.40;
Salaires versés au 30.11 311'346.35| 0.00 311'346.35
Salaires versés au 31.12 349'5642.40 0.00" 349'542.40
TOTAUX 3'588'436.60| 0.00
Extournes au 31.12.2003
Total des salaires versés en 2003 3'588'436.60
VERIFICATION BILAN SALAIRES 2003
VG / SALAIRES dépenses 3'5688'436.60 Budget 2003 : 3'588'436.60
Saisie MENSUEL virement 3'5688'436.60 Dépenses 2003 : 3'588'436.60
Différence 0.00 Solde 2003 0.00
Engagé RECAPITULATIF 3'588'436.60
Engagé VG / SALAIRES 3'588'436.60
Différence 0.00 P.P.




Secrétariat généra ACTION CONTRE LE CHOMAGE =~ Etatau31 décembre 2003

Service des Ressources humaines
Coordination action chémage

CONTRATS MUNICIPAUX SUR LE FONDS CHOMAGE - 2003

1. Répartition par Départements

TOTAL: : 107 100%
Finances et administration générale : 12 11.2%
Aménagement et constructions : 6 5.6%
Affaires culturelles : 59 55.1%
Sports et sécurité : 7 6.5%

Affaires sociales : 23 21.5%

Nombre de contrats/départements

Finances/Adm.gén

Affaires sociales
Aménagement

Affaires culturelles

2. Réggrﬁtion par masses salariales

TOTALFr: 3'5688'436.60 100.0%
Finances et administration générale : 13.3%
Aménagement et constructions : 5.6%
Affaires culturelles : 51.4%
Sports et sécurité : 4.9%
Affaires sociales : 24.9%

Répartition par masses salarlales

Affaires sociales Finances/Adm.gén.

Aménagement

Sports

Affaires culturelles

P.P.



Secrétariat général CONSOLIDATION Etat au 31 décembre 2003
Service des Ressources humaines

Coordination action chémage DES PROVISIONS SALARIALES
POUR LES INSTITUTIONS

i

Provisions

Dépenses 2003

1.) AGORA / Monsieur |. C. (01.01.03 au 31.12.03) 63'082.90 63'082.90
2.) APl / Madame Ch. C. {01.01.03 au 05.03.03) 15'338.25 15'338.25
3.) ADC / Madame M.-D. Q.* (17.02.03 au 29.02.04) 54'234.50 5§4'234.50

(*a débuté formeliement le 01.03.03)

132'655.65 132'655.65
Non dépensé

Provisions Dépenses 2003

4.) COPYRART / Monsieur M. C. (01.02.03 au 31.12.03) 63'642.15 63'642.15

5.) COPYRART / Monsieur P. G. (01.04.03 au 31.12.03) 52'467.75 52'467.75

6.) COPYRART /Madame J. T. - F. (01.04.03 au 31.12.03) 54'083.25 54'083.25

7.) CAC / Monsieur S. B. {01.04.03 au 31.12.03) 52'005.60 52'005.60

8.) CAC/Madame M. D. L. (04.08.03 au 31.12.03) 22'500.80 22'500.80
9.) Conservatoire (CPM) / Monsieur S.8.* (17.02.03 au 31.03.03)

(*non encore facturé)
244'699.55 244'899.55

Non dépensé

¢ TRIALOGUE +:CCS! - e

’ Provisions Dépenses 2003

10.) TRIALOGUE / Monsieur J.-P. T. (01.01.03 au 31.12.03) 79'672.80 79'672.80
11.) TRIALOGUE / Madame D. B. (01.01.03 au 30.09.03) 57'498.15 57'498.15
12.) TRIALOGUE / Monsieur J.-C. D. (01.01.03 au 31.12.03) 80'103.75 80'103.75
13.) TRIALOGUE / Madame J. G. (09.01.03 au 31.12.03) 76'404.55 76'404.55
TRIALOGUE / Madame V. E. - Salaire décembre 2002, payé sur budget 2003 3'256.70 3'256.70
TRIALOGUE / Madame G. Z. - Salaire décembre 2002, payé sur budget 2003 6'686.10 6'686.10
14.) CCSI/ Madame C. R. (01.01.03 au 31.12.03) 44'272.80 44'272.80
347'894.85 347'894.85

Non dépensé

Provisions Dépenses 2003

15.) CARREFOUR-RUE / Monsieur P. L. (01.01.03 au 31.12.03) 50'250.00 50'250.00
16.) CSP / Madame C. G. (01.01.03 au 30.06.03) 25'405.80 25'405.80
CAA / Madame L. B. - réajustement cotisations soc. pour eng. en 2001 719.40 719.40
76'375.20 76'375.20
Non dépensé
TOTAL ENGAGE || 801'625.25|
- TOTAL DEPENSE | so01625.25

SOLDE i




Secrétariat général

Service des Ressources humaines
Coordination action chdémage

Lo

400200
400300
400400
400600

500200
500300
500400
500600
500700

CONTRATS CANTONAUX
(EMPLOIS TEMPORAIRES
CANTONAUX) 2003

o -~ O 0O h

o0 O

000300 |Service des achats
000900 |DSI
100100 |Département des finances
Division aménagement et constructions
210600 |Batiments
210500 |Architecture
210300 |Urbanisme
210400 |Aménagements urbains
210700 |Energie
Division de la voirie
230300 |Etudes et constructions
230500 |Levée et nettoiement
300100 |Direction du Département’
310100 |Division at.etaulturs. (dont FMAC, SAAC et Prom.Cult.):
320100 Con'servatbire‘et jardin botaniques
320200 [Musée d'art et d'histoire
320300 |Musée d'ethnographie
320400 {Muséum d'histoire naturelle
310250 |Grand Théatre
330100 |Bibliothéques et discothéques municipales
330200 |Bibliothéque publique et universitaire (BPU)

Sports

S.1.S.

Protection civile / Assistance a la popul.
Domaine public

Délégation a la petite enfance
Ecoles

SEVE

Pompes funébres

Service social

- ek ) =

Etat au 31 décembre 2003

TOTAL DES CONTRATS CANTONAUX OCE / ETAT :

=

157




Secrétariat général
Service des Ressources humaines
Coordination action chémage

ACTION CONTRE LE CHOMAGE

Etat au 31 décembre 2003

CONTRATS CANTONAUX (EMPLOIS TEMPORAIRES CANTONAUX) - 2003

Répartition des contrats par Départements

TOTAL : 157
Finances et admin. générale : 0
Aménagement et constructions : 13
Affaires culturelles : 135
Sports et sécurité : 0
Affaires sociales : 9

100.0%

0.0%
8.3%
86.0%
0.0%
57%

Affaires sociales

Aménagement

Affaires culturelles

P.P.
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DEC Décision:
. U £ . VAwaierpar
approuvant la délibération du Conseil muni ‘Ipa? P

de la Ville de Gengéve, du 8 octobre 200 Kopies:

i

W- P\L‘Q/v\.ﬁijj\\/l-
SRH

vu |'artiéle 68 de la loi sur I'administration des communes, du 13 avril 1984,

n\iydey |
Sen Nowdie -

LE‘DEPARTEMENT DE L'INTERIEUR, DE L'AGRICULTURE

ET DE L'ENVIRONNEMENT

DECIDE

_ L& délibération du Conseil municipal de la Ville de Genave,

ayant pour objet : -

un crédit budgétaire supplémentaire 2003 de 1 400 000

1

du 8 octobre 2003,

F affecté au Fonds

chdmage municipal, et destiné a financer les derniers engagements
temporaires en cours de procédure en 2003, et surtout les prolongations
des contrats temporaires en cours, des demandeurs d'emploi, =

EST APPROUVEE.

Le Conseiller d'Etat
chargé du département de Vintérieur,
de l'agriculture et/de l'environnement

] bert/CRAMER

Communiquée a :
Commune 3ex
SFC 1ex

oM -
a\\

ok

DF
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Refn°® '22

Ville de
Geneéve

EXTRAIT

CERTIFIE CONFORME
SEANCE DU CONSEIL ADMINISTRATIF

du 17.décembre 2003

Le Conseil accepte les directives relatives aux engagements temporaires sur le
Fonds chémage 2004, édictées par le Service des ressources humaines et visant

principalement une meilleure répartition financiere dudit Fonds sur I'année civile
2004.

Le Conseil administratif autorise ledit service a transmettre ces directives a

I'ensemble des services municipaux, ainsi qu'aux institutions subventionnees
collaborant avec la cellule action chémage.

Le Secrétaire général est chargé, en collaboration avec le Service des ressources
humaines, d'informer les services municipaux de la décision intervenue.

U
Le Secrétaire général :
Jean Erhardt

Le 24 décembre 2003

Diffusion :

Pierre Muller, Christian Ferrazino, André Hediger, Manuel Tornare, Patrice Mugny
J. Erhardt, O. Burri

Département 1, Département 2, Département 3, Département 4, Département 5, Voirie
SRH

Dossiers



