Evolution des effectifs

Service

Abattoirs

Affaires culturelles

Bibliothéque de la Ville

Bibliothéque des Jeunes

Bois du Petit Chateau

Caisse de pensions

CAR

Centre de santé scolaire

Centre d'orthophonie

Excel/tableaux de bord/Budget 2007 rapport sous-comm Ik Récap évolution 2e

Type d'effectif

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

2005

01.01.2005

1
1.00

3
2.00

31
21.81

15
8.29

9
8.50

4
3.80

20
11.36

19
10.04

31.12.2005

1
1.00

4
2.10

30
20.36

14
6.99

9
7.80

3
3.00

6
4.35

22
11.48

19
10.04

31.01

1
1.00

4
2.10

31
21.36

14
6.99

9
7.80

4
4.00

6
4.35

20
11.50

19
10.04

2006

28.02 31.03 30.04

1
1.00

4
2.10

30
20.96

14
6.99

9
7.80

4
4.00

6
4.35

20
11.50

19
10.04

1
1.00

4
2.10

30
20.96

14
6.99

9
7.80

4
4.00

6
4.35

18
10.96

19
10.04

1
1.00

4
2.10

30
21.16

14
6.99

9
7.80

4
4.00

6
4.35

19
11.62

19
10.04

Variation

Variation

Variation

31.05 30.06 30.09 (janv.05-janv.06) (déc.05-janv.06) (janv.06-sept. 06)

1
1.00

4
2.10

30
21.16

14
6.99

9
7.80

4
4.00

6
4.35

20
11.99

20
10.04

1
1.00

4
2.10

30
21.16

14
6.79

9
7.80

4
4.00

6
4.35

20
11.99

20
10.04

1
1.00

4
2.10

30
21.16

14
6.99

8
6.90

4
4.00

6
4.35

18
10.76

19
9.68

0
0.00

1
0.10

0
-0.45

-1
-1.30

0
-0.70

0
0.20

-2
-1.25

0
0.14

0
0.00

0
0.00

0
0.00

1
1.00

0
0.00

0
0.00

1
1.00

0
0.00

-2
0.02

0
0.00

21.11.2006

0
0.00

0
0.00

-1
-0.20

0
0.00

-1
-0.90

0
0.00

0
0.00

2
-0.74

0
-0.36



Service

Chancellerie

Cimetiére et Centre funéraire

CC & Secrétaires de direction

Conseil général

Controle des habitants

Ecole enfantine

Ecole primaire

Ecole secondaire

Espaces verts

Etat civil

Finances

Excel/tableaux de bord/Budget 2007 rapport sous-comm Ik Récap évolution 2e

Type d'effectif

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

2005

01.01.2005

6.40

12
11.30

11

10.10

0.25

6.90

19
2.6

33
25.07

31
25.56

29

27.34

2.70

13
11.70

31.12.2005

5.70

12
11.30

11

10.00

0.25

5.90

15
243

32
23.87

30
24.71

28

26.74

2.70

13
11.70

31.01

6

5.70

12
11.30

11

9.90

0.25

6.70

14
2.37

31
22.87

31
24.61

28

26.74

0.00

12
10.90

2006

Variation

Variation

Variation

28.02 31.03 30.04 31.05 30.06 30.09 (janv.05-janv.06) (déc.05-janv.06) (janv.06-sept. 06)

6
5.70

12
11.30

11

9.90

0.25

6.70

14
2.37

31
22.87

30
24.21

27

25.74

0.00

12
10.90

6
5.70

12
11.30

11

9.90

0.25

6.70

15
2.37

31
22.87

30
24.21

27

25.74

0.00

12
10.90

6
5.70

12
11.30

11

9.90

0.25

6.70

14
2.37

31
22.87

30
24.21

26

24.74

0.00

12
10.90

6
5.70

12
11.30

10

8.90

0.25

6.70

14
2.37

31
22.87

31
25.13

26

24.74

0.00

12
10.90

6
5.70

13

12.30

7.90

0.25

6.70

14
2.37

31
22.87

31
25.13

26

24.74

0.00

12
10.90

6
5.70

11
10.30

12

9.90

0.25

6.70

14
2.31

31
22.92

30
24.38

26

2474

0.00

13
11.20

-1
-0.70

0.00

-0.20

0.00

-0.20

-5
-0.23

-2

-2.20

-0.95

-1
-0.60

4
-2.70

-1
-0.80

0.00

0.00

-0.10

0.00

0.80

21.11.2006

0.00

-1

-1.00

0.00

0.00

0.00

-0.06

0.05

-1
-0.23

2

-2.00

0.00

0.30



Service

Gérance

Jeunesse

Musée des Beaux-Arts

Musée d'Histoire

Musée d'histoire naturelle

Musée international d'horlogerie

Office des sports :

Administratif

Piscine des Mélézes

Terrains de jeux

Piscine des Arétes

Arveyes

Total :

Parlement des jeunes

Police du feu

Excel/tableaux de bord/Budget 2007 rapport sous-comm Ik Récap évolution 2e

Type d'effectif

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes

2005

01.01.2005

6.50

1.00

4.14

243

3.45

23
13.80

2.50
12
10.30
5.43
3.00

2.00

26
23.23

0.15

31.12.2005

6.50

1.40

5.14

2.83

3.45

20
13.35

2.50
12
10.30
5.43
3.00

1.00

25
22.23

0.00

31.01

8
6.50

1.40

4.64

2.73

3.45

20
13.15

2.50
12
10.30
5.43
3.00

1.00

25
22.23

0.00

2006

Variation

Variation

Variation

28.02 31.03 30.04 31.05 30.06 30.09 (janv.05-janv.06) (déc.05-janv.06) (janv.06-sept. 06)

8
6.50

1.40

4.64

2.73

3.45

20
13.15

2.50
12
10.30
5.43
3.00

1.00

25
22.23

0.00

8
6.50

1.40

4.64

2.73

3.45

20
13.15

2.50
12
10.30
5.51
3.00

1.00

26
22.31

0.00

8
6.50

1.40

4.64

2.73

3.45

19
12.95

2.50
12
10.30
5.51
3.00

1.00

26
22.31

0.00

8
6.50

1.40

4.64

2.73

3.45

19
12.95

2.50
12
10.30
5.51
3.00

1.00

26
22.31

0.00

8
6.50

1.40

4.64

2.73

3.45

19
12.95

2.50
12
10.30
5.51

3.00

0.00

25
21.31

0.00

10.30

6.51

2.93

0.00

26
22.24

0.00

0.00

0.40

0.50

0.30

0.00

-3
-0.65

0.00

0.00

0.00

0.00
-1
-1.00

-1
-1.00

-1
-0.15

0.00

0.00

-0.50

-0.10

0.00

-0.20

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

0.00

21.11.2006

0.00

-1
0.00

-1
0.06

-1
-0.50

0.00

-1
-0.20

0.00

0.00

1.08

-0.07

-1
-1.00



Service

Police locale

Protection civile

Ressources humaines

SCAS

Planning familial

Maisons de retraite

Creche Beau-Temps

Service conciergerie

Service de I'énergie

Service de I'hygiéne & envir.

Service des batiments

Service économique

Service informatique

Excel/tableaux de bord/Budget 2007 rapport sous-comm Ik Récap évolution 2e

Type d'effectif

Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

2005

01.01.2005

4.00

75
74.10

5
3.00

8
6.60

31
26.11

15

9.82

2.00

12
11.09

10

9.25

2.50

21
20.30

31.12.2005

4.00

78
77.10

5
3.00

8
6.60

32
25.80

14

9.34

2.00

10

9.09

8.25

3.50

20
19.00

31.01

4.00

74
73.10

5
3.00

6
5.30

32
26.00

14
9.34

1.00

8.09

8.25

3.50

19
18.00

2006

Variation

Variation

Variation

28.02 31.03 30.04 31.05 30.06 30.09 (janv.05-janv.06) (déc.05-janv.06) (janv.06-sept. 06)

4.00

74
73.10

5
3.00

6
5.30

32
25.75

4
1.30

2
1.10

7
6.30

14
9.34

1
1.00

9
8.09

9
8.25

4
3.50

19
18.00

4.00

74
73.10

5
3.00

6
5.30

32
26.25

4
1.30

2
1.10

7
6.30

14
9.26

1
1.00

9
8.09

9
8.25

4
3.50

19
18.00

4.00

73
72.10

5
3.00

5
4.30

32
26.25

4
1.30

2
1.10

7
6.30

14
9.26

1
1.00

9
8.09

9
8.25

4
3.50

19
18.00

4.00

73
72.10

5
3.30

6
5.30

32
26.00

4
1.30

2
1.10

7
6.30

13
8.26

1
1.00

9
8.09

9
8.25

4
3.50

19
18.00

4.00

72
71.10

6
3.80

6
5.30

34
26.70

4
1.30

2
1.10

6
5.50

13
8.41

1
1.00

9
8.09

9
8.25

4
3.50

19
18.00

4.00

66
65.10

7
4.80

6
5.30

34
26.80

4
1.30

2
1.10

5
5.00

14
9.41

1
1.00

9
8.09

9
8.25

4
3.50

19
18.00

0.00

-1
-1.00

0
0.00

-2
-1.30

1
-0.11

1
0.00

0
0.00

0
0.00

-1
-0.48

-1
-1.00

-3
-3.00

-1
-1.00

1
1.00

-2
-2.30

0.00

-4
-4.00

0
0.00

-2
-1.30

0
0.20

1
0.00

0
0.00

0
0.00

0
0.00

-1
-1.00

-1
-1.00

-1
-1.00

21.11.2006

0.00

-8
-8.00

2
1.80

0
0.00

2
0.80

0
0.00

0
0.00

-2
-1.30

0
0.07

0
0.00

0
0.00

0
0.00

0
0.00

0
0.00



Service

Service juridique

SIS

Sombaille Jeunesse

STEP

TP administration

Urbanisme

Voirie

Excel/tableaux de bord/Budget 2007 rapport sous-comm Ik Récap évolution 2e

Type d'effectif

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

Personnes
Postes

2005

01.01.2005

1.70

45
45.00

40

33.50

6.00

11

11.00

6.30

108
107.00

31.12.2005

1.70

47
47.00

41

34.25

5.00

11

11.00

6.30

105
104.00

31.01

2

1.70

47
46.50

41
34.50

5
5.00

11
11.00

8
6.20

108
107.00

2006

Variation

Variation

Variation

28.02 31.03 30.04 31.05 30.06 30.09 (janv.05-janv.06) (déc.05-janv.06) (janv.06-sept. 06)

2 2 2
1.70 170 1.70
46 46 46
4550 45.50 45.50
41 41 42
34.50 34.50 34.95
5 5 5

5,00 5.00 5.00

11 11 10
11.00 11.00 10.00

8 8 8
6.20 6.20 6.20

108 108 108

2
1.70

46
45.50

41
33.95

5
5.00

10
10.00

8
6.20

107

2
1.70

46
46.00

40
33.25

5
5.00

10
10.00

7
5.70

106

2
1.70

46
46.00

41
34.55

6
6.00

10
10.00

7
5.70

107

107.00 107.00 107.00 106.00 105.00 106.00

0.00

1.50

1.00

-1

-1.00

0.00

-0.10

0.00

0.00

-0.50

0.25

0.00

0.00

-0.10

3.00

21.11.2006

0.00

-1

-0.50

0.05

1.00

-1
-1.00

-1
-0.50

-1
-1.00



