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Madame la Présidente du Conseil général, 
Mesdames et Messieurs les Conseillers généraux, 
 
La commission sociale et culturelle s'est réunie à six reprises pour l'examen du budget 2019 de la 
Ville de Sion. La commission a tenu une séance en présence de M. Patrick Dondainaz, responsable 
de la comptabilité générale et du Président de la Municipalité le 24 octobre 2018 pour la 
communication des réponses aux questions écrites. 
 
La commission leur adresse, ainsi qu'à leurs collaborateurs, ses remerciements les plus chaleureux 
pour les explications et les informations fournies. 
 
Pour l'examen du budget 2019, la commission a siégé dans la composition suivante : 
 
Président :   Miraillès Christian 
 
Vice-président : Juillerat Olivier 
 
Rapporteur :    Amos Jérôme 
 
Membres :  Guex  Johanne 
   Gianadda Isabelle 
   Pfister Brigitte 
   Mukuna Akanga 
   Pallara-Paladini Chantal 
   Schüpbach Pierre 
   Stalder Thierry 
    
 
 
Suppléants :   Dubuis Alexandre 
   Pallara Juan 
   Moren Jean-Philippe 
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I ENTREE EN MATIERE ET VOTE D'ENTREE EN MATIERE 
 
Le projet de budget 2019 de la Municipalité a été examiné dans le détail par la commission sous 
l'angle social et culturel comme le prévoit le règlement du Conseil général. L'examen a porté sur 
l'ensemble des rubriques du compte de fonctionnement et du compte des investissements, et plus 
particulièrement sur les subventions accordées dans les domaines sociaux et culturels. 
 
La commission sociale et culturelle, à l'unanimité de ses 11 membres présents, propose au Conseil 
Général d'accepter l'entrée en matière concernant le budget 2019 de la Municipalité de Sion. 
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II ANALYSE DES DIVISIONS ADMINISTRATIVES 
 
Dicastère 0 
 
Division Comptes num. 

rubrique 
Titre page 

0 Fonctionnement  Personnel 45 
Question 1 
Nous constatons qu’il y a une augmentation de personnel régulière annuelle. Est-ce que la commune 
a une politique à moyen/long terme sur l’engagement du personnel ?  
 
Réponse 
 

 
 
Remarque de la commission 
La CSC prend acte que les demandes d’augmentation de personnel sont examinées en fonction des tâches et 
des besoins des services. Ce qui démontre la bonne gestion du personnel. 
 
 
Division Comptes num. 

rubrique 
Titre page 

0 Fonctionnement 304 Hautes écoles 93 
Question 2 
Sion paie 3'000'000 pour les hautes écoles et les communes environnantes nous paient 3.- par 
habitants seulement. De manière globale, est-ce que la participation des autres communes pourrait 
être revue à la hausse ? (Ex : nouvelle route de Savièse, piscine, patinoire…)  
 
Réponse 
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Remarque de la commission 
La ville de Sion supporte une grande partie des charges de centralité et il est difficile de les faire reconnaître aux 
communes environnantes. La CSC se réjouit du retour du rapport et encourage pleinement la commune dans sa 
démarche de mettre en place une péréquation financière intercommunale. 
 
Question 2.2 
 
Sans remettre en cause l’utilité des nombreuses études que l’on trouve au budget cette année, la 
CSC s’interroge sur les montants investis et sur les résultats de celle-ci. Se réalisent-elles ? (Ex : 
place de la Planta, piscine de la Blancherie, passerelle sur/sous la gare) 
 
Réponse 
---------- 
 
Remarque de la commission 
La commission regrette de ne pas avoir eu de réponse écrite de la commune. Lors de la rencontre avec le 
président, nous avons pu échanger sur le sujet et comprenons la nécessité de faire des études et demandons à 
la commune d’avoir une gestion rigoureuse de celles-ci.  
 
 
Dicastère 1 : Administration générale & Finances 
 
Division Comptes num. 

rubrique 
Titre page 

1 Fonctionnement 110.301  56 
Question 3 
 
Quel est le salaire du juge et vice juge de commune ? Quel est le nombre d’affaires traitées par ceux-
ci annuellement ? 
 
Réponse 

 
 
Remarque de la commission 
La CSC n’a pas de remarque particulière. 
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Division Comptes num. 

rubrique 
Titre page 

1 Fonctionnement 115.303  57 
Question 4 
 
Est-ce que la cotisation perdure d’année en année ? 
 
Réponse 

 
 

 
 
 
Remarque de la commission 
La CSC n’a pas de remarque particulière. 
 
Division Comptes num. 

rubrique 
Titre page 

1 Fonctionnement 150.322  60 
Question 5 
 
La CSC note une diminution de 700'000.- des intérêts à payer. Quelle est la politique de la ville au 
niveau de l’endettement et de la charge d’intérêt à long terme ? Malgré cette diminution, nous 
constatons que le taux d’endettement par habitants est en constante augmentation.  
 
Réponse 

 
 
Remarque de la commission 
La CSC n’a pas de remarque particulière mais remercie M. Dondainaz pour les explications claires et précises à 
ce sujet. 
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Division Comptes num. 

rubrique 
Titre page 

1 Fonctionnement 150.366  60 
Question 6 
 
Diminution de 20'000.-. A quoi est due cette diminution ? La CSC soutient totalement la démarche des 
bons offerts aux élèves. 
 
Réponse 

 

 
Remarque de la commission 
La CSC relève que le 95% des chèques pour le matériel scolaire est utilisé. En ce qui concerne le sport et la 
culture seul 65% sont utilisés. 
 
Division Comptes num. 

rubrique 
Titre page 

1 Fonctionnement 150.424  60 
Question 7 
 
Pourquoi le conseil communal a-t-il vendu ce terrain ? De manière générale, quelle est la politique 
foncière de la ville ? 
 
Réponse 

 
 
Remarque de la commission 
La CSC prend acte qu’une politique foncière est en train de se mettre en place et se réjouit de la voir aboutir très 
rapidement.  
 
Division Comptes num. 

rubrique 
Titre page 

1 Fonctionnement 154.481  61 
Question 8 
 
Que représente ce prélèvement sur les financements spéciaux ? Do
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Réponse 

 
 
Remarque de la commission 
La CSC n’a pas de remarque particulière. 
 
Dicastère 2 : Economie & Tourisme 
 
Division Comptes num. 

rubrique 
Titre page 

1 Fonctionnement 260.365  82 
Question 9 
La CSC aimerait bien avoir plus de détail sur ces subventions. Par exemple, pourquoi la subvention 
du Dôme n’apparait pas dans l’éducation ? Comment sont attribués et utilisés les 90'000.- du Terroir 
Urbain, les 120'000.- de la promotion touristique ainsi que les 80'000.- pour le développement 
économique ? 
 
Réponse 

 
 
Remarque de la commission 
La CSC n’a pas de remarque particulière. 

Dicastère 3 : Education & Culture 
 
Division Comptes num. 

rubrique 
Titre page 

3 Fonctionnement 320.309  96 
Question 10 
Que représentent ces charges de personnel, et pourquoi ont-elles diminué de 3'500.- ? 
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Réponse 

 
 
Remarque de la commission 
La CSC n’a pas de remarque particulière. 

 
Division Comptes num. 

rubrique 
Titre page 

3 Fonctionnement 320.365  96 
Question 11 
Pourquoi une baisse de subvention à la culture ? 
 
 
Réponse 

 
 
Remarque de la commission 
La CSC a pris acte de la baisse de subvention pour les institutions privées et constate qu’elle est compensée par 
une augmentation des subventions pour les personnes physiques. 

 
Division Comptes num. 

rubrique 
Titre page 

3 Fonctionnement 320.366  96 
Question 12 
Pourquoi la commune ne suit pas la recommandation de l’Etat de 20% de subventionnement ? 
 
Réponse 
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Remarque de la commission 
La CSC a été heureuse d’apprendre qu’une solution temporaire a été trouvée pour 2019-2020 grâce à l’aide de la 
Loterie Romande et que la subvention aux élèves sédunois a été doublée. La municipalité s’est engagée à ce 
qu’il n’y ait pas d’augmentation pour les parents d’élèves sédunois durant cette période. La CSC y sera attentive. 
La CSC souhaite que la ville de Sion atteigne les 20% recommandés par la loi cantonale à partir de 2020. 

 
Division Comptes num. 

rubrique 
Titre page 

3 Investissement  308.50  201 
Question 13 
La ville n’investit plus depuis plusieurs années dans le bâtiment de l’école primaire des Collines, que 
va devenir ce bâtiment ? 
 
Réponse 

 
Remarque de la commission 
La CSC se réjouit qu’une nouvelle affectation du bâtiment soit décidée afin que les investissements adéquats 
puissent être menés. 

 

Dicastère 4 : Affaires sociales 
 
Division Comptes num. 

rubrique 
Titre page 

4 Fonctionnement 401.366  110 
Question 14 
La commission suit attentivement l’évolution de l’augmentation de l’aide sociale. Y a-t-il des solutions 
envisagées ou envisageables par la commune pour pallier cette augmentation ? 
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Réponse 
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Remarque de la commission 
La CSC remercie le chef de service pour sa présentation et pour la réponse détaillée. 
 
Dicastère 6 : Travaux publics & Environnement 
 
Division Comptes num. 

rubrique 
Titre page 

6 Fonctionnement 601.318  132 
Question 15 
Pourquoi y a-t-il une telle augmentation de budget entre 2018 et 2019 ? 
 
Réponse 

 
 
Remarque de la commission 
La CSC n’a pas de remarque particulière. Do
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Division Comptes num. 

rubrique 
Titre page 

6 Fonctionnement 608.437  137 
Question 16 
Pourquoi y a-t-il une telle différence de budget entre 2018 et 2019 ? 
 
 
Réponse 

 
Remarque de la commission 
La CSC n’a pas de remarque particulière. 
 
 
Divisio
n 

Comptes num. 
rubrique 

Titre page 

6 Investissement 603.365  264 
Question 17 
Que représentent les postes : amélioration du bétail et aide à l’agriculture ? 
 
Réponse 

 
 
Remarque de la commission 
La CSC n’a pas de remarque particulière. 
 
 
Divisio
n 

Comptes num. 
rubrique 

Titre page 

6 Investissement 603.365  264 
Question 18 
 
Association Grand Crû ville de Sion : que représente cette aide ? 
 
 
Réponse 

 
 
Remarque de la commission 
La CSC se demande si cette subvention a toujours lieu d’être, n’était-elle pas destinée à la création du label au 
départ ? 
 
Divisio
n 

Comptes num. 
rubrique 

Titre page 

6   Général  
Question 19 
 
Pourquoi n’y a-t-il pas de subvention pour la protection de l’environnement ?  
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Réponse 

 
 
Remarque de la commission 
La CSC n’a pas de remarque particulière. 
 
Dicastère 7 : Bâtiments et constructions 
Divisio
n 

Comptes num. 
rubrique 

Titre page 

7 Investissement 701. Pôle Musique 232 
Question 20 
Que représente ces 300'000.- ? La CSC se demande s’il est prévu de réunir tout le pôle musical dans 
un seul bâtiment. (Nouveau ou réhabilitation d’un ancien bâtiment). Quelles institutions regroupe le 
pôle musical ? 
 
Réponse 

 

 
 
Remarque de la commission 
La CSC soutient pleinement la création d’un pôle musical. Elle espère qu’une décision tombera rapidement quant 
à un lieu définitif pour accueillir ce pôle musical et s’interroge sur l’opportunité de budgétiser 300'000.- d’étude sur 
un projet dont la variante n’a pas encore été définie.  
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Divisio
n 

Comptes num. 
rubrique 

Titre page 

7 Investissement 701.50  231 
Question 21 
Immeuble Ancien Hôpital : quelle est la situation, la rénovation de l’immeuble est-elle terminée ? 
 
 
Réponse 

 
 
 
Remarque de la commission 
La CSC n’a pas de remarque particulière. 
 
Divisio
n 

Comptes num. 
rubrique 

Titre page 

7 Investissement 701.50 + P232 701.61 231 
Question 22 
La CSC aimerait avoir des précisions sur les investissements de la Ferme Asile. 
 
 
Réponse 

 
 
 
Remarque de la commission 
La CSC n’a pas de remarque particulière. 
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Division Comptes num. 

rubrique 
Titre page 

7 Investissement 260.365  256 
Question 23 
Que représente ce montant attribué à l’institut de recherche en ophtalmologie  
 
Réponse 

 
 
 
Remarque de la commission 
La CSC n’a pas de remarque particulière. 
 

Dicastère 8 : Urbanisme & Mobilité 
 
Division Comptes num. 

rubrique 
Titre page 

8 Investissement 852.50  241 
Question 24 
Où en est-on avec le projet de rénovation de la place de la Planta ? 
 
 
Réponse 

 

 
Remarque de la commission 
La CSC n’a pas de remarque particulière. 
 
Division Comptes num. 

rubrique 
Titre page 

8 Investissement 856.365  265 
Question ? 
La commune est-elle satisfaite de l’augmentation de la fréquentation des bus avec l’augmentation de 
cadence ? 
 
 
Réponse 
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Remarque de la commission 
La CSC est contente de voir que l’augmentation de fréquence est corrélée avec l’augmentation de fréquentation. 
 
Dicastère 9 : Sport, jeunesse & loisirs 
Division Comptes num. 

rubrique 
Titre page 

9   Général  
Question ? 
La CSC se demande si le festival Sion sous les étoiles reçoit une aide de la commune ? 
 
Réponse 

 
 
 
Remarque de la commission 
La CSC soutient totalement la démarche de la ville. Elle souhaiterait cependant que ce type de subvention 
indirecte apparaisse dans la section « détail des subventions ». 
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III CONCLUSION DE LA COMMISSION ET VOTE FINAL 
 
 
La CSC accepte le budget 2019 dans la version proposée. 
 
La commission sociale et culturelle remercie le Conseil municipal, les chefs de services et les 
collaborateurs de l’administration communale pour l’élaboration du budget 2019. 
 
Compte tenu de l’examen effectué, la commission sociale et culturelle propose d’approuver, à 
l’unanimité des 11 membres présents, le budget 2019 de la Municipalité de Sion. 
 
 
 
 
 
 
 
 
Le président :       Le rapporteur : 
 
Christian Miraillès     Amos Jérôme 

 
 
 
 
 
 
 
Sion, le 19 novembre 2018 
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Membres	permanents 24.10.18 25.10.18 29.10.18 12.11.18 14.11.18 19.11.18

Miraillès	Christian	-	Président x x x x x x
Juillerat	Olivier	-	Vice-Président x x x x x x
Amos	Jérôme	-	Rapporteur x x x x excusé x
Gianadda	Isabelle x x x x x x
Guex	Johanne x remplacée x x x x
Jacquier	Michael remplacé remplacé remplacé remplacé remplacé remplacé
Mukuna	Akanga x x x x x x
Pallara	-	Paladini	Chantal x x x x x x
Pfister	Brigitte x x remplacée x x x
Schüpbach	Pierre x x x x x x
Stalder	Thierry x x excusé x x x

Membres	suppléants
Pallara	Juan	Carlos x
Dubuis	Alexandre x
Moren	Jean-Philippe x x x x x x

Total 11 11 10 11 10 11

Liste	des	présences	-	Projet	de	budget	2019
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