
 

 

Risposta  

del Municipio di Mendrisio  

 

Interrogazione del 

 

17 ottobre 2019 

Titolo Polizia comunale, tutto bene? 

In relazione all’interrogazione citata a margine, lo scrivente Municipio si pregia osservare 
quanto segue: 
 
Premessa 
Il Municipio ha individuato l’urgenza e conferma la volontà d’intervenire in seno al Corpo 
di Polizia alfine di ristabilire un clima di lavoro sereno e coeso per i tutti suoi collaboratori 
attraverso l’implementazione di misure concrete: organizzative e individuali. 
In tal senso il Municipio sta collaborando da alcuni mesi con una consulente. 
 
L’atto parlamentare è giunto in una particolare fase del mandato: la restituzione dei 
risultati ai collaboratori/trici. 
Ci troviamo quindi a metà del percorso, in una fase sensibile di ricezione, condivisione e 
implementazione. 
Una fase che ci permetterà di condividere e apportare dei benefici al singolo e al gruppo, 
permettendo così di incanalare le tante energie positive a favore del Corpo e dell’intera 
Comunità. 
 
Di seguito le risposte alle domande dell’interrogazione. 

1. Il Municipio come ritiene lo “stato di salute” del Corpo di Polizia? 
Vi è una situazione di difficoltà. Il Municipio ha recepito i segnali del disagio 
nell’ambiente di lavoro e all’interno del Corpo di Polizia e dopo attenta ponderazione 
ha deciso di affidare un mandato esterno a una consulente. Ciò permetterà di gettare 
le basi per una soluzione concertata e una capacità di risposta con l’implementazione 
di misure concrete, alfine di ristabilire il benessere all’interno del Corpo.  
 

2. Corrisponde al vero che è in corso un’analisi da parte di una dottoressa del 
lavoro? 
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Sì, il Municipio ha affidato un mandato esterno ad una consulente. 

Qual è la posizione in organico di questa consulente? 
Si tratta di una consulente esterna e quindi non riveste alcuna posizione nell’organico 
comunale. 

Da chi riceve istruzioni e direttive? 
La consulente non riceve istruzioni e direttive, ma applica tutte le misure del caso, 
secondo il suo giudizio, per poter concretizzare il mandato conferito dal Municipio. 

Da chi dipende e a chi riferisce? 
La consulente dipende dal Municipio e riferisce al Segretario comunale quale 
responsabile delle risorse umane.  
 

3. Il Municipio può escludere che non ci siano stati, in alcun modo 
comportamenti vessatori o di pressione psicologica? 
Al momento riteniamo prematuro esprimerci. Possiamo però confermare che per fatti 
puntuali sono state aperte delle procedure amministrative e alcune sono ancora in 
corso per gli accertamenti necessari. Un’inchiesta amministrativa è stata aperta anche 
nei confronti di un membro del comando. 
 

4. Sono già stati presi dei correttivi? 
Se la domanda è correlata alla precedente di cui al punto 3, è prematuro dare una 
risposta in quanto gli accertamenti e gli studi sono ancora in corso. Così come il 
mandato conferito alla consulente. 
 

5. Quanti arrivi e quante partenze ci sono stati negli ultimi anni 5 anni? 
Durante gli ultimi 5 anni vi sono stati 24 arrivi e 10 partenze. 
Le 10 partenze si suddividono in 3 pensionamenti e 7 partenze, di cui 1 a seguito di 
una procedura amministrativa. 

Sperando di avere evaso esaustivamente la vostra richiesta, vogliate gradire i nostri più 

distinti saluti, unitamente ai migliori auguri per le prossime Festività. 

 

 Per il Municipio 
 

Samuele Cavadini  Massimo Demenga 
Economista aziendale SUP  Lic. Rer. Pol. 

Sindaco  Segretario 
 
 
 
 
 
Il tempo impiegato per l’elaborazione della presente risposta ammonta complessivamente a 1.5 ore 
lavorative. 
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