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RISPOSTA

del Municipio di Mendrisio alla sua interrogazione del 21 febbraio scorso
concernente le misure necessarie per fronteggiare la sicurezza del territorio

* X *

Ci riferiamo alla sua interrogazione citata a margine, tramite la quale pone diversi
interrogativi a riguardo della sicurezza del territorio in particolare nel Quartiere di Rancate.

Ci permettiamo anzitutto sottolineare che il Municipio & cosciente del sentimento di necessita
di sicurezza della cittadinanza.

Proprio a questo scopo sono stati promossi dei sondaggi denominati “Diagnosi sulla
sicurezza” con il coinvolgimento dei cittadini e delle attivita locali (enti, commerci, esercizi
pubbilici, ecc.), con lo scopo di conoscere le esigenze di sicurezza e le aspettative in questo
ambito, promozione che possiamo definire unica a livello dei Comuni ticinesi.

Questa indagine é gia stata attuata ad Arzo, Capolago, Genestrerio, Rancate, Salorino e
Tremona.

Per ragioni di lavoro, relative alla raccolta dati, all’elaborazione dei risultati ed all’allestimento
dei documenti ricapitolativi, la diagnosi sulla sicurezza nel Quartiere di Mendrisio verra
effettuata in un secondo tempo.

Per quanto concerne il Quartiere di Rancate il sentimento di sicurezza di coloro che hanno
aderito al sondaggio e positivo nella misura dell'81%; e stato anche espresso il desiderio di
una maggiore presenza di forze di polizia sul territorio, di fronte ad una percentuale del 24%
che ritiene una sufficiente e/o aumentata presenza della polizia.

Sulle specifiche richieste contenute nel vostro atto, si osserva quanto segue:

Con la recente aggregazione, il Dicastero Sicurezza Pubblica ed il Municipio hanno esaminato
'adattamento del Corpo di polizia della Citta alle nuove esigenze, pianificando il necessario
potenziamento del personale; questa necessita é stata prevista giocoforza a tappe poiché la
formazione di nuovi agenti di polizia sottosta, oggi, ad un periodo di formazione della durata
di 1 ¥2 anno. Si e pure fatto capo all'assunzione di personale gia formato, proveniente da
altri corpi, considerando che questa possibilita risulta sempre limitata nel numero dei
candidati.
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Negli ultimi anni si & provveduto all'aumento degli effettivi del Corpo dalle 17 alle 26 unita di
polizia (2004-2010), e stato ampliato l'orario di presenza giornaliero con almeno una
pattuglia di servizio esterno, passato in pratica dalle 18 alle 21 ore (servizio dalle ore 06.30
alle ore 03.30), con la possibilita di effettuare per almeno due fine settimana al mese un
servizio sulle 24 ore (dal venerdi sera al lunedi mattino). Oltre cio vi sono 2 aspiranti agenti
di Polizia in formazione presso la Scuola cantonale 2011/2012.

Si ricorda che nell’ambito dell’allestimento dei vari preventivi annuali sono stati evidenziati gli
aspetti relativi al potenziamento dell’'organico.

Questi sforzi adottati dal Municipio sono un contributo reale nel contesto della prevenzione,
anche se in ambito preventivo non & possibile valutare in dettaglio i concreti effetti positivi.
Sempre nell'ambito della prevenzione si specifica anche I'importante ruolo, doveroso, del
singolo, adottando come cittadino misure elementari e semplici da accostare a questa
tematica, misure talvolta non ossequiate e che poi portano le persone a subire atti delittuosi.
A cio, evidentemente, si affiancano i servizi svolti dalle varie polizie (cantonale, ferroviaria,
privata) e dalle guardie di confine.

Per quanto concerne la collaborazione della nostra Polizia con la Polizia cantonale e le
Guardie di confine, la stessa & costante e, se necessario, adattata alle puntuali esigenze in
particolare quando la situazione necessita I'impiego di un congruo numero di agenti.

Si ricorda comunque che a livello cantonale lo scorso mese di marzo é stata messa in atto la
riforma della Polizia di prossimita con I'approvazione della Legge sulla collaborazione fra la
Polizia cantonale e le Polizie comunali, riforma scaturita nella suddivisione del territorio in 8
regioni di polizia di prossimita la cui gestione della Regione Il “Mendrisio Nord” é affidata
come Comune polo alla Citta di Mendrisio, regione che comprende i Comuni di Mendrisio,
Arogno, Besazio, Bissone, Brusino Arsizio, Castel San Pietro, Coldrerio, Ligornetto, Maroggia,
Melano, Meride, Riva San Vitale, Rovio e Stabio.

Il futuro ampio territorio di competenza, comprende circa 33'000 abitanti.

L'attuazione della nuova organizzazione dovra essere attuata entro 3 anni. Si attende
comungue il Regolamento di applicazione di questa nuova Legge da parte del Consiglio di
Stato, strumento necessario per concretizzare la nuova struttura.

Chiaramente, sulla base di quanto prevedera il Regolamento di applicazione che, oltre a
definire la competenza territoriale, elenchera competenze e deleghe affidate alle regioni
(comprese nuove competenze in materia giudiziaria) il potenziamento dell’'organico dovra
essere nuovamente rivalutato.

Sulla presenza di agenti di polizia nel Quartiere di Rancate, non si pud condividere e
confrontare le prestazioni oggi offerte dalla Polizia della Citta di Mendrisio con quelle
antecedenti I'aggregazione. Si ricorda che il Municipio di Rancate disponeva di un solo agente
di polizia presente 8 ore al giorno per 5 giorni la settimana, con competenze limitate.
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A titolo informativo nel 2010 a Rancate sono state elevate ben 449 infrazioni alla circolazione
stradale; le pattuglie diurne e notturne (notturne fino alle ore 03.00 circa) sono costanti. |
furti commessi sono diminuiti del 50% nel 2010 rispetto al 2009 (fonte statistica cantonale).
Questi dati sono oggettivi e confermano che il lavoro della polizia, in specie a scopo
preventivo, € determinante.

La prontezza di intervento & assicurata qualora il cittadino lo richieda, tenuto conto delle
priorita dell'evento segnalato e degli effettivi a disposizione.

Per quanto esposto il Municipio ritiene di aver esaurientemente risposto alla sua
interrogazione.

Con distinta stima.

Per la Municipalita:

Il Sindaco Il Segretario
Lic. oec. HSG C. Croci Lic. Rer. Pol. M. Demenga

Copia: Dicastero Sicurezza Pubblica /Polizia comunale



