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Mozione 
Per la conciliazione famiglia-lavoro 
La presente mozione chiede di inserire una base legale nel Regolamento comunale per 
promuovere la conciliazione famiglia lavoro da parte della Città di Lugano. 
A Lugano molto è stato fatto e molto deve essere ancora fatto per favorire la conciliazione 
famiglia-lavoro. È importante inserire tale principio nel Regolamento comunale, che impegna la 
Città a raggiungere questo obiettivo fondamentale per il futuro della nostra comunità. 
L’articolo proposto impegna la Città a promuovere la conciliazione lavoro-famiglia in tutti gli 
ambiti di sua competenza. E specifica in particolare che la Città deve provvedere (direttamente o 
tramite sussidiamento di enti no profit riconosciuti dalla legge) a realizzare una rete di nidi e di 
strutture extrascolastiche per la fascia di bambini da tre mesi fino alla fine della scuola 
dell’obbligo (nidi, mense, servizi prescuola e doposcuola), che siano di qualità e accessibili a tutti. 
Evidentemente è necessario che vi sia un coordinamento della Città con il Cantone. L’accesso alla 
rete deve essere possibile per tutti i bambini e ragazzi residenti a Lugano, dai tre mesi fino alla 
fine della scuola dell’obbligo. 
 
TITOLO SETTIMO QUINQUIES 
Art. 100 septies    Conciliazione famiglia-lavoro 
1. Il Comune di Lugano promuove la conciliazione tra famiglia e lavoro negli ambiti di sua 
competenza. 
2. Il Comune, direttamente o tramite sussidi ad enti no profit riconosciuti, provvede a realizzare 
una rete di nidi e strutture extrascolastiche, che sia adeguata al benessere del bambino, come 
pure ai bisogni lavorativi e di formazione della famiglia. L’offerta è accessibile a tutti i residenti 
dai tre mesi di età sino alla fine della scuola dell’obbligo. 
 
Invitiamo pertanto il lodevole Consiglio comunale a voler risolvere: 
 
1. La mozione è accolta. 

 
2. Il Regolamento comunale della Città di Lugano è così modificato: 
 

TITOLO SETTIMO QUINQUIES 
 
Art. 100 septies    Conciliazione famiglia-lavoro 
1. Il Comune di Lugano promuove la conciliazione tra famiglia e lavoro negli ambiti di 
sua competenza. 
2. Il Comune, direttamente o tramite sussidi ad enti no profit riconosciuti, provvede a 
realizzare una rete di nidi e strutture extrascolastiche, che sia adeguata al benessere 
del bambino, come pure ai bisogni lavorativi e di formazione della famiglia. L’offerta 
è accessibile a tutti i residenti dai tre mesi di età sino alla fine della scuola dell’obbligo. 

 
3. Il Municipio è incaricato del seguito della procedura. 
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