MUNICIPIO

Posta A
Lugano, 28 maggio 2014/BG/MAF Onorevole Signor
centro inf.: 101.0/ 106.0 / 230.0 Stefano Fraschina

Consigliere Comunale
ris. mun.: 22/05/2014 Via Corivallo19

6900 Lugano

Oggetto: interrogazione no. 583 - "Lavoratori distaccati al cantiere — LAC : quali le cifre
esatte 7”7

Onorevole Signor Fraschina,

ci riferiamo alla Sua interrogazione in oggetto, del 13 marzo 2014, alla quale
rispondiamo come segue dando seguito ai quesiti e richieste posti.

1.

Elenco dettagliato e [’evoluzione progressiva (2012/2013) delle notifiche di
lavoratori distaccati, impiegati al cantiere-LAC.

L’ Autorita che rilascia le autorizzazioni per i lavori distaccati ¢ I'Ufficio per la
sorveglianza del mercato del lavoro (USML).

Gli organi di controllo competenti per i lavoratori distaccati sul suolo ticinese sono
invece 1’Ufficio dell’ispettorato del lavoro e 1’Associazione interprofessionale di
controllo.

I1 Committente non stila alcun elenco dettagliato delle notifiche dei lavoratori in quanto
non ¢ autorizzato ad utilizzare i dati personali derivanti dal controllo degli accessi di
cantiere per allestire banche dati estranee a quanto pattuito contrattualmente svolgendo
di fatto un ruolo che compete alla precitata Autorita.

2.

La posizione del Municipio, in considerazione dei delicati sviluppi inerenti questa
problematica, in merito alla presenza dei lavoratori distaccati nel cantiere in
oggetto e le misure che intende intraprendere per limitarne la presenza.

Non si ritiene inopportuno/inaccettabile, aprire le porte a lavoratori distaccati nel
cantiere piu imponente del Cantone, considerate le enormi difficolta con le quali il
Ticino si sta confrontando, derivate appunto e soprattutto dall'inesorabile crescita
a dismisura delle notifiche?

L'impresa generale ¢ tenuta, in materia di lavoratori distaccati, ad operare nel rispetto
delle disposizioni legali federali e cantonali, che permettono, a determinate condizioni,
di fare capo a lavoratori distaccati dalla loro sede d'origine.



I1 Committente prende atto di tale facolta conferita ai datori di lavoro e non avendo
alcuna possibilita di pretendere la sostituzione di lavoratori distaccati regolarmente
notificati con lavoratori domiciliati si allinea alla legislazione vigente e alle nuove
misure adottate dal Consiglio di Stato per combattere eventuali abusi sul mercato del
lavoro.

Ci ¢ gradita 1'occasione per porgerLe, Onorevole Signor Fraschina, l'espressione dei
nostri migliori saluti.
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