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pip-doc Lugano, 10 maggio 1997

Onorevoli signori Sindaco e Municipali,

avvalendomi della facoltd concessami dall'art.40 del ROC,
sottopongo alla vostra cortese attenzione la seguente

che ha quale obbiettivo unico, l'assegnazione a tutte
le Commissioni permanenti e speciali, di un segretario
esterno.

E personale convinzione del mozionante, che la notevole
mole di lavoro che le quattro Commissioni permanenti del
C.C. sono chiamate a svolgere nel corso di una legislatura,
val bene 1'impiego di un segretario esterno che, sotto la
direzione del Presidente, puntualmente convochi i membri

e stenda attendibili verbali.

Si, perché a mio avviso & sicuramente anacronistico pensare
che un politico di milizia, dopo un'intera giornata di la-
voro debba malvolentieri (anche se solo a turno) fungere da
solerte segretario dei colleghi di commissione.

Oltretutto il malcapitato dovra pure, gioco forza, rinun-
ciare alle sue personali opinioni, preso com'é a riportare
magari inutilmente sulla carta, quelle degli altri.

Dico "magari inutilmente" in quanto, la mancata consegna ai
commissari di una copia delle importanti memorie, vanifica
quasi completamente il lavoro dell'occasionale segretario.

In concreto, 1l'introduzione di un segretario esterno al

mondo politico che appartenga perd all'apparato amministra-
comunale, produrra verosimilmente i sequenti oneri
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Considerato che una Commissione permanente si riunisce
mediamente 40 volte l'anno, per un tempo medio per riunione
di di 3 ore al massimo, avremo un'occupazione massima di
un'unita lavorativa per 120 ore l'anno, che corrispondono a
3 settimane.

Le 4 Commissioni permanenti occuperebbero pertanto 4 unita
lavorative per 4 settimane all'anno.
Per le Commissioni speciali la meta.

In considerazione del fatto che l'introduzione di un siste-
ma informatico in sinergia con tutta la rete dei settori
amministrativi porterd a breve termine ad una riduzione del
personale (cosl ci & stato assicurato piu volte), ecco

che l'uso di eccedente forza-lavoro anche per lo scopo so-
pra descritto avrebbe praticamente costo zero!

Per meglio dire, 1l'introduzione di un segretario esterno
avrebbe costi che non andrebbero in ogni caso ad aumentare
la posta delle uscite per stipendi.

Pertanto chiedo :

1. Che il Municipio studi la possibilitd di introdurre
il servizio richiesto con l'assegnazione di un segreta-
rio esterno per ogni Commissione permanente e speciale.
L'art.51 del Regolamento Comunale andrad pertanto rifor-
mulato.

Con ogni ossequio.

Il mozionante : An
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