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INTERROGAZIONE
GIOVANI, AVETE UN’IDEA?

ASSIEME TROVIAMO UN POSTO DI LAVORO.

Che la congiuntura economica non favorisca I’occupazione ¢ un fatto ormai assodato. Sempre piu
frequenti sono le attestazioni di preoccupazione che si leggono sui quotidiani e sui social network, e
che giungono anche via e mail ai rappresentanti della classe politica.

I giovani, ma non solo i giovani, si trovano in forte difficolta. I.’economia tarda a riprendersi. La
cittd di Lugano ha gia fatto molto per aiutare le piccole ¢ medie imprese, ¢ ha stanziato ingenti
crediti straordinari per promuovere 1’occupazione giovanile. Il regolamento sociale della citta ¢
forse uno dei piu completi e meglio strutturati, tuttavia, a mente di chi scrive, rimane ancora ampio
spazio di azione.

Non si puo prescindere dal continuare ricercare soluzioni valide e durature, che permettano a
giovani e meno giovani di potersi esprimere al meglio e di sentirsi parte attiva e produttiva della
nostra citta e del suo substrato economico. Solo cosi, infatti, si potra affermare senza ombra di
dubbio, che Lugano non solo ¢ un comune grande dal punto di vista territoriale, ma pure sotto il
profilo della sua evoluzione economica.

In una citta che cresce e si sviluppa in continuazione non si possono perdere di vista quelle persone
che, giovani e meno giovani, sono soffocate dalle preoccupazioni: quelle persone, che non hanno
un’occupazione, che non sanno come arrivare alla fine del mese, che hanno famiglia, che vivono col
terrore di trovarsi in mezzo a una strada perché oberati dai debiti o nell’impossibilita di pagare
I’affitto, quei giovani che non vedono sbocchi futuri e provano un senso di frustrazione. Tanti, fra
questi nostri concittadini, hanno idee e progetti che non riescono a realizzare. Idee e progetti che, se
messi assieme, potrebbero creare nuove prospettive.
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A questo proposito, negli Stati Uniti, gia negli anni novanta, nell’ambito di un ampio studio volto a
risolvere i problemi occupazionali, ¢ nato un progetto denominato COWORKING che in poco
tempo ha raggiunto risultati addirittura inaspettati.

II “coworking™ ¢ uno stile lavorativo che prevede la condivisione di un ambiente mantenendo
un’attivita indipendente. La caratteristica del “coworking” ¢ il raduno sociale. Il gruppo di persone
che vi lavorano, condivide dei valori ed ¢ interessato alla sinergia che si pud creare stando a
contatto con persone che hanno talenti diversi. II “coworking™ porta alla nascita di imprese creando
una serie di opportunita di formazione e crescita.

Visto quanto sopra ci permettiamo pertanto di chiedere al lodevole Municipio:
1. E’ aconoscenza, il Municipio, della concezione di “coworking”, se si, cosa ne pensa?

2. Sarebbe ipotizzabile realizzare un progetto come quello descritto, magari anche in
collaborazione con privati?

Con ossequio.

Giovanna Viscardi

Marzio Guggiari

Peter Rossi
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