RAPPORTO DELLA COMMISSIONE SPECIALE PREPOSTA ALL'ESAME
DEL MMN. 5677 INERENTE ALLA PROPOSTA DI AGGIORNAMENTO
DEGLI ART. 91 E 93 ROD CONCERNENTI LA COMMISSIONE DEL
PERSONALE

L ugano, 26 aprile 2001

All'On.do
Consiglio Comunale
6900 Lugano

Onorevole Signor Presidente,
Onorevoli Signore e Signori Consiglieri Comunali,

le recenti trasformazioni giuridiche delle Aziende municipalizzate (ACT e AlL), coniil
relativo passaggio di ca. 400 unita di personale alle neocostituite SA, impongono una
ridefinizione e un ridimensionamento della Commissione del personale. Si tratta
infatti di adattare la sua composizione alla nuova realta per garantire un'equa
rappresentativita dei vari Servizi e un buon funzionamento di questo organismo.

Le proposte di unariduzione dei membri da 19 a 15 (12 rappresentanti del personae e
3 della Organizzazioni sindacali) e una diversa attribuzione ai settori, gia preavvisate
favorevolmente dalla Commissione del personale in carica, sono quindi ampiamente
giustificate.

Per i motivi esposti nel messaggio si ritiene pertanto necessario modificare gli art. 91 e
93 del ROD esi invitaavoler

risolvere:

1. é approvata la ridefinizione della composizione della Commissione del personale
secondo quanto indicato nel Messaggio Municipale;

2. il Regolamento Organico dei dipendenti del Comune di Lugano e delle sue
Aziende municipalizzate € modificato come segue:

art. 91
Composizione e funzionamento

1. invariato

2. Essa e composta di regola di 15 membri, di cui 3 designati dalle organizzazioni



sindacali.
Il suo funzionamento € stabilito da un'apposita ordinanza.

3. Nelle trattative con il Municipio a sostegno delle proprie decisioni la
Commissione e rappresentata da due membri eletti dal personale (di regola il
presidente e il segretario) e dai 3 membri designati dalle organizzazioni
sindacali.

4. invariato



art. 93
Commissioni di settore

1. Previa notifica @ Municipio puo essere costituita una Commissione di settore su

richiesta di un quinto dei dipendenti dello stesso all'interno del seguenti servizi
0 Aziende dell’Amministrazione comunal e;

Settore 1: Amministrazione generale, finanze, attivita culturali e attivita
giovanili, sport.

Settore 2: Territorio.

Settore 3: Scuole elementari e dell'infanzia.

Settore 4. Attivita sociali.

Settore 5: Polizia e pompieri.

Settore 6: Aeroporto.

2. invariato
3. invariato
4. invariato

3. le modifiche entrano in vigore con |'approvazione da parte della competente
Autorita cantonale;

4. il Municipio é incaricato del seguito della procedura.

Con ogni 0ssequio.
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