MUNICIPIO

Preavviso sulla ricevibilita della mozione no. 4018 del 5 novembre 2019, degli On.li
Raoul Ghisletta (PS), Simona Buri (PS), Edoardo Cappelletti (PC), Nina Pusterla
(PS), Carlo Zoppi (PS), Danilo Baratti (VERDI), Tessa Prati (PS) e Antonio Bassi
(PS), dal titolo "Per norme chiare relative ai congedi per la cura dei figli/dei familiari
¢ congedi simili: norme che escludano applicazioni discriminatorie"

All'Onorando
Consiglio Comunale
di Lugano . Lugano, 12 dicembre 2019

Onorevole Signora Presidente,
Onorevoli Signore e Signori Consiglieri Comunali,

con la presente ci riferiamo alla mozione no. 4018 del 5 novembre 2019 degli On.li Raoul
Ghisletta, Simona Buri, Edoardo Cappelletti, Nina Pusterla, Carlo Zoppi, Danilo Baratti,
Tessa Prati e Antonio Bassi dal titolo "Per norme chiare relative ai congedi per la cura dei
figli/dei familiari e congedi simili: norme che escludano applicazioni discriminatorie".

La mozione ¢ stata attribuita alla Commissione delle Petizioni durante la seduta del
Consiglio Comunale del 25/26 novembre 2019. Conformemente a quanto disciplinato
dall'art. 67 cpv. 2 lett. a) ROD presentiamo il preavviso sulla ricevibilita della mozione.

I presente preavviso si limita alla verifica della ricevibilita della mozione. Non viene per
contro formulata alcuna considerazione di merito.

La mozione chiede che venga modificato l'art. 68 cpv. 1 ROD, relativo ai congedi, con
l'introduzione /o la modifica dei seguenti congedi pagati:

b. (modifica) per decesso del coniuge, del partner registrato, del convivente, di un figlio o
di un genitore 5 giorni lavorativi consecutivi dalla morte;

k. (nuovo) per malattia di un figlio fino a 15 anni: il tempo necessario per le prime cure
successive fino a un massimo di 3 giorni lavorativi per ogni evento, previa la
presentazione di un certificato medico conformemente all'art. 21 ROD;

l.  (nuovo) per patologie gravi che richiedono ricoveri ospedalieri o terapie salvavita
concernenti il coniuge, il partner registrato, il convivente, un figlio o un genitore,
previa presentazione di un certificato medico: fino a 10 giorni lavorativi all'anno.

Giusta gli articoli 13 cpv. 1 lettera a) LOC e 9 cpv. 1 lettera a) RCom, il Consiglio
Comunale ¢ competente per adottare, modificare, abrogare o sospendere I’applicazione dei
regolamenti comunali. La mozione & quindi ricevibile.



Nel contempo si conferma che per la citata mozione sara redatto un preavviso scritto sul
contenuto della mozione (art. 67 cpv. 2 lett. b LOC).

Ci ¢ gradita l'occasione per porgerVi, Onorevoli Signore e Signori, 'espressione dei nostri
migliori saluti.

Cpc.:
. Commissione delle Petizioni

. Divisione Affari Giuridici
. Divisione Risorse Umane
. Divisione Socialita
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