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MUNICIPIO

Osservazioni del Municipio al rapporto della Commissione della Gestione del 3 
ottobre 2022 sulla mozione no. 4099 del 21 settembre 2020 degli On.li Simona Buri 
(PS), Giovanna Viscardi (PLR), Demis Fumasoli (PC), Michele Malfanti (PPD), 
Nicola Schoenenberger (Verdi), Sara Beretta-Piccoli (Indipendente), Andrea Sanvido 
(LEGA), Tiziano Galeazzi (UDC) e Jacques Ducry (Indipendente), dal titolo 
"PROGETTO LIFT: aiutiamo i nostri giovani nel loro percorso professionale"
------------------------------------------------------------------------------------------------------

All’Onorando
Consiglio Comunale
Lugano    Lugano, 20 ottobre 2022

Onorevole Signor Presidente,
Onorevoli Signore e Signori Consiglieri Comunali,

conformemente all'art. 40 cpv. 6 del Regolamento comunale formuliamo le nostre 
osservazioni al rapporto della Commissione della Gestione sulla mozione no. 4099 del 20 
settembre 2020 dal titolo "PROGETTO LIFT: aiutiamo i nostri giovani nel loro percorso 
professionale".

La mozione

In data 21 settembre 2020 gli On.li Simona Buri, Giovanna Viscardi, Demis Fumasoli, 
Michele Malfanti, Nicola Schoenenberger, Sara Beretta-Piccoli, Andrea Sanvido, Tiziano 
Galeazzi e Jacques Ducry hanno presentato la mozione no. 4099 dal titolo "PROGETTO 
LIFT: aiutiamo i nostri giovani nel loro percorso professionale" chiedendo di incaricare il 
Municipio di allestire uno studio di fattibilità e di licenziare un credito per l'attuazione del 
progetto di prevenzione della disoccupazione giovanile denominato “LIFT”, che consiste 
nella messa a disposizione di uno stage in azienda di 2-4 ore alla settimana (o di più stage 
settimanali), a giovani ragazzi di terza o quarta media, nell’ottica di favorire/facilitare la 
transizione dalla scuola dell’obbligo alla formazione post-obbligatoria; e di - in buona 
sostanza - diventare partner di tale progetto.

Gli On.li mozionanti chiedono quindi al Legislativo di risolvere:

1. La mozione è accolta.

2. Il Municipio è incaricato di allestire uno studio di fattibilità e di licenziare un
credito per l'attuazione del progetto LIFT.
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Il preavviso di ricevibilità della mozione

Con risoluzione municipale del 15 ottobre 2020 il Municipio ha confermato globalmente 
ricevibile la mozione, ritenuto che la richiesta dei mozionanti relativa allo studio di 
fattibilità non rientra tra le competenze del Consiglio Comunale, ma piuttosto tra quelle 
del Municipio - mozione che non sarebbe dunque ricevibile su questo punto - e che per 
quanto riguarda invece la richiesta di un credito, la mozione è ricevibile poiché da 
considerarsi quale spesa di investimento.

Il preavviso sui contenuti della mozione

Con risoluzione municipale del 23 dicembre 2020 il Municipio ha licenziato il proprio 
preavviso sui contenuti della mozione che invita ad accogliere la mozione.

Il rapporto della Commissione della Gestione

La Commissione della Gestione, in data 3 ottobre 2022, ha licenziato il rapporto 
commissionale che invita il Consiglio Comunale ad accogliere integralmente la mozione, 
riproponendo di fatto il medesimo dispositivo di risoluzione.

Le osservazioni del Municipio

Negli ultimi 12 mesi abbiamo potuto verificare le caratteristiche di questo progetto e 
l'effetto che ha avuto all'interno della nostra organizzazione comunale. In ambito del 
progetto LIFT è stata avviata una fase pilota con 2 giovani in ambito amministrativo 
(Risorse umane e Cancelleria) in ottobre 2021 per una durata di 12 settimane. A seguito 
delle restrizioni COVID, emanate durante l'inverno scorso, i due stage sono stati interrotti. 
Gli stage sono ripartiti nel mese di marzo 2022 e sono terminati durante il mese di maggio 
2022.

Al momento la possibilità di offrire una proposta di stage più estesa con questa modalità è 
ferma per alcuni motivi:

a) In ambito di professioni tecniche (p.es. falegname, pittore, meccanico, giardiniere, 
ecc.) vi è il rischio  elevato d'infortuni, dato che si tratta di periodi di stage 
prolungati con svolgimento di lavori in ambiti sensibili in campo infortunistico.

b) Lo svolgimento dei 2 stage pilota ha rivelato che si necessita di un 
accompagnamento continuo e completo da parte di una persona dedicata per 12 
pomeriggi (quindi 6 giorni lavorativi non produttivi). Sopratutto, la distanza tra un 
pomeriggio e quello successivo e la discontinuità nelle attività, diminuisce il 
valore che i giovani possono avere con questa tipologia di stage.
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c) Nel frattempo è stato lanciato dalla Divisione Risorse Umane e dalla Divisione
Socialità un nuovo progetto per i giovani denominato “È il momento di scegliere”.
Questo progetto è indirizzato ai giovani di 3a e 4a media di Lugano ed è realizzato
nell'ambito delle Linee di sviluppo. L'obiettivo è "Città attenta all'occupazione che
offre giornate di orientamento e condivide maggiormente le informazioni sulle
professioni presenti in Città, con l'obiettivo di dare ai giovani una visione più
ampia di future opportunità professionali e di sostenerli in una scelta più
consapevole".

Il progetto "È il momento di scegliere" prevede di offrire ai giovani un primo momento 
con una consulenza mirata tramite un colloquio iniziale (LuganoNetwork) e 
successivamente lo svolgimento di uno o più stage da 1 a 5 giorni nelle diverse professioni 
che si svolgono presso la Città di Lugano (individuate 34 professioni) con un importante 
impatto sull'orientamento dei giovani. Oltre a questo sono previsti degli incontri di gruppo 
con dei professionisti per approfondire diversi mestieri.

Dopo 18 mesi di esperienza del progetto pilota LIFT il Municipio ritiene che il progetto "È 
il momento di scegliere" abbia un valore superiore per i giovani sia in termini d'offerta di 
mestieri sia in termini numerici. Da settembre 2022 il progetto è stato potenziato per i 
giovani di 3a e 4a media di Lugano e i primi incontri sono stati proficui.

Queste premesse e l'evoluzione delle informazioni e attività tra dicembre 2020, primo 
preavviso e ottobre 2022, hanno scaturito un cambiamento di direzione e per il momento 
non si intende integrare il progetto LIFT  nell'offerta ai giovani.

Conclusioni

Il progetto "È il momento di scegliere" è considerato come un progetto di valore superiore 
per i giovani di Lugano sia in termini d'offerta di mestieri sia in termini numerici. In 
considerazione di quanto sopra e ritenuto che dopo 18 mesi di esperienza il progetto pilota 
LIFT non ha prodotto i risultati desiderati, il Municipio invita il lodevole Consiglio 
Comunale a voler respingere la mozione no. 4099.

Con ogni ossequio. 

Ris. mun. 20.10.2022


