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Onorevole Signor

Andrea Sanvido

Consigliere Comunale

Via Guggirolo 2

6962 Viganello

Oggetto: interrogazione 529 "L'agente di quartiere"

Onorevole Signor Sanvido,

in riferimento alla Sua interpellanza no. 3745, tramutata nell'interrogazione in oggetto il 

13 novembre scorso, Le comunichiamo quanto segue.

La nostra Città gode del minor tasso di criminalità tra le dieci principali città svizzere, 

questo è anche dovuto al forte approccio alla Polizia di prossimità, così come ad una 

moderna strategia nell'affrontare e contrastare i problemi di sicurezza.

La figura dell'agente di quartiere è quella che meglio interpreta le funzioni di polizia 

nell'ambito della sicurezza di prossimità (community policing), funzione di polizia 

fondamentale ed irrinunciabile.

Allo stato odierno il nostro Corpo di Polizia dispone di 20 agenti dedicati alla copertura 

dei quartieri che a fronte dell'ultimo processo aggregativo è già oggetto di un'analisi 

approfondita anche sulle necessità legate ad una capillare copertura territoriale.

Inoltre, è importante rilevare che gli agenti di quartiere dislocati sul territorio possono 

appoggiarsi sul lavoro di supporto svolto dagli ausiliari di polizia (oggi ne vengono 

impiegati 15) per le manifestazioni organizzate in loco e per il controllo delle infrazioni e 

degli accessi alla zona pedonale.

Per rispondere alla Sua domanda confermiamo quindi la volontà di potenziare il Corpo di 

Polizia e meglio nel rispetto della nuova Legge sulla collaborazione fra la Polizia 

cantonale e le Polizie comunali (LCPol del 16.03.2011) e del relativo Regolamento di 

applicazione (RLCPol del 27.06.2012) che determinano in particolare i parametri di 

copertura territoriale e quindi i futuri effettivi operativi che le diverse Polizie dovranno 

garantire e nel cui ambito potrà venir previsto anche il potenziamento degli agenti di 

quartiere.



Indipendentemente comunque dal progetto di Regionalizzazione, il potenziamento si 

renderà necessario anche a fronte della nuova Organizzazione del Corpo di Polizia, nel 

cui ambito è stato aperto un concorso per l'assunzione di agenti, attualmente in fase di 

selezione.

Il potenziamento terrà conto della situazione finanziaria della Città e dipenderà anche 

dalle possibilità conseguenti ai concorsi d'assunzione.

Nel contempo è bene precisare che l'effettivo di agenti di polizia è solo uno degli elementi 

da tenere in considerazione per un ulteriore incremento della sicurezza dei cittadini.

Nello specifico si sottolineano le importanti misure promosse dal Municipio e dal 

Comando Polizia nei campi dell'organizzazione del servizio e della formazione degli 

agenti di polizia (nuova struttura organizzativa del Corpo, studio ed elaborazione di nuovi 

strumenti moderni capaci di aumentare l'efficienza e l'efficacia della polizia, corsi di 

formazione, piani di carriera, ecc.), migliorando così il contesto organizzativo, favorendo 

la crescita professionale del personale e incrementando le relative competenze e 

conseguentemente la qualità del servizio prestato.

Ci è grata l'occasione per porgerLe, Onorevole Signor Sanvido, l'espressione dei nostri 

migliori saluti.
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