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stern an der limmat

Neues Altersleitbild fir Wettingen

Aufgrund der demographischen Veranderungen und der
diesbezliglichen Herausforderungen fir die Gemeinde erteilte
der Gemeinderat im Dezember 2010 der Fachstelle fur Alters-
fragen und Freiwilligenarbeit (nachfolgende nur noch Fach-
stelle genannt) den Auftrag, ein Altersleitbild zu erarbeiten.
Dieses liegt nun vor und wird an der Einwohnerratssitzung
vom 28. Juni 2012 durch den Einwohnerrat zur Kenntnis ge-

nommen.

Die Fachstelle legte dem Gemeinderat auftragsgemass das Alters-
leitbild 2011 vor. Es ist durch ein Projektteam und mit externer
Fachbegleitung sowie unter Einbezug der alteren Bevolkerung ab

65 Jahre erarbeitet worden.

In einem ersten Teil sind die folgenden Handlungsfelder definiert

worden:

- Freiwilligenarbeit und Partizipation
- Wohnen und Lebensfiihrung

- Gesundheit

- Betreuung und Pflege

- Information und Beratung

- Steuerung und Organisation

Ausgehend davon wurden dann Leitlinien definiert, die die grund-
legenden Werte und die strategische Ausrichtung der Altersarbeit

in Wettingen fur die nachsten Jahre definiert.

Im letzten Teil des Altersleitbildes 2011 wurden dann anhand der
Handlungsfelder die Strategieziele definiert.
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Zum Abschluss enthalt das Altersleitbild 2011 einen zweistufigen

Umsetzungsvorschlag.

Der Gemeinderat hat das Altersleitbild 2011 und den Umset-
zungsvorschlag verabschiedet. Er ist der Meinung, dass das Al-
tersleitbild 2011 fir die Altersarbeit in Wettingen die richtigen und
sinnvollen Leitlinien setzt und dass mit den formulierten Strategie-
zZielen auf die kinftigen Herausforderungen gute und finanzierbare

Lésungen gefunden werden kdnnen.
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