2025-0671

Interpellation Fraktion die Mitte vom 26. Juni 2025 betreffend Ausbil-
dungsplatze der Gemeinde Wettingen; Beantwortung

Der Gemeinderat nimmt zur Interpellation wie folgt Stellung:

Frage 1

In welchen Berufen werden Lehrlinge ausgebildet und wie hoch ist die Anzahl der Auszubil-
denden pro Beruf?

Antwort des Gemeinderats

Beruf Abteilung Anzahl Lernende
(Stichtag 1. August 2025)

Kauffrau/-mann EFZ Rathaus (6 Abteilungen) 6

Forstwart/in EFZ Forstbetrieb 2

Fachfrau/-mann ICT EFZ Informatik 1

Fachfrau/-mann Information | Bibliothek 1

+ Dokumentation (I&D) EFZ

Fachfrau/-mann Betriebsun- | Werkdienst 4
terhalt EFZ und Unterhalt-
spraktiker/in EBA

Fachfrau/-mann Betriebsun- | Hausdienst 1
terhalt EFZ und Unterhalt-
spraktiker/in EBA

Netzelektriker Energie Wettingen AG 2
Geomatiker Energie Wettingen AG 1
Kauffrau/Kaufmann EFZ Energie Wettingen AG 1
Fachmann/Fachfrau Be- Tagi AG (Sportanlagen) 3
triebsunterhalt EFZ

Frage 2

In welchen Berufen werden Ausbildungsplétze im Rahmen einer Umschulung oder einem
zweiten Bildungsweg angeboten und wie hoch ist die Anzahl der Auszubildenden pro Beruf?

Antwort des Gemeinderats

Die Gemeinde bietet Ausbildungen auf dem zweiten Ausbildungsweg im Werkhof sowie auf
der Verwaltung (Kauffrau/Kaufmann) an. Aktuell wird das Angebot jedoch nicht genutzt.

Bei der Energie Wettingen AG wird aktuell eine Person als Netzelektriker auf dem zweiten Bil-
dungsweg ausgebildet.
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Frage 3

In welchen Berufen werden Praktikumsplédtze angeboten und wie hoch ist die Anzahl der Prak-
tikanten pro Beruf?

Antwort des Gemeinderats
Fir den Bereich Kauffrau/Kaufmann ist ab Sommer 2026 ein Praktikumsplatz ausgeschrieben.

Der Werkdienst bietet ebenfalls Praktikumsplatze an. Aktuell besteht jedoch keine Nachfrage.
Die Abteilung Bau und Planung bietet im Bereich Planung zur Zeit einen Praktikumsplatz an.

Die Tagi AG hatte im 2025 erstmals eine Testphase mit zwei Praktikanten, welche das
10. Schuljahr absolvieren. Ob Praktikumsplatze auch in Zukunft angeboten werden, ist zurzeit
noch in Abklarung.

Die Bibliothek bietet Kurzpraktika mit anderen Lernenden an (Tandem mit anderen 1&D-Institu-

tionen). Dabei absolviert alle drei Jahre eine Person wahrend maximal drei Monaten ein Prakti-
kum in der Bibliothek.

Frage 4

Welche Lehrstellen konnten in den vergangenen Jahren nicht besetzt werden? Falls es unbe-
setzte Lehrstellen gab, was war der Grund dafiir? Welche Massnahmen werden ergriffen, um
unbesetzte Lehrstellen aktiv zu bewerben und potenzielle Bewerber anzusprechen?

Antwort des Gemeinderats

Im Jahr 2022 konnte bei der Bibliothek die Lehrstelle als Fachfrau/-mann Information + Doku-
mentation (I1&D) EFZ nicht besetzt werden.

Die Abteilung Informatik wollte erstmals im Jahr 2023 den Ausbildungsplatz als Fachfrau/-

mann ICT EFZ anbieten. Der gewahlte Kandidat ist leider wieder vom Lehrvertrag zurtickgetre-
ten und die Lehrstelle konnte kurzfristig nicht mehr besetzt werden.

Frage 5

Wie hoch ist die Erfolgsquote bei den Lehrabschlusspriifungen? Oder anders gefragt, ist die
Gemeinde Wettingen eine erfolgreiche Ausbildnerin?

Antwort des Gemeinderats
In den vergangenen rund 20 Jahren waren es drei Personen, die ihre Ausbildung nicht bestan-
den haben. Damit wird bestatigt, dass die Gemeinde Wettingen eine erfolgreiche Ausbildnerin

ist.

Besonders hervorzuheben ist, dass von den 25 Lernenden Forstwart/in EFZ seit 1980 deren
sieben bei der Lehrabschlussprifung den 1. Rang im Kanton Aargau erreicht haben.

Ein Forstwartlehrling erreichte fur seine Lerndokumentation schweizweit den 2. Rang.
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Frage 6

Wie héufig sind Lehrabbriiche? Zu welchem Zeitpunkt der Ausbildung erfolgen die meisten
Lehrabbriiche und was sind die Griinde fiir einen Abbruch?

Antwort des Gemeinderats

Die Gemeinde hat glicklicherweise sehr selten Lehrabbriche zu verzeichnen. Falls es dazu
kam, lag der Grund meistens bei der falschen Berufswahl der Lernenden.

Frage 7

Wie gewéhrleistet die Gemeinde die Qualitét der Ausbildung? Werden regelméssig Ausbil-
dungsverantwortliche weitergebildet?

Antwort des Gemeinderats

In einem ersten Schritt ist der Kurs flir Berufsbildende zu absolvieren. Im Anschluss sind die
Berufsbildenden der einzelnen Lehrberufe dafiir verantwortlich, dass ihr Wissen jeweils auf
dem neuesten Stand ist. Dies kann durch den Besuch von Kursen, Austausch mit anderen Be-
rufsbildnerinnen und -bildnern etc. erfolgen.

Der Aargauische Gewerbeverband veranstaltet regelmassig Berufsbildnertage im Rahmen der
Aargauischen Berufsschau.

Frage 8

Wie ist das Echo in Bezug auf die angebotene Ausbildung im Rahmen einer parallel dazu ver-
folgten sportlichen Karriere? Wird die Sportlerlehre speziell beworben?

Antwort des Gemeinderats

Die Ausbildung als Kauffrau/Kaufmann EFZ wurde Uber mehrere Jahre hinweg zusatzlich auch
fur Sportlerinnen und Sportler ausgeschrieben. Resonanz darauf war jedoch keine vorhanden.
Aus diesem Grund ist man von dieser Ausschreibung abgekommen.

Im Bereich Kaufmann/Kauffrau EFZ gab es in der Vergangenheit auch schon andere Lésun-
gen, damit die Lehre mit dem Sport kompatibel war, indem das Pensum reduziert werden
konnte unter der Auflage, dass die gemeinsam vereinbarten Ziele erfillt werden.

Frage 9

Die Gemeinde bietet auch Lehrlingslager an. Wer leitet diese Lager und wie ist das Echo bei
den Auszubildenden? Welche Programmpunkte beinhalten die Lager?

Antwort des Gemeinderats
Seit langerer Zeit finden in der Gemeinde keine Lernenden Lager mehr statt und es sind auch

keine geplant. Die Energie Wettingen AG hat solche in den Jahren 2011 bis 2017 durchge-
fUhrt.
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Frage 10

Welche Erfolgsgeschichten oder positiven Beispiele aus der Ausbildung in der Gemeinde kén-
nen als "Best Practices" hervorgehoben werden?

Antwort des Gemeinderats

Ein bisheriger Lernender, heute Mitarbeiter des Werkdienstes, hat bewiesen, dass mit Durch-
haltewillen und Vertrauen in die eigenen Starken Vieles moglich ist. Mehr dazu ist in der Aus-
gabe Land & Stadt vom Friihling 2025 nachzulesen.

Die Tagi AG war im Kanton Aargau der erste und einzige Betrieb, welcher die Lehre als Fach-
mann/Fachfrau Betriebsunterhalt EFZ (Sportanlagen) angeboten hat. Innerhalb der Branche
gehort die Tagi AG mit einigen anderen Anlagen (Sportamt Zirich) zu den Vorreitern und Pro-
motern dieser tollen, neuen Grundausbildung.

Die Gemeindeverwaltung beschaftigt einige Mitarbeitende, die bereits ihre Lehre hier absol-
viert haben und nach einiger Zeit wieder um eine Stelle im urspriinglichen Lehrbetrieb bewor-
ben haben. Dies zeugt von einer hohen Identifikation mit der Arbeitgeberin.

Wettingen, 2. Oktober 2025

Gemeinderat Wettingen

Roland Kuster Urs Blickenstorfer
Gemeindeammann Gemeindeschreiber


https://issuu.com/makoli6/docs/landxstadt_edition_fr_hling_2025/22?ff
https://issuu.com/makoli6/docs/landxstadt_edition_fr_hling_2025/22?ff

