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Produkte Rechnung Voranschlag Rechnung
2021 2021 2020
Aufwand 209'5617.30 220'730.00 180'798.45
1 Unterricht Ertrag 10'971.15 - 7'441.20
Saldo 198'546.15 220'730.00 173'357.25
Aufwand 86'735.95 132'940.00 105'876.40
2 Kultur und Projekte Ertrag 4'423.85 - 3'000.50
Saldo 82'312.10 132'940.00 102'875.90
Aufwand 32'286.45 43'430.00 38'697.20
3 Gesundheit und Soziales Ertrag 1'946.50 - 1'320.20
Saldo 30'339.95 43'430.00 37'377.00
Aufwand 9'252.00 9'190.00 8'5655.05
4 Information und Zusammenarbeit Ertrag 353.90 - 240.05
Saldo 8'898.10 9'190.00 8'315.00
Aufwand 337'791.70 406'290.00 333'927.10
TOTAL Ertrag 17'695.40 - 12'001.95
Saldo 320'096.30 406'290.00 321'925.15
Abschluss Produkterechnung Verdanderung Spezialfinanzierung
Kreditunterschreitung gegeniber Voranschlag 86'193.70 Anfangsbestand 64'385.05
Max. Bestand Spezialfinanzierung (20 % v. PG-Saldo) 64'019.25 Einlage Abschluss 12'459.60
Saldo Spezialfinanzierung vor Rechnungsabschluss 51'559.65 Entnahmen -12'825.40
Einlage in Spezialfinanzierung z.L.Rechnung 12'459.60 Entnahme Abschluss -
Entnahme aus Spezialfinanzierung z.G. Rechnung -
Bestand Spezialfinanzierung Ende Rechnungsjahr 64'019.25 Bestand 31.12.2021 64'019.25

GEVER 1143

Finanzverwaltung Zollikofen



Leistungsvereinbarung Einwohnergemeinde Zollikofen / Sekundarstufe | Zollikofen

Schuljahr 2020/21
Produktegruppe Sekundarstufe |
Produkt 1 Unterricht

Umschreibung / Beschreibung

Erwerb von Sach-, Sozial- und Selbstkompetenz

Politische Zielsetzung

(Wirkungsziel)

Erflllen der gesetzlichen Vorgaben. Erarbeiten von Grundlagen, die fiir den zwischenmenschlichen Bereich und die berufliche Zukunft der Schiilerinnen not-
wendig sind. Die Schilerinnen finden einen ihren Mdglichkeiten entsprechenden Platz fiir eine berufliche Ausbildung.

Zielgruppe(n)

(Leistungsempfanger)

Schilerlnnen, abnehmende Schulen und Lehrbetriebe

Rechtsgrundlage

Lehrplan 21, kantonale Schulgesetzgebung, Bildungsreglement, Berufswahlkonzept der Schule

Verantwortung:

o Departement

o Verwaltungsabteilung

e Zustandige Personen

Bildung
Bildung

Schulleitung, Klassen-/Fachlehrerlnnen, Stundenplaner

Finanzen

Rechnung 21 Budget 21 Rechnung 20
Aufwand 209'517.30 220'730.00 180'798.45
Ertrag 10'971.15 0.00 7'441.20
Saldo 198'546.15 220'730.00 173'357.25

Werte-Skala (1-6) fiir Leistungsindikatoren:

6  sehrgut / trifft vollumfanglich zu
5 qut/ trifftzu
4 geniigend / trifft teilweise zu - erfordert Massnahmen

3-1 ungeniigend / trifft nicht zu -> erfordert Massnahmen




Leistungsvereinbarung Einwohnergemeinde Zollikofen / Sekundarstufe | Zollikofen

Leistungsziel Leistungsindikatoren Ele~| ool ol e |Bemerkungen
T s|leoesS|lesS|leSleoy
E = 8| = N| = | = S| = & Massnahmen
1.1) Der Unterricht wird geméss Lernzielen ge- | Die Schiilerinnen kennen die Lernziele. 5.00 |540 |[-- 525 |- 5.20 | Werte zu den Leistungszielen/-indikatoren werden in der Regel nur
plant und gestaltet. noch alle 2 Jahre erhoben. In Zwischenjahren (2016, 2018, 2020)
finden Umfragen zu aktuellen Schulthemen statt.
1.2) Die Lernfreude wird mit der Anwendung ver- | Die Schiilerinnen lernen und arbeiten in ver- 5.00 1520 |-- 520 |-- 5.15 "
schiedener Unterrichtsformen und Unterrichts- | schiedenen Unterrichtsformen.
methoden erhalten und geférdert.
1.3) Die Schiilerinnen lernen den Umgang mit | Die Schiilerinnen sind fahig moderne Medien 500|520 |-- 520 |- 5.15 "
ICT (Informations- und Kommunikationstechno- | auch ausserhalb des eigentlichen Informatikun-
logie). terrichts sinnvoll einzusetzen.
1.4) Mit der Anwendung innerer Differenzierung | Die Arbeitsauftrage der Lehrpersonen sind der | 5.00 |5.25 |- 525 |- 5.15 "
im Unterricht erbringen die Schilerinnen Leis- | Leistungsfahigkeit der Schiilerinnen angepasst.
tungen, die ihrem Leistungsvermdgen entspre-
chen.
1.5) Schiilerlnnen wenden verschiedene Lern- | Die Schiilerlnnen beurteilen die angewandten | 5.00 [5.25 |-- 530 |- 5.20 "
techniken an. Lerntechniken als zweckméssig.
1.6) Den Schiilerinnen gelingt nach der obligato- | Die Schiilerinnen fiihlen sich durch die Lehrper- | 5.00 |5.40 |- 540 |-- 5.45 "
rischen Schulzeit der Einstieg in eine Berufs- sonen gut auf ihre zukiinftige Ausbildung vorbe-
lehre, eine weiterfilhrende Schule oder eine an- | reitet.
dere Ausbildung gut.
1.7) Die Schiilerinnen lernen die Berufswelt ken- | Die Schiilerlnnen erachten die Berufswahlwoche | 5.00 [5.45 |-- 540 |- 5.30 "
nen und erstellen entsprechende Bewerbungs- | als gute Vorbereitung fir ihre Berufsfindung.
unterlagen.
1.8) Optimale Vorbereitung und Unterstlitzung | Schiilerinnen, Lehrmeisterinnen und abneh- 5.00 |- Seit 2010 fiihren die Sekundarstufe | und die KMU von Zollikofen

der Schilerinnen, ihren Fahigkeiten und Neigun-
gen entsprechend, fir die kiinftige Ausbildung.

mende Schulen zeigen laut Umfrage Zufrieden-
heit beziiglich der Vorbereitung auf die berufli-
che Zukunft.

jahrlich einen gemeinsamen Informationsanlass fiir Schiilerinnen
und Eltern durch. Anlasslich der Vorbereitung dieses Anlasses fin-
det auch ein Meinungsaustausch zur Schnittstelle Schule-Berufs-
welt statt. Dieser Austausch ersetzt die wenig aussagekraftige Note
zu Einzelschilerinnen.




Leistungsvereinbarung Einwohnergemeinde Zollikofen / Sekundarstufe | Zollikofen |

1.9) Die Sekundarstufe | setzt den Integrations- | Die Eltern, Lehrpersonen und Schiilerinnen be- [ 5.00 |5.35 |- 525 |- 5.20 | Werte zu den Leistungszielen/-indikatoren werden in der Regel nur

artikel erfolgreich um. urteilen die Massnahmen zur Integration als er- noch alle 2 Jahre erhoben. In Zwischenjahren (2016, 2018, 2020)
folgreich. finden Umfragen zu aktuellen Schulthemen statt.

1.10) Die Lernstatt ist ein erfolgreiches Instru- Die Zufriedenheit der Schiilerlnnen, welche die | 5.00 |-

ment bei der Umsetzung der Integration. Lernstatt besuchen, ist hoch.

1.11) Das Teamteaching ist ein erfolgreiches In- | Die Schiilerinnen fiihlen sich durch das Team- | 5.00 |-

strument bei der Umsetzung der Integration. teaching besser gefordert.

1.12) Die Aufgabenhilfe unterstiitzt die Schiiler- | Die Schilerinnen empfinden die Aufgabenhilfe | 5.00 |-

Innen in ihrer schulischen Arbeit.

als wertvolle Unterstitzung in ihrer schulischen
Arbeit.




Leistungsvereinbarung Einwohnergemeinde Zollikofen / Sekundarstufe | Zollikofen

Produktegruppe

Sekundarstufe |

Produkt 2

Kultur und Projekte

Umschreibung / Beschreibung

Grossere klassen- und schulhaustibergreifende Anlasse und Angebote mit kulturellem Hintergrund

Politische Zielsetzung o Verankerung der Schule als kulturellen Teil der Gemeinde

(Wirkungsziel) o Auseinandersetzung mit Themen von grossem kulturpolitischem Interesse
o Forderung des Gemeinschaftssinns, der Solidaritat und der Eigenverantwortung in der Schule
o Integration

Zielgruppe(n) Schiilerinnen, Eltern, Lehrerinnen

(Leistungsempfénger)

Rechtsgrundlage

Lehrplan 21, Bildungsreglement

Verantwortung:
o Departement
¢ Verwaltungsabteilung

e Zustandige Personen

Bildung
Bildung

Schulleitung, Klassen-/Fachlehrerinnen

Finanzen

Rechnung 21 Budget 21 Rechnung 20
Aufwand 86'735.95 132'940.00 105'876.40
Ertrag 4'423.85 0.00 3'000.50
Saldo 82'312.10 132'940.00 102'875.90

Werte-Skala (1-6) fiir Leistungsindikatoren:

6  sehrgut / trifft vollumfanglich zu
5 qut/ trifft zu
4 genlgend / trifft teilweise zu -> erfordert Massnahmen

3-1 ungenligend / trifft nicht zu -> erfordert Massnahmen




Leistungsvereinbarung Einwohnergemeinde Zollikofen / Sekundarstufe | Zollikofen

Leistungsziel Leistungsindikatoren = Bemerkungen
B le~leeoeltoleo|
§ | 28| 2R| 28| 2 &| S §|Mossrahmen

2.1) Die Durchfiihrung grosserer und kleinerer | Die Zufriedenheit betreffend solcher Projekte ist Werte zu den Leistungszielen/-indikatoren werden in der Regel nur
Projekte tragt zu einer spannungsfreien und an- | hoch bei noch alle 2 Jahre erhoben. In Zwischenjahren (2016, 2018, 2020)
regenden Arbeitsatmosphare bei. 2) Schilerinnen 500 1570 | 575 | 5 55 finden Umfragen zu aktuellen Schulthemen statt.

b) Lehrerlnnen 500 |570 |- 565 |- 5.45

c) Eltern 500 |5.55 |-- 575 |- 5.65
2.2) Alle 3 Jahre findet ein grosses Projekt statt, | Diesen Projekten positiv gegeniiber stehen die "
d llen Beteiligt terstutzt wird.

as von allen Beteiligten untersttitzt wir 2) Schilerinnen 500 |- 570 | 530

b) Lehrerlnnen 500 545 |- 570 |- 5.50

c) Eltern 5.00 |--- 565 |-- 5.50
2.3) Die Schule betreibt eine wirksame Lesefor- | Die Lesekompetenz der Schilerinnen wird ge- | 5.00 |5.20 |-- 515 |- 5.00 "
derung. fordert.
2.4) Die Schule erméglicht den Schilerinnen Das Angebot der Schule entspricht den Bediirf- |5.00 |--
den Besuch eines abwechslungsreichen Ange- | nissen der Schiilerinnen.
botes der Schule.
2.5) Projekttage und -wochen ermdglichen die [ a) Die Schiilerinnen lernen in Projekttagen und | 5.00 | -—
vertiefte Auseinandersetzung in ausgewahlten [ -wochen Neues.
Unterrichtsbereichen.

b) Die Lehrerinnen sind der Ansicht, dass die 5.00 |[--

Projekttage und -wochen das Lernklima férdern.

c) Die Eltern unterstltzen die Durchfihrung von [5.00 |--

Projekttagen und -wochen.
2.6) Das Wintersportlager fordert die Verbun- a) Die Schilerlnnen profitieren von den Winter- [5.00 |5.40 [--- 555 |- "
denheit und die Zusammenarbeit in der Schul- | sportlagern.
gemeinschaft.

b) Die Lehrerinnen unterstiitzen die Durchfiih- |5.00 |---

rung des obligatorischen Wintersportlagers.

c) Die Eltern unterstitzen die Durchfiihrung des [5.00 [5.45 |- 560 |- 5.45

obligatorischen Wintersportlagers.




Leistungsvereinbarung Einwohnergemeinde Zollikofen / Sekundarstufe | Zollikofen

Leistungsziel Leistungsindikatoren = Bemerkungen
2.7) Die neue Ferienordnung entspricht den Be- | Die Schilerlnnen, Eltern und Lehrpersonen aus- | 5.00 | --
durfnissen der Eltern und Schiilerinnen. sern sich zufrieden mit der Neuorganisation.

Die neue Organisation der Spezialwochen (Be- |5.00 |---

2.8) Optimierung der Organisation der Spezial-
wochen (Berufswahl-, Projekt- und Spezialwo-
chen).

rufswahl-, Projekt- und Studienwoche) wird ge-
schatzt.




Leistungsvereinbarung Einwohnergemeinde Zollikofen / Sekundarstufe | Zollikofen

Produktegruppe

Sekundarstufe |

Produkt 3

Gesundheit und Soziales

Umschreibung / Beschreibung

Die Schule betreibt eine umfassende Gesundheitsférderung und Suchtprévention

Politische Zielsetzung
(Wirkungsziel)

Durch verschiedene Massnahmen sorgt die Schule fiir ein umfassendes Gesundheitsverstiandnis sowie eine umfassende Gesundheitsforderung. Sie betreibt
aktive Sucht- und Gewaltpravention.

Zielgruppe(n)
(Leistungsempfanger)

Schilerlnnen, Lehrerinnen, Eltern

Rechtsgrundlage

Lehrplan 21, kantonale Schulgesetzgebung, Bildungsreglement, Schulleitbild

Verantwortung:
o Departement
o Verwaltungsabteilung

e Zustandige Personen

Bildung
Bildung

Schulleitung, Lehrerinnen, Schularzt

Finanzen

Werte-Skala (1-6) fiir Leistungsindikatoren:
Rechnung 21 Budget 21 Rechnung 20

6  sehrgut / trifft vollumfanglich zu
5 qut/ trifft zu

Aufwand 32'286.45 43'430.00 38'697.20

Ertrag 1'946.50 0.00 1'320.20 4 geniigend / trifftteilweisezu > erfordert Massnahmen

Saldo 30'339.95 43'430.00 37'377.00 3-1 ungeniigend / trifft nicht zu = erfordert Massnahmen




Leistungsvereinbarung Einwohnergemeinde Zollikofen / Sekundarstufe | Zollikofen

Leistungsziel Leistungsindikatoren = Bemerkungen
B le~leeoeltoleo|
§ | 28| 2R| 28| 2 &| S §|Mossrahmen

3.1) Die Schule arbeitet eng mit dem Schularzt | Der Wissensstand der Schiilerinnen beziiglich | 5.00 |4.85 4.35 410 | Werte zu den Leistungszielen/-indikatoren werden in der Regel nur
zusammen und informiert Schiilerinnen und EI- | Tatigkeit und Erreichbarkeit des Schularztes ist noch alle 2 Jahre erhoben. In Zwischenjahren (2016, 2018, 2020)
tern (iber die Schiilerinnen-Sprechstunde. gut. finden Umfragen zu aktuellen Schulthemen statt.

Die Lehrpersonen dussern sich zufrieden in der

Zusammenarbeit mit dem Schularzt.
3.2) Die Schule betreibt eine nachhaltige Sucht- [ Die Schiilerlnnen haben gute Kenntnisse beziig- [ 5.00 |5.30 |-- 530 |- 5.35 "
pravention und Sexualaufklérung. lich Suchtpravention und Sexualaufklérung.
3.3) Gesunde Ernahrung und Essstorungen sind | Die Schilerlnnen haben gute Kenntnisse beziig- | 5.00 |5.20 |--— 510 |- 5.25 "
Themen des Unterrichts. lich gesunder Ern&hrung und Essstdrungen.
3.4) Auf Bewegung wird auch im Unterricht ge- | Die Schiilerinnen sind zufrieden mit ihren Bewe- | 5.00 - - -
achtet. gungsmaglichkeiten im Unterricht.
3.5) Die Schule pflegt ein gewalt- und angst- Das Klima wird als gewalt- und angstfrei erach- "
freies Zusammenleben. tet von

a) Schiilerinnen 5.00 [5.20 515 515

b) Eltern 5.00 ]5.20 5.15 5.20

c) Lehrerlnnen 5.00 ]5.30 5.30 510
3.6) Mobbing wird an der Sekundarstufe | nicht | Prdvention und Interventionen der Lehrerinnen "
geduldet. und der Schulleitung werden als gut erachtet

von den

a) Schilerlnnen 5.00 |5.05 5.15 5.05

b) Eltern 5.00 |[5.05 5.05 5.20

c) Lehrerlnnen 5.00 ]5.20 5.60 5.05
3.7) Die Schulsozialarbeit ist als mdgliche An- Schiilerinnen, Eltern und Lehrpersonen dussern "
laufstelle bei schulischen Problemen etabliert. | sich zufrieden (iber die Angebote der Schulsozi-

alarbeit.

a) Schilerlnnen 5.00 |5.55 5.60 5.45

b) Eltern 5.00 |5.45 5.55 5.60

c) Lehrerlnnen 500 [--




Leistungsvereinbarung Einwohnergemeinde Zollikofen / Sekundarstufe | Zollikofen

Leistungsziel Leistungsindikatoren = Bemerkungen
B le~leto| oo B
5 | 25| 25| 25| g[S §|Massnahmen
3.8) Unterrichtsstérungen kann mit dem "inter- | Das "interne Time-out" wird als sinnvolle Mass- Werte zu den Leistungszielen/-indikatoren werden in der Regel nur
nen Time-Out" rasch und wirkungsvoll begegnet | nahme bei Unterrichtsstorungen betrachtet von noch alle 2 Jahre erhoben. In Zwischenjahren (2016, 2018, 2020)
werden. . finden Umfragen zu aktuellen Schulthemen statt.
a) Schiilerinnen 500 |[--
b) Eltern 500 |535 |- 545 |- 5.45
c) Lehrerlnnen 500 [550 [-- 550 |- 5.55

-10 -




Leistungsvereinbarung Einwohnergemeinde Zollikofen / Sekundarstufe | Zollikofen

Produktegruppe

Sekundarstufe |

Produkt 4

Information und Zusammenarbeit

Umschreibung / Beschreibung

Die Schule legt Wert auf eine umfassende Information und eine gute Zusammenarbeit gegen aussen.

Politische Zielsetzung
(Wirkungsziel)

Anstreben einer gegenseitig transparenten Informationspolitik. Die Feedbackkultur wird gepflegt. Die Zusammenarbeit und damit die Zufriedenheit aller wird

gefordert.

Zielgruppe(n)
(Leistungsempfanger)

Schulleitung, Lehrerinnen, Eltern, Hauswart, Kommission, Schulverwaltung, Schulinspektorat, Erziehungsberatung, Landeskirche

Rechtsgrundlage

Kantonale Schulgesetzgebung, Schulleitbild, Grundséatze zur Zusammenarbeit Eltern - Schule, Gemeindeverfassung, Informationskonzept der Gemeinde,
Bildungsreglement

Verantwortung:
o Departement
o Verwaltungsabteilung

e Zustandige Personen

Bildung
Bildung

Schulleitung, Klassen-/Fachlehrerlnnen

Finanzen

Rechnung 21 Budget 21 Rechnung 20
Aufwand 9'252.00 9'190.00 8'5655.05
Ertrag 353.90 0.00 240.05
Saldo 8'898.10 9'190.00 8'315.00

Werte-Skala (1-6) fiir Leistungsindikatoren:

6  sehrgut / trifft vollumfanglich zu
5 qut/ trifft zu
4 genlgend / trifft teilweise zu - erfordert Massnahmen

3-1 ungeniigend / trifft nicht zu -> erfordert Massnahmen

11 -




Leistungsvereinbarung Einwohnergemeinde Zollikofen / Sekundarstufe | Zollikofen

Leistungsziel Leistungsindikatoren = Bemerkungen
RN R -E IR IR-E-IR-E
§ | 28| 2R| 28| 2 &| S §|Mossrahmen
4.1) Das Infoheft bietet Informationen und wich- | Die Eltern sind gut informiert. 500 |[555 [-- 545 |- 5.50 | Werte zu den Leistungszielen/-indikatoren werden in der Regel nur
tige Adressen zum Schulbetrieb. Die Eltern wer- noch alle 2 Jahre erhoben. In Zwischenjahren (2016, 2018, 2020)
den regelmassig (iber aktuelle schulische Be- finden Umfragen zu aktuellen Schulthemen statt.
lange informiert.
4.2) Es finden periodisch Elternanldsse zu Un- [ Die Eltern sind zufrieden mit der Qualitat dieser |5.00 [5.45 |-- 545 |- 5.45 "
terrichtsfragen und zum Unterricht statt. Informationsanlésse.
4.3) Die Gesprachsbereitschaft und der Kontakt | Die Eltern sind zufrieden mit der Gesprachsbe- |5.00 [5.60 |-- 550 |- 5.55 "
mit den Eltern sind den Lehrerlnnen wichtig. reitschaft und dem Kontakt mit den Lehrerinnen.
4.4) Lehrerschaft (insbesondere Schulleitung) | Der Hauswart ist mit der Zusammenarbeit zu-  |5.00 |-—
und Hauswart arbeiten eng zusammen. frieden.
4.5) Die Zusammenarbeit mit der Primarstufe Die Schulleitungen der Primarstufe sind mitder |5.00 |- |-
verlauft erfolgreich. Zusammenarbeit zufrieden.
4.6) Die Zusammenarbeit zwischen der Sekun- | Die Zusammenarbeit ist gut. 500 |-

darstufe |, der Gemeinde und weiteren Institutio-
nen verlduft erfolgreich.

-12-



Schuljahr 2020/21

Kommentar der Schulleitung Sekundarstufe | zur NPM-Erhebung im Schuljahr 2020/21

Kommentar
Befragung im Vorjahr: Die Umfragen bei Schilerlnnen, Eltern und Lehrpersonen zu den Leistungszielen und —indikatoren der Produkte 1 bis 4 findet nur noch alle zwei Jahre statt. Im Schuljahr
2019/20 erfolgte bei den Eltern eine Befragung zum Fernlernen wahrend dem coronabedingten Lockdown.
Vorgehen und Berechnung der Fur das Schuljahr 2020/21 wurden zu allen vier Produkten Fragen gestellt. Wie bereits in friheren Jahren wurden innerhalb der Produkte nicht mehr zu allen Positionen
Durchschnittsnoten: Fragen gestellt. Dies, damit sich Schiilerinnen, Eltern und Lehrpersonen nicht immer wieder mit den gleichen Fragen auseinandersetzen missen. Alle eingegangenen

Umfrageblatter wurden klassenweise anonym eingesammelt und danach von der Schulleitung, mit Unterstiitzung aus der Abteilung Bildung, ausgewertet. Streichresultate
wurden nicht vorgenommen. Aufgrund des Zeitpunktes der Befragung beschrankte sich diese auf die 8. und 9. Klassen. Die Schilerinnen und Schiler der 7. Klassen
besuchen unsere Schule erst seit einigen Wochen.

Allgemeine Erkenntnisse zu den Gesamthaft wurden 17 Fragen gestellt, davon erhielten 16 Fragen die Note 5.05 oder héher.

Schiilerlnnen-Umfragen aller Klassen:

o Die hochste Note (5.55) erzielte die Frage 2.1: «Wie findest du es, dass die Sekundarstufe | wahrend des Schuljahres verschiedene kleinere Projekte durchfiihrt?
(Starttage, ZOOM-Anlasse, Landschulwoche, Wintersportlager)"

o  “Bewertungen unter der Note 5.00 erhielt einzig die Frage 3.1: «Wie gut bist du Uber die Erreichbarkeit und Tatigkeit des Schularztes informiert?“y (4.10).

Allgemeine Erkenntnisse zu den Von den insgesamt 16 gestellten Fragen erhielten 15 Fragen die Note 5.05 und hoher
Elternriickmeldungen:
Die hichste Note (5.60) erzielt die Frage 2.2: “Finden Sie es gut, dass Zollikofen Schulsozialarbeit anbietet?”

o  Sehr erfreulich sind auch die hohen Werte (5.45 - 5.55) im Bereich 4, ” Information und Zusammenarbeit’

Allgemeine Erkenntnisse zu den Gesamthaft wurden 11 Fragen gestellt. Die Bewertungen bewegen sich zwischen 5.0 und 5.65.

Riickmeldungen der Lehrpersonen:

o Die tiefste Bewertung (5.00) erhielt die Frage 1.3: "Wie gut sind die Schilerinnen fahig, moderne Medien auch ausserhalb des eigentlichen Informatikunterrichts
einzusetzen?"

o  Die hohen Werte driicken in erster Linie die Zufriedenheit der Lehrpersonen mit ihrem Arbeitsplatz und der Schule als Ganzes aus. Die Lehrerinnen und Lehrer
arbeiten gerne an der Sekundarstufe | Zollikofen.

Massnahmen Nach wie vor ergibt sich der tiefste Wert bei der Frage nach der Erreichbarkeit und Tatigkeit des Schularztes. Die je nach Klasse stark variierenden Resultate (von 3.10 bis
5.00) zeigen, dass die Information zum Schularzt in den Klassen nicht einheitlich stattfindet. Die Schulleitung wird die Klassenlehrpersonen einmal mehr entsprechend
sensibilisieren. Es sei auch erwéahnt, dass es grundsatzlich schwierig ist, Dr. Meier in den Klassen bekannt zu machen, da er sich in seiner Tatigkeit auf die
Reihenuntersuchungen in den 8. Klassen beschrankt. Die Schulleitung hat ihn erfolglos gebeten, sich jeweils in den 7. Klassen kurz vorzustellen.

Die durchgehend sehr hohen Werte freuen uns. Massnahmen Uber alle Klassen hinweg miissen nicht ergriffen werden. Die wenigen Werte in einzelnen Klassen, welche
unter 5.00 liegen, werden mit den entsprechenden Lehrpersonen besprochen.

Eine Arbeitsgruppe hat in den vergangenen Monaten die NPM-Erhebung Uberarbeitet. Durch die neu konzipierte Erhebung erhofft sich die SL neue Erkenntnisse Im Juni
2022 werden wir eine Befragung zur Einflihrung und der Arbeit mit den Chrombooks machen. Die neu konzipierte Erhebung soll zum ersten Mal im Schuljahr 2022/23
eingesetzt werden.
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