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Titel 

Öffentliches Beschaffungswesen: Anforderungen  an die  Arbeitsbedingungen,  den  Arbeits-

schutz und  die  Lohngleichheit 

Aufgabe  

Der  Bund vergibt  seine  Aufträge für Leistungen  in der  Schweiz nur  an  Unternehmen, welche  

die  Einhaltung  der  Arbeitsbedingungen,  der  Arbeitsschutzbestimmungen (Arbeitsgesetz; Un-

fallversicherungsgesetz) sowie  der  Lohngleichheit zwischen Frau und  Mann  (Bundesverfas-

sung; Gleichstellungsgesetz) gewährleisten.  Die  Anbieterinnen und Anbieter müssen gegen-

über dem Bund mittels Selbstdeklaration bestätigen, dass sie diese Anforderungen erfüllen.  

Die  Einhaltung wird mittels stichprobenartigen Kontrollen — teils durch paritätisch zusammen-

gesetzte Organisationen  von  Arbeitgebenden und Arbeitnehmenden — kontrolliert. Bei Nicht-

einhaltung drohen unter anderem Konventionalstrafen. 

Als Arbeitsbedingungen gelten  die  Gesamtarbeitsverträge und  die  Normalarbeitsverträge und, 

wo diese fehlen,  die  tatsächlichen orts- und berufsüblichen Arbeitsbedingungen. Diesen 

Grundsatz halten  Art 8 des  Bundesgesetzes über das öffentliche Beschaffungswesen (BöB-,  

SR 172.056.1)  sowie  Art. 6  und  7 der  Verordnung über das öffentliche Beschaffungswesen 

(VöB,  SR 172.056.11)  fest. Im kantonalen Gesetz über  die  öffentliche Beschaffung (sGS  

341.11)  si noi ähnliche Vergabegrunds•ätze festgelegt,  die  auch für  die  G-enieinden gelten. Da-

mit sollen unter anderem Wettbewerbsverzerrungen unter  den  Anbieterinnen und Anbietern 

verhindert werden. Arbeitgebende, welche  die  geltenden Arbeitsschutzbestimmungen, Ar-

beitsbedingungen und  die  Lohngleichheit zwischen  Mann  und Frau respektieren, sollen ge-

genüber denjenigen,  die dies  nicht tun, nicht benachteiligt werden.  

Die  Petitionärinnen und Pet4näre ersuchen  den  Stadtrat  in  einem Postulat aufzuzeigen, wie 

er  in der  Zukunft Betriebe,  die die  Lohngleichheit respektieren bei  der  Vergabe  von  Aufträgen 

gezielt berücksichtigen kann. Nötigenfalls hat  der  Stadtrat dem Parlament Antrag zu stellen:  
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