IISt.ga"en Stadt St.Gallen

Kommunikation

Jahresziele 2021 Stadtrat

Direktion Inneres und Finanzen, Birgerschaft und Behdrden

Maria Pappa, Stadtprasidentin

Strategisches Datenmanagement und «Data Governance» konzipiert

Enterprise Resource Planning (ERP): Realisierungsphase abgeschlossen. Einflhrung per
01.01.2022

Vermarktung St.Gallens in der Deutschschweiz als Wohn- und Arbeitsort

Netzwerk «Gesundheit» mit lokalen Kompetenztragerinnen und -tréagern etabliert
Betreibungsamt: Digitalisierung Posteingang

Bevolkerungsdienste: Digitalisierung und Publikation Registerkarten und Mikrofiches der
Jahre 1918 bis 1975 (Beginn des EDV-unterstlitzten Einwohnerregisters)
Automatisierung von drei weiteren Prozessen oder Teilen davon durch den Einsatz von
Softwarerobotern oder Workflow-Automatisation

Verstarkung Positionierung Stadtarchiv als «digitaler Dienstleister».

Optimierung Digitalisierung der stadtweiten Rechts- und Legistikprozesse

Bereinigung und Neu-Positionierung SG Mobile App im Nachgang zu Redesign
www.stadt.sg.ch.

Direktion Bildung und Freizeit

Mathias Gabathuler, Stadtrat

Schaffung von Grundlagen und Hilfsmittel beziiglich des digitalen Unterrichts unter Einbe-
zug der Erkenntnisse und Erfahrungen wahrend Schulschliessungen (COVID-19-Virus)
Entwicklung Unterrichts- und Schulentwicklungskonzept durch jede Schuleinheit auf Basis
Konzept «Lokale Qualitatsentwicklung»

Tagesbetreuung: Entwicklung Organisations- und Fihrungsstruktur der Abteilung Tages-
betreuung ist entwickelt, die dem weiteren Wachstum der Abteilung gerecht wird als auch
fur die Einhaltung der bisherigen Leistungen und Qualitatsvorgaben zweckmassig ist.
Schulgesundheit: Verstarkung und Pflege der interdisziplindren Zusammenarbeit und
Fachaustausch

Uberprifung Angebote der Dienststelle Kinder Jugend Familie (KJF) insbesondere im Be-
reich Information und Beratung von Kindern und Jugendlichen

Sportareal Grindenmoos: Klarung Rollen Beteiligter, Vorarbeiten, Prozess und Zeitpla-
nung im Hinblick auf anstehenden Stadtrat-Entscheid fir eine allféllige langfristige Nutzung
fur die Nachwuchsférderung

Erstellung von Grundlagen fir Bericht Uber die Raumplanung der stadtischen Schulen und
Tagesbetreuungsangebote


http://www.stadt.sg.ch/

Direktion Soziales und Sicherheit

Dr. Sonja Lithi, Stadtratin

Sozialhilfe: Konzeptionelle Weiterentwicklung der Arbeitsintegration in der Klientinnen- und
Klientenarbeit implementiert

KESB Region St.Gallen: RGumliche Entwicklung festgelegt

Offentliche Parkplatze: Bewirtschaftungszeiten ausgedehnt

Einsatzzentrale Stadtpolizei: Konzeptphase zur Ersatzbeschaffung des Einsatzleitsystems
abgeschlossen.

Taxireglement: Vorlage ans Stadtparlament erarbeitet.

Dienststelle Feuerwehr und Zivilschutz: Bezug Provisorium

Regionale Zivilschutzorganisation (RZSO) und Regionale Fiihrungsstab (RFS): Zusam-
menarbeitskontakte im "neuen Raum" etabliert

Feuerwehr: Finanzierung langfristig sichergestellt und ev. angepasst

Altersstrategie 2030 abgeschlossen, Abschlussbericht vom Stadtrat verabschiedet
SpiKi-Konzept Uberprift, Verbesserung der Erreichbarkeit der Familien erreicht
Wohnheim fir Kinder und Jugendliche: strategische Neuausrichtung in die Wege geleitet
Wohnheim fir Betagte: strategische Neuausrichtung geklart

neues Partizipationsreglement: erste Massnahmen umgesetzt

Technische Betriebe

Peter Jans, Stadtrat

Energiekonzept 2050: Szenarienrechner mit Zielsetzung Netto-Null der CO2-Emissionen
Uberarbeitet.

Energiekonzept 2050: Um Bereich Konsum/Ressourcen erweitert, entsprechende Massnah-
men und Messgrdssen definiert.

Das Projekt zur Sicherstellung der Trinkwasserversorgung in Notlagen ist erarbeitet.

Das Projekt «Erneuerung der Gasversorgung St.Gallen» (Volksabstimmung vom 27. No-
vember 2011) ist abgeschlossen und abgerechnet.

Die Fernwarmezentrale Lukasmiili hat planmassig den Betrieb aufgenommen.

Das Photovoltaikportfolio der Stadtwerke auf Stadtgebiet wird um 1'500 kWp erweitert.

Die neuen Batterietrolleybusse sind in Betrieb.

Das Vorprojekt fir die DTB Betriebszentrale ist abgeschlossen.
Trennsystem-Entwasserung: Massnahmenplan erstellt, Finanzierung sichergestellt

Projekt Sammeldienst 2020+: Erste Etappe mit Einsparungen implementiert, zweite Etappe
definiert.

Die 4. Renigungsstufe (Elimination der Mikroverunreinigungen) in der ARA Morgental ist in
Betrieb.
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Direktion Planung und Bau
Markus Buschor, Stadtrat
— Langsamverkehr: Verbreiterung SBB-Sitterbriicke begonnen und Baukredite fur Schlissel-
projekte (Passerelle St.Leonhard, Verbindungstunnel Kreuzbleiche — Lokremise) beschlos-
sen
— Primarschulhaus Riethusli: Projektplanung weitergeftihrt, Bauprojekt ausgearbeitet
— Hallenbad Blumenwies: Uberarbeitetes Projekt liegt vor
— Betriebsgebaude Direktion Technische Betriebe: Siegerprojekt Uberarbeitet
— Biodiversitatsstrategie erarbeitet
— Baumkontrolle auf 6ffentlichem Grund: Aufgaben und Prozesse erarbeitet und umgesetzt
— Liegenschaftenstrategie ist abgeschlossen
— Neugestaltung Marktplatz und Bohl: Vorprojekt erarbeitet
— Innenentwicklungsstrategie / Freiraumstrategie: erarbeitet und kommuniziert
— St.Fiden: Resultate der vertieften Machbarkeitsstudie liegen vor
— Ruckhalde: Bebauungsperimeter ist bestimmt, Gesprache mit angrenzender Grundeigentu-
merschaft abgeschlossen, technische Rahmenbedingungen liegen vor.

St.Gallen, 26. Januar 2021

Weitere Auskinfte:

Maria Pappa, Stadtprasidentin, Direktion Inneres und Finanzen, Telefon 071 224 53 20,
maria.pappa@stadt.sg.ch

Markus Buschor, Stadtrat, Direktion Planung und Bau, Telefon 071 224 53 10,
markus.buschor@stadt.sg.ch

Mathias Gabathuler, Stadtrat, Direktion Bildung und Freizeit Telefon 071 224 68 11,
mathias.gabathuler@stadt.sg.ch

Dr. Sonja Luthi, Stadtratin, Direktion Soziales und Sicherheit, Telefon 071 224 56 35,
sonja.luethi@stadt.sg.ch

Peter Jans, Stadtrat, Direktion Technische Betriebe, Telefon 071 224 55 10,
peter.jans@stadt.sg.ch
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