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Titel Motion
[‘Anderung Art. 8 Abs. 2 Gemeindeordnung (Unvereinbarkeit) il

Auftrag an GR: Geschaftsunterbreitung
Art. 8 Abs. 2 der Gemeindeordnung (Unvereinbarkeit) ist so anzupassen, dass Teile des
offentlich-rechtlich angesteliten Gemeindepersonals dem GGR angehdren dilrfen.

Begriindung
Art. 8 Abs. 2 der Gemeindeordnung regelt:

Das 6ffentlich-rechtlich angestelite Gemeindepersonal darf weder dem Gemeinderat noch dem
Grossen Gemeinderat angehtren. Diese Bestimmung gilt nicht fir die Lehrerschaft.

in der Gemeinde Lyss sind rund 200 Personen offentlich-rechtlich angestelit. Durch die Regelung
in Art. 8 Abs. 2 der Gemeindeordnung verlieren diejenigen, die gleichzeitig in Lyss
stimmberechtigt sind, ihr Recht auf politische Teilhabe im GGR. Dies betrifft zum Beispiel auch
Mitarbeitende des Werkhofs oder der Tagesschule, die kaum Beriihrungspunkte mit dem
politischen Geschehen haben. Eine Mitgliedschaft im GGR wilirde diesen Personen aufgrund
ihrer Anstellung bei der Gemeinde keine personlichen Vorteile bringen, da Lohn- und
Anstellungsfragen nicht im GGR diskutiert werden. Zudem gehen wir nicht davon aus, dass bei
einer Aufweichung dieser Regelung viele Gemeindeangestelite in den GGR gewihit wiirden. Die
politische Macht im GGR ist begrenzt und die Durchsetzung von politischen Anliegen bedarf
immer gewissen Koalitionen und einer zustimmenden Mehrheit der GGR-Mitglieder. Der Einfluss
der Gemeindeangestellten im GGR wiére also klein. Wir erachten es daher grundsétzlich als
falsch, dem gesamten Gemeindepersonal die politische Teilhabe im GGR zu verwehren.

Viele Parlamentsgemeinden im Kanton Bern kennen die Regelung, dass Gemeindeangestelite
unter Umstanden im Parlament mitwirken dirfen. Haufig ist die Regelung, dass eine
Mitgliedschaft im Gemeindepariament unvereinbar ist fiir Beschéftigte, die unmittelbar dem
Gemeinderat oder einer beschlussfahigen Kommission untergeordnet sind, sofern der
Beschéftigungsgrad das Minimum der obligatorischen Versicherung erreicht. [n Biel sind zudem
die Stellvertretungen dieser Beschéftigten von einer Mitgliedschaft im Parlament
ausgeschlossen. In Zollikofen darf das Gemeindepersonal nicht der
Geschéftspriifungskommission angehdren, was in Lyss den Parlamentskommissionen entspricht.
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Wir bitten den Gemeinderat zu priifen, in wieweit die Unvereinbarkeit einer Mitgliedschaft im
GGR mit einer Ansteliung bei der Gemeinde aufgeweicht werden kann. Die Gemeindeordnung ist
entsprechend anzupassen. Dabei soll mdglichst vielen Angestellten die Mitgliedschaft im GGR
ermoglicht werden. Es ist klar, dass gewisse Unvereinbarkeiten trotzdem unvermeidiich sind.
Dem GGR muss schliissig aufgezeigt werden, weshalb diese Unvereinbarkeiten beibehalten
werden sollen.
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Der/die Erstunterzeichnerln gilt als Sprecherin.
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Rechtliche Grundlagen Parlamentarische Vorstosse

Mittels Motion kann veriangt werden, dass der Gemeinderat ein bestimmtes Geschéft aus dem
Zustandigkeitsbereich der Stimmberechtigten oder des Grossen Gemeinderates zum Beschluss
unterbreitet.

o Artikel 40 Gemeindeordnung

e Artikel 30 bis Artikel 36 Geschéftsordnung fiir den Grossen Gemeinderat
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