Stadt Dubendorf

european energy award

Die Stadt Dibendorf zeichnet sich aus durch eine hohe Standortgunst und zahlt als viertgrésste
Zurcher Gemeinde rund 25000 Einwohner. Um ein Ziel des Legislaturprogramms 2010-2014 zu
verwirklichen, beabsichtigt der Stadtrat Diibendorf fir die Umsetzung des Gesamtverkehrskonzepts
einen externen Projektmanager zu engagieren.

Projektmanagement Gesamtverkehrskonzept auf Mandatsbasis

Der zu beauftragenden Fachperson sollen - im Rahmen eines Ingenieurvertrags - folgende
Aufgaben Ubertragen werden:

. Entwicklung von Umsetzungs-Grundlagen zu einem strategischen Verkehrsmanagement
anhand von bewéhrten, bestehenden Beispielen

. Bearbeitung und Beurteilung von verkehrsplanerischen und verkehrstechnischen
Lésungen fur die Betreuung und Weiterentwicklung des Gesamtverkehrskonzept (GVK)

. Weiterfihrung und Umsetzung des Massnahmenkataloges aus dem
Gesamtverkehrskonzept (GVK) inkl. Koordination und den verschiedenen internen und
externen Konzepten und Projekten

. Mithilfe bei der Grundlagenarbeit fir die Finanzierung der Arbeiten (Mitarbeit Voranschlag
und Finanzplanung)

. Mitbericht, Stellungnahme, Mitarbeit und Einsatz bei weiteren Projekten nach Bedarf

Die zu beauftragende Person verfligt Uber eine Hochschulausbildung und hat Fachkompetenz im
strategischen Verkehrsmanagement. Sie hat Berufspraxis auf den Gebieten Verkehrsplanung,
Projekte und Zusammenarbeit mit der 6ffentlichen Hand als Auftragsnehmer. Sie ist mit der lokalen
Verkehrsproblematik in Dibendorf vertraut, ist jedoch in der Projektierung und Realisierung der
Umsetzungsmassnahmen nicht involviert bzw. wird nicht involviert sein wollen.

Die zu beauftragende Fachperson ist belastbar, durchsetzungsstark, dienstleistungsorientiert und
teamfahig. Sie verflgt Uber die nétige Buroinfrastruktur, bzw. ist vorzugsweise in einem

ausgewiesenen Fachblro

verankert. Wichtig sind uns zudem Eigenverantwortung, Selbstandigkeit, eine préazise mindliche und
schriftliche Ausdrucksfahigkeit, einwandfreie Umgangsformen und gute EDV-Kenntnisse.

Der erwartete Arbeitsaufwand wird auf etwa 40 Stellenprozente geschatzt.

Bei Fragen wenden Sie sich bitte an Janos Wettstein, Abteilungsleiter Planung, Tel. 044 801 67 21,
E-Mail: janos.wettstein@duebendorf.ch.
Mehr Gber Dibendorf erfahren Sie unter www.duebendorf.ch.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Gerne erwarten wir lhre schriftliche Bewerbung, mit den Ublichen
Nachweisen und Unterlagen (Angaben zur Unternehmung, einzusetzenden Personen, Referenzen,
usw.) bis spatestens 31. Oktober 2012 an die Stadtverwaltung Dubendorf, Abteilung Planung,
Stichwort Projektmanagement GVK, Usterstrasse 2, 8600 Dubendorf. Elektronische Eingaben
werden nicht beriicksichtigt.



