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Schriftliche Anfrage von And16 Gsillaghy zur Kündigung des ASZD-D|rektors

Sehr geehrter Herr Gemeinderatspräsident, lieber Paul,

Hiermit möchte ich die folgende schriftliche Anfrage einreichen:

Mit Erstaunen mussten wir davon Kenntnis nehmen, dass der Direktor des ASZD, Daniel
Guggisberg, nach 15 Jahren seine Stelle gekündigt hat. Dies zwei Jahre vor der Pensionierung.
Seinem Brief an das Personal entnehmen wir, dass er gerne bis zu seiner Pensionierung weiter
tätig gewesen wäre. Die Situation habe sich mit dem Wechsel der politischen Vorgesetzten aber
stark verändert und er stelle fest, dass jetzt deren politische Grundhaltung diametral zu seiner
Grundhaltung stehe. Dies sei der Grund für seine Kündigung.

Aus den Presseberichten erfahren wir, dass die Sozialbehörde über die in der Kündigung erwähnte
Situation keine Stellung nehmen möchte. Auch unter Berücksichtigung von naheliegenden
Persönlichkeitsschutzmassnahmen sind wir der Meinung, dass der Gemeinderat und die
Bevölkerung ein Recht haben, über die Situation besser informiert zu sein, als sie jetzt sind. Auch
wenn sich die Sozialvorsteherin zuversichtlich gibt, dass ein sanfter Übergang zu einer neuen
Leitung garantiert ist, machen die gegebenen Umstände eher den gegenteiligen Anschein.

Wir hätten erwartet, dass proaktiv eine lnformation abgegeben worden wäre, leider ist es bisher
nicht geschehen.

Wir bitten um die Beantwortung folgender Fragen:

1. Trifft es zu, dass es in der "politischen Grundhaltung" nach dem Wechsel im Stadtrat
diametrale Differenzen gab? Wenn ja, welcher Natur waren diese?

2. Gab es zwischen der Sozialbehörde bzw. der Sozialvorsteherin und dem ehemaligen Direktor
auch Differenzen bezüglich Führung und weiterer Strategie des ASZD? Wenn ja, welche?

3. Hat man versucht, evtl. Differenzen auszuräumen bzw. zu schlichten und wie ist man hier
vorgegangen? Wenn ja, warum sind diese Versuche gescheitert?

4. Plant die Vorsteherin der Sozialbehörde eine ausführliche lnformation über die Umstände zu
geben?
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