GROSSER GEMEINDERAT VORLAGE Nr. 233

Ergidnzungen zum Reglement vom 1.12.1970 iber die Besoldung der
Behdrden und des Personals der Stadt Zug sowie der Tabelle 2
zu diesem Reglement

Bericht und Antrag des Stadtrates vom 19, Januar 1971

Sehr geehrter Herr Priasident,
Sehr geehrte Herren Gemeinderdte,

I.

Am 13. Oktober 1970 haben wir Ihnen die Aenderung des Reglemen-
tes vom 2.11.1960 iber die Besoldung der Behdrden und des Per-
sonals der Stadt Zug sowie der Tabellen 1 - 5 zu diesem Reglement
unterbreitet. Unter dem 1. Dezember 1970 haben Sie das neue Be-
soldungsreglement samt den dazugehdrigen Tabellen 1 - 5 beschlos-
sen. Dieses Reglement ist am 1.1.1971 rechtskridftig geworden.

IT.
Beim Vollzug des Beschlusses fiir die Besoldungen pro 1971 zeigte
es sich, dass es notwendig ist, folgende zwei materiellen Aende-

rungen im Reglement bzw. in Tabelle 2 zu berticksichtigen:

1. § 38 Besoldungsreglement "Treue-~ und Erfahrungszulage'"

Gemidss § 38 des Besoldungsreglementes beziehen die hauptamt-
lichen Funktiondre und Lehrer eine in Tabelle 3 festgelegte
Treue-und Erfahrungszulage. Die Anspruchsberechtigung fir
diese Zulage sollte auch unter gewissen Umstdnden auf die
nebenamtlichen Funktion&dre ausgedehnt werden.

In § 78 des neuen Besoldungsreglementes wurde fiir die Umwand-
lung von zwei oder mehreren nebenamtlichen Funktionen in ein
Hauptamt folgender Grundsatz festgelegt:

"Wenn bei Vorliegen besonderer Verhiltnisse zwei oder mehrere
nebenamtliche Funktionen an einen Amtsinhaber ubertragen wer-
den, kann der Stadtrat denselben zu einem hauptamtlichen Ange-
stellten ernennen, sofern die reglementarische Entschddigung
fiir die Nebenimter zusammen mindestens die Besoldung eines
Angestellten der untersten Besoldungsklasse gemédss Tabelle 5
ausmachen."”

Dieser Grundsatz fiir die Umwandlung in ein Hauptamt soll gene-
rell ebenfalls gelten fiir die Anspruchsberechtigung auf die
Treue- und Erfahrungszulage des nebenamtlichen Personals, so-
fern die bezogene Grundentschidigung der Minimalbesoldung der
untersten Besoldungsklasse des hauptamtlichen Personals ent-
spricht.



C )

Flir die Musiklehrer mit Lehrauftrag miissen wir eine weiter-
gehende Losung treffen. Beim Ausbau unserer Musikschule fiir
den Unterricht in einzelnen Instrumenten sind wir auf den
Beizug spezialisierter Instrumentalisten angewiesen. Der zeit-
lich auf gewisse Stunden beschrédnkte Lehrauftrag ist fiir die
betreffenden Musiklehrer Teil eines Vollamtes, das sich aus
verschiedenen derartigen Lehrauftrdgen an verschiedenen Orten
zusammensetzt, Wir dlirfen die Triger der flir die Musikschule
idealen Form von Lehrauftrigen besoldungsmidssig nicht benach-
teiligen und denselben deshalb die Treue- und Erfahrungszulage
- auch bei kleinem Lehrauftrag -~ zuerkennen.

Im Besoldungsreglement ist deshalb unter "nebenamtlicher
Tatigkeit" folgende Erginzung aufzunehmen:

Treue- und Erfahrungszulagen

§ 78bis

Nebenamtliche Funktiondre haben Anspruch auf Ausrichtung der
Treue~ und Erfahrungszulage, sofern die flir das Nebenamt aus-
gerichtete Basisentschiddigung mindestens das Grundgehalt von
Stufe 1 der untersten Besoldungsklasse gemidss Tabelle 5 er-
reicht und die Anspruchsberechtigung gemidss § 38 des Besol-
dungsreglementes gegeben ist.

Musiklehrer mit Lehrauftrag haben Anspruch auf Ausrichtung
der Treue- und Erfahrungszulage, sofern die Anspruchsberech-
tigung gemdss § 38 des Besoldungsreglementes gegeben ist.

2. Tabelle 2

In § 74 gemdss Tabelle 2 ist als "Zulage fiir Abschluss-,
Forder~ und Hilfsklassen" ein Betrag von Fr. 1'540.-- vorge-
sehen. Diese Zulage wurde vom Kantonsrat in der Beratung tiiber
die Aenderung des Gesetzes Uber die Besoldung der Lehrkrifte
an den Volksschulen vom 19.11.1970 mit abgestuften Betrdgen
von Fr. 1'540.-- bis Fr. 2'040.-- beschlossen. Diese Ausdeh-
nung zwingt uns zu einer Tabellendnderung. Wir beantragen fol-
gende neue Formulierung:

§ 74 Zulage flir Abschluss-~, F6rder- und gemdss Lehrer~
Hilfsklassen besoldungsgesetz

Zulage an Lehrer an Schulen mit drei gemdss Lehrer-
oder mehr Klassen mit mehr als besoldungsgesetz
32 Schillern

Antrag:

Wir beantragen Ihnen, auf die Vorlage einzutreten und den Aende-
rungen des Besoldungsreglementes und der Tabelle 2 zuzustimmen.

Zug, 19. Januar 1971 DER STADTRAT VON 2ZUG
Der Stadtpridsident: Der Stadtschreiber:
Dr. Ph. Schneider A. Grinenfelder

Antrag zur Beschlussfassung




BESCHLUSS DES GROSSEN GEMEINDERATES VON ZUG Nr.

BETREFFEND ERGAENZUNGEN ZUM REGLEMENT VOM 1.12.1970 UEBER DIE
BESOLDUNG DER BEHOERDEN UND DES PERSONALS DER STADT ZUG SOWIE
DER TABELLE 2 ZU DIESEM REGLEMENT

DER GROSSE GEMEINDERAT VON ZUG

nach Kenntnisnahme von Bericht und Antrag des Stadtrates Nr. 233
vom 19. Januar 1971

l.

zZug,

beschldiesst:

Das Reglement iber die Besoldung der Behdrden und des Personals
der Stadt Zug vom 1. Dezember 1970 wird wie folgt ergidnzt:

Treue— und Erfahrungszulagen

§ 78bis

Nebenamntl iche Funktiondre haben Anspruch auf Ausrichtung der
Treue~ und Erfahrungszulage, sofern die fiir das Nebenamt aus-
gerichtete Basisentschddigung mindestens das Grundgehalt von
Stufe 1 der untersten Besoldungsklasse gemdss Tabelle 5 er-
reicht und die Anspruchsberechtigung gemdss § 38 des Besol-
dungsreglementes gegeben ist.

Musiklehrer mit Lehrauftrag haben Anspruch auf Ausrichtung der
Treue- und Erfahrungszulage, sofern die Anspruchsberechtigung
gemdss § 38 des Besoldungsreglementes gegeben ist.

Die in Tabelle 2 zu diesem Reglement unter § 74 beschlossenen
Zulagen werden wie folgt neu festgesetzt:

Zulage flir Abschluss-~, Forder- und gemdss Lehrer-
Hilfsklassen besoldungsgesetz
Zulage an Lehrer an Schulen mit drei gemdss Lehrer-
oder mehr Klassen mit mehr als besoldungsgesetz

32 Schiilern

Diese Beschliisse treten unter dem Vorbehalt des Referendums
gemdss § 6 der Gemeindeordnung rilickwirkend auf 1.1.1971 in
Kraft.

Sie sind im Amtsblatt zu verdffentlichen und in die Sammlung
der Ratsbeschliisse aufzunehmen.

Der Stadtrat wird mit dem Vollzug beauftragt.

DER GROSSE GEMEINDERAT VON ZUG

Der Prisident:

Der Stadtschreiber:



GROSSER GEMEINDERAT VORLAGE Nr. 233.1

Erginzungen zum Reglement vom 1.12.1970 Uber die Besoldung
der Behdrden und des Personals der Stadt Zug sowie der
Tabelle 2 zu diesem Reglement

Bericht und Antrag der Geschiftspriifungskommission

Sehr geehrter Herr Prédsident,

Sehr geehrte Herren Gemeinderdte,

Die Geschiftspriifungskommission hat die Vorlage am 29. Januar

1971 in Anwesenheit von Herrn Stadtrat Hegglin beraten.

Die Kommission beschloss einstimmig Eintreten. Die vom Stadtrat
vorgeschlagenen Aenderungen wurden als gerechtfertigt und zweck-

mdssig beurteilt.

Die Kommission beantragt einstimmig, auf die Vorlage einzutre-

ten und dem Antrag des Stadtrates zuzustimmen.

Zug, l. Februar 1971
Fir die Geschidftspriifungskommission:

i.A. Dr. H.R. Barth



()

BESCHLUSS DES GROSSEN GEMEINDERATES VON ZUG Nr. 194

BETREFFEND ERGAENZUNGEN ZUM REGLEMENT VOM 1.12.1970 UEBER DIE
BESOLDUNG DER BEHOERDEN UND DES PERSONALS DER STADT ZUG SOWIE
DER TABELLE 2 ZU DIESEM REGLEMENT

DER GROSSE GEMEINDERAT VON ZUG

nach Kenntnisnahme von Bericht und Antrag des Stadtrates Nr. 233
vom 19. Januar 1971

beschldiesst:

1. Das Reglement iiber die Besoldung der BehOrden und des Personals
der Stadt 2Zug vom 1. Dezember 1970 wird wie folgt ergdnzt:

Treue-~ und Erfahrungszulagen

§ 78bis

Nebenamtliche Funktion&dre haben Anspruch auf Ausrichtung der
Treue- und Erfahrungszulage, sofern die fiir das Nebenamt aus-
gerichtete Basisentschidigung mindestens das Grundgehalt von
Stufe 1 der untersten Besoldungsklasse gemdss Tabelle 5 er-
reicht und die Anspruchsberechtigung gemdss § 38 des Besol-
dungsreglementes gegeben ist.

Musiklehrer mit Lehrauftrag haben Anspruch auf Ausrichtung der
Treue~ und Erfahrungszulage, sofern die Anspruchsberechtigung
gemdss § 38 des Besoldungsreglementes gegeben ist.

2. Die in Tabelle 2 zu diesem Reglement unter § 74 beschlossenen
Zulagen werden wie folgt neu festgesetzt:

Zulage flir Abschluss~, FOrder- und gemdss Lehrer-
Hilfsklassen besoldungsgesetz
Zulage an Lehrer an Schulen mit drei gem#iss Lehrer-
oder mehr Klassen mit mehr als besoldungsgesetz

32 Schiilern

3. Diese Beschliisse treten unter dem Vorbehalt des Referendums
gemiss § 6 der Gemeindeordnung rilickwirkend auf 1.1.1971 in
Kraft.

Sie sind im Amtsblatt zu verdffentlichen und in die Sammlung
der Ratsbeschliisse aufzunehmen.

Der Stadtrat wird mit dem Vollzug beauftragt.

Zug, 16. Februar 1971 DER GROSSE GEMEINDERAT VON ZUG
Der Prisident:

M. Kindig

Der Stadtschreiber:
A. Grinenfelder

Die Referendumsfrist liuft vom 20. Februar bis zum 22. Mdrz 1971.



