Grosser Gemeinderat, Vorlage Nr. 1629

Beitrag an die Interessengemeinschaft Galvanik
Zug (IGGZ) zum Betrieb des Kulturzentrums
Galvanik fur die Jahre 2002 bis 2004;
Kreditbegehren

Bericht und Antrag des Stadtrates vom 6. November 2001

DAS WICHTIGSTE IM UBERBLICK

Die Interessengemeinschaft Galvanik Zug (IGGZ) hat das Ziel, mit dem bereits bestehen-
den und etablierten Kulturzentrum Galvanik den Kanton Zug langerfristig mit einem
vielseitigen kulturellen Angebot, das in erster Linie junge Erwachsene ansprechen soll,
zu bereichern. Dieses beinhaltet im Wesentlichen einen Konzert- und Veranstaltungsbe-
trieb mit Bar und Bistro sowie die Vermietung von 11 Arbeits- und Ubungsrdumen fur
junge Kulturschaffende (vorwiegend Zuger Bands). Diesen und weiteren lokalen Klnst-
lerinnen und Kunstlern soll im Speziellen eine Plattform geboten werden, aber auch die
bestehende regionale, nationale und internationale Ausstrahlung soll wieder mehr ge-
pflegt werden. Neben der Auseinandersetzung mit Kultur soll auch dem Konsumbe-
dirfnis Rechnung getragen und ein Treffpunkt fir Anhanger spezieller Musikrichtun-
gen und -szenen geschaffen werden.

Sehr geehrte Frau Prasidentin
Sehr geehrte Damen und Herren

Seit 1995 hat der ehemalige Betreiber der Galvanik, der Verein Durchzug, unter Mit-
hilfe unzahliger Fremdveranstalter in der Galvanik Uber 680 Veranstaltungen unter-
schiedlichster Art durchgefuhrt. Bis Ende 2000 haben rund 250'000 Personen das Kul-
turzentrum besucht. Das Gebaude wurde in dieser Zeit von Jugendlichen in bemer-
kenswerter Eigenleistung und mit minimaler finanzieller Unterstitzung durch die 6f-
fentliche Hand dem Zweck entsprechend um- und ausgebaut. Der sechsjahrige Betrieb
der Galvanik hat bewiesen, dass das Kulturzentrum ein grosses Bedurfnis abdeckt, zur
Vielfalt des Zuger Kulturlebens beitragt und zur kulturellen Grund-Infrastruktur der
Stadt und Region gehort. Die Petition mit Gber 3000 Unterschriften, die dem Stadtrat
im September 2000 eingereicht wurde und der seit Mai 2001 unter der Tragerschaft
der IGGZ laufende Versuchsbetrieb, der unter Einsatz eines minimalen Budgets und
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viel Engagement aufrecht erhalten wird, unterstreicht das grosse Publikumsinteresse
an diesem Kulturzentrum.

Da zur Zeit im Kanton kein Gebaude zur Verfligung steht, das fur diese Nutzung an-
ndhernd gleich gut geeignet und mit der notwendigen technischen Infrastruktur aus-
gestattet ist, bietet die Galvanik die besten Voraussetzungen fur die Weiterfihrung
des Kulturbetriebs. Die angestrebte und notwendige Vielseitigkeit des Angebots unter
Wahrnehmung der sozialen Verantwortung kann mit einer Finanzierung nach rein
kommerziellen Gesichtspunkten nicht verwirklicht werden; Unterstitzung durch die
offentliche Hand ist unerlasslich. Wir unterbreiten lhnen deshalb den Antrag, fur den
Betrieb des Kulturzentrums Galvanik in den Jahren 2002, 2003 und 2004 je Fr.
120'000.— zu bewilligen. Wir gliedern den Bericht wie folgt:

l. Ausgangslage
II.  Raumlichkeiten und Betriebskonzept
1. Standort, Gebdude und Raumlichkeiten
2.  Vorgesehene Nutzung
3.  Zielpublikum und Programmation
4. Gemeinwesenarbeit und Pravention
lll.  Tragerschaft
IV. Finanzen
1. Jahrliches Betriebsbudget
2. Investitionen 2002
V. Uberlegungen des Stadtrates
VI.  Antrag

I. Ausgangslage

FUr das Jahr 2001 konnte die Stadt Zug mit dem Besitzer der Liegenschaft Galvanik
(Chamerstrasse 173) einen Mietvertrag mit Option auf eine weitere Miete bis Ende des
Jahres 2004 abschliessen. Die Finanzierung der Miete fir 2001 wurde durch die Stadt
Zug (Fr. 50'000.--) und die Probe- und Kulturraumgenossenschaft ProK, welche die
Ubungsrdume in der Galvanik verwaltet, sichergestellt. Mit Hilfe des Kantons Zug,
samtlicher Zuger Gemeinden und einiger Sponsoren konnte die IGGZ im Frihjahr 2001
die Infrastruktur aus der Konkursmasse des ehemaligen Betreibers erwerben. Anfang
Mai wurde der Versuchsbetrieb mit reduzierten Offnungszeiten gestartet. Dessen Fi-
nanzierung wird durch Beitrdge des Kantons Zug und der Gemeinnutzigen Gesell-
schaft Zug ermaoglicht; das Programm gestaltet der Verein fluxus. Unter Berlcksichti-
gung der minimalen personellen und finanziellen Mittel kann festgestellt werden,
dass dieser Probebetrieb bisher erfolgreich verlaufen ist. Durch die Reduktion der Off-
nungszeiten und die (u.a. aus finanziellen Griinden nétigen) Veranderungen im Pro-
gramm, namentlich durch den fast volligen Wegfall der friher durchgeflhrten Gross-
konzerte und Parties, ist allerdings ein Teil des friheren jugendlichen Stammpubli-
kums verloren worden. Das neue Konzept fUr die Zeit ab 2002 sieht vor, diese Ziel-
gruppen wieder anzusprechen und wenn maéglich zuriick zu gewinnen. Die Stelle der
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Betriebsleitung (140 Stellenprozente) ab Januar 2002 konnte inzwischen mit einem
erfahrenen Zweierteam, das bereits am vorliegenden Betriebskonzept mitgearbeitet
hat, besetzt werden.

Il. Betriebskonzept

1. Standort, Gebdude und Raumlichkeiten

Der Standort bei der KollermUhle erfillt die Voraussetzungen fur ein Kulturzentrum:
Er ist gut erschlossen und mit 6ffentlichen und privaten Verkehrsmitteln gut zu errei-
chen.

Das Raumprogramm entspricht der vorgesehenen Nutzung. Folgende Raume stehen
zur Verfigung: Ein grosser Saal (Fassungsvermégen 550 Personen) mit Bihne, Ton-
und Lichtanlage; ein Bar- und Restaurationssaal (Fassungsvermégen 200 Personen) mit
kompletter Infrastruktur; ein kleiner Saal (Bistro, Fassungsvermégen 100 Personen) mit
Kiche und Bar; 11 Ubungsrdume und Ateliers in den oberen drei Stockwerken fir 15-
20 Kunstlergruppen.

FUr eine langerfristige Nutzung waéren gréssere Investitionen in die Gebaudeisolation
und die Luftung notwendig. Da der Eigentimer des Gebaudes aber auf Ende 2004
einen Verkauf des Grundstlicks anstrebt, kann die Bau- und Betriebsbewilligung fur
die Nutzung als Kulturzentrum — wiederum im Sinne eines Provisoriums — bis 2004 er-
teilt werden, sofern die Betreiber bestimmte Auflagen betreffend Larmimmissionen,
Offnungszeiten, Parkplatze etc. erfullen. Wie Besprechungen mit den unmittelbar be-
troffenen Anwohnern gezeigt haben, kénnen Problempunkte wie Larmimmissionen
aus den Proberdaumen und die fehlenden Parkplatze mit geeigneten betrieblichen und
organisatorischen Massnahmen geldst werden. Die Betreiber des Kulturzentrums sol-
len daher mit der Baubewilligungserteilung u.a. verpflichtet werden, fur die Einhal-
tung der Nachtruhe zu sorgen, insbesondere dass nach 22.00 Uhr aus den Proberau-
men keine Ubermassigen Larmimmissionen nach Aussen dringen. Weiter sollen die
Betreiber mit umliegenden Grundeigentimern Vereinbarungen betreffend Mitbentt-
zung von Parkplatzen treffen.

Auch aus Sicht des kantonalen Amts fir Umweltschutz stehen der vorgesehenen Nut-
zung keine Hindernisse entgegen, da die Altlasten der ehemaligen Galvanik korrekt
geraumt und entsorgt wurden. (Bei einem Abbruch oder Neubau musste allerdings der
mit Schadstoffen belastete Untergrund saniert werden.)

2. Vorgesehene Nutzung

Die IGGZ mochte im Kulturzentrum Galvanik drei kulturelle Schwerpunkte setzen:

a) Konzert- und Veranstaltungsbetrieb
Das kulturelle Angebot soll mit verschiedenen musikalischen Veranstaltungs-
schwerpunkten wie Jazz, Blues, Rock, Funk, Soul, HipHop, Reggae, Latin, Techno
und anderen aktuellen Musikstrémungen ein breites Spektrum abdecken. In zwei-
ter Linie sollen auch klassische und experimentelle Musikdarbietungen sowie an-
dere Kultursparten ins Programm einbezogen werden.
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b) Bar/Restauration
Treffpunkt fur Jugendliche und junge Erwachsene mit einem breiten Konsumati-
onsangebot zu gunstigen Preisen. Das Angebot richtet sich nach den Grundsatzen
der strukturintegrierten Pravention (s. unten).

¢) Ubungsrdume

Vermietung und Unterhalt von 11 Ubungsrdumen und Ateliers fur verschiedene
kinstlerische Ausdrucksformen. Die Ubungsrdume werden seit ihrem Umbau 1997,
der von Stadt und Kanton Zug finanziell unterstitzt wurde, von der Probe- und
Kulturraumgenossenschaft Zug (ProK) verwaltet; d.h. die ProK leitete den Umbau,
mietet die Rdume von den Betreibern der Galvanik und vermietet sie den Kultur-
schaffenden weiter. Die Hauswartung besorgt das Betreiberteam der Galvanik.
Konzeption und Betrieb der Ubungsrdume haben sich bewahrt und sollen so bei-
behalten werden.

3. Zielpublikum und Programmation

In einer kleinen, aber global vernetzten Stadt wie Zug enstehen vielféltige kulturelle
Ausdrucksformen, die ausgelebt werden sollen. Die Galvanik soll Freiraum bieten fur
.Kulturen” aller Art, traditionelle wie auch unkonventionelle, und die Auseinander-
setzung mit diesen Kulturformen unterstitzen. Sie soll aber auch ein Treffpunkt fur
diejenigen sein, die ihr (Kultur-)Konsumbedurfnis ausleben méchten.

Aufgrund der vielseitigen Anspriche des regionalen Publikums muss ein Veranstal-
tungskonzept alle wesentlichen Interessensrichtungen (mit besonderem Augenmerk
darauf, dass sie weder rassistisch, sexistisch noch gewaltverherrlichend sind) bertck-
sichtigen. Mit Veranstaltungsreihen werden individuelle Szenen wie HipHop, Jazz oder
Latin direkt angesprochen. Die Veranstaltungen richten sich an junge Erwachsene ab
18 Jahren und Junggebliebene. Mit den Ubungsrdumen und Ateliers wird die Entfal-
tung kunstlerischer Aktivitdt und Kreativitat regionaler Kulturschaffender geférdert
und dem Mangel an glnstigen Arbeitsraumen fir diese wenigstens zum Teil abgehol-
fen. Die Verankerung der Galvanik beim Zuger Publikum soll durch die Einbindung
lokaler Veranstaltergruppen geférdert, die bereits bestehende regionale, nationale
und internationale Ausstrahlung der Galvanik soll mit dem kinftigen Erscheinungsbild
und Kulturangebot unterstitzt werden.

4. Umgang mit gesellschaftlichen Problemen

Das Kulturzentrum Galvanik ist nicht nur ein kultureller Treffpunkt, sondern Uber-
nimmt eine wichtige soziokulturelle Zentrumsfunktion. Damit wird die Galvanik auch
mit gesellschaftlichen Problemen wie Gewalt oder Drogen konfrontiert. Das Gesamt-
angebot der Galvanik will einen Beitrag zur Pravention leisten. Die Moéglichkeit fur
Jugendliche, sich in der Galvanik kreativ und kulturell zu betatigen und gleichzeitig im
selben Haus auch das Konsumbedurfnis befriedigen zu kénnen, kann den Abbau an-
gestauter Aggressionen und die Verminderung der Gewaltbereitschaft bewirken. Zu-
satzlich soll durch entsprechende Sensibilisierung dem Konsum von Drogen und der
AuslUbung von Gewalt thematisierend, nicht repressiv, entgegengewirkt werden. Die
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kontinuierliche Aufmerksamkeit, welche den Jugendlichen durch ihren haufigen Auf-
enthalt in der Galvanik entgegengebracht werden kann, ermdglicht eine gezielte
Betreuung und wirkt sich dadurch auf den Erfolg der Praventionsarbeit aus. Dies ist
nur moglich, wenn das Personal die nétigen Ressourcen hat. Die Tragerschaft ist sich
ihrer diesbeztiglichen Verantwortung bewusst und hat deshalb fur den Betrieb ab
2002 eine Person eingestellt, welche jahrelang in der Drogenpravention tatig war. Die-
se sucht im Sinne einer nachhaltig wirksamen Pravention und zur Schaffung eines ge-
eigneten Umfelds zur Handhabung solcher Probleme die verbindliche Vernetzung mit
den einschlagigen 6ffentlichen und privaten Stellen (Sozialamt, Mobile Jugendarbeit,
Industrie 45, Gassenarbeit, Jugend- und Drogenberatung, Sozialarbeiterin im Chaoti-
kum, Polizei, Nachbarn der Galvanik usw.). In Zusammenarbeit mit den Fachstellen
sollen fur das Betriebspersonal und die Tragerschaft praxisbezogene Beratungen und
Weiterbildungen angeboten werden.

Interventionen zur Pravention werden in die vorhandene Struktur integriert. Diese
strukturintegrierte Praventionsarbeit (Preispolitik, Ausschankangebot, Bar- und Auf-
sichtspersonal, Sensibilisierungsaktionen) werden kurzfristig wenig spektakuldre Wir-
kung erzielen; positive Auswirkungen werden sich erst allmahlich, dafir nachhaltig
einstellen. Parallel zu den Veranstaltungen sollen flankierende Massnahmen zur Pra-
vention ergriffen werden in Bezug auf Alkohol, weiche und harte Drogen, Nikotin,
Gewalt, Sexualitat/HIV, Rassismus.

lll. Tréagerschaft

Kulturinteressierte und Kulturschaffende aus dem Raum Zug haben im Sommer 2000
den Verein Interessengemeinschaft Galvanik Zug (IGGZ) gegrindet mit dem Ziel, als
Tragerschaft den Kulturbetrieb im Gebaude der Galvanik weiterzufihren. Die IGGZ ist
eine eigenstandige Korperschaft. Sie ist weder mit den bisherigen Betreibern der Gal-
vanik verbunden, noch ist sie in irgend einer Form Rechtsnachfolgerin der bisherigen
Betreiber.

Das Kulturzentrum Galvanik wird von der IGGZ als Tragerverein betrieben. Der Verein
ist fir den Gesamtbetrieb, die Budgetkontrolle und das Geschaftsergebnis vollumfang-
lich verantwortlich. Der Verein stellt das Betriebsteam ein, stattet es mit den notwen-
digen Kompetenzen zur Wahrung der ihm anvertrauten Aufgaben aus und Uber-
nimmt beratende Funktionen. Zur Sicherstellung der Kompetenz des Tragervereins
sollen die Bereiche Personalwesen, Finanzen und Administration professionalisiert
werden; dazu will der Verein die Stelle des IGGZ-Sekretariats (60 %) schaffen.

Die IGGZ will den Betrieb in Form einer eigenstandigen Tragerschaft leiten, ist aber zu
Gunsten des Erfahrungsaustauschs und der Arbeitskoordination an der Zusammenar-
beit mit anderen, etablierten Gremien und Tragervereinen interessiert. Folgende Insti-
tutionen sind in der IGGZ vertreten: Probe- und Kulturraumgenossenschaft Zug (ProK),
GemeinnUtzige Gesellschaft des Kantons Zug (GGZ) und Verein Zuger Jugendtreff-
punkte (VZJT).
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Die Stadt schliesst mit der Tragerschaft einen Leistungsvertrag ab und ist durch die
Kulturbeauftragte im Vorstand vertreten.

IV. Finanzen

1. Jahrliches Betriebsbudget
Fir den Betrieb des Kulturzentrums gemass den vorangegangenen Ausfihrungen (4
Tage pro Woche offen) kann mit folgendem Jahresbudget gerechnet werden:

Ausgaben Einnahmen
Barbetrieb/Bistro 200'000.-- 660'000.—
Veranstaltungen 533'000.-- 390'000.—
Vermietung Ubungsrdume 34'000.—
Mietkostenanteil Ubungsrdume 10'000.—
Personal 447'000.—
Promotion 36'000.—
Spesen 6'000.—
Unterhalt Inventar 60'000.—
Miete inkl. Nebenkosten 98'000.—
Gebaudeunterhalt 24'000.—
Reinigung, Entsorgung 12'000.—
Verwaltung, Administration 24'000.—
Fahrzeug 9'000.—
Sonstiges 12'000.—
Sponsoring 50'000.—
Vereinsmitglieder, Gonner, Mazene 57'000.—
Beitrage Kanton Zug und Gemeinden 160'000.—
Beitrag Stadt Zug 120'000.—
Total 1'471'000.— 1'471'000.—

Erlduterungen zum jahrlichen Betriebsbudget:

Die meisten Zahlen basieren auf Erfahrungswerten aus dem friiheren Betrieb der Gal-
vanik und aus vergleichbaren Betrieben in anderen Stadten. Allerdings ist der Eigenfi-
nanzierungsgrad (Einnahmen ohne Beitréage der 6ffentlichen Hand) mit Gber 80 % aus-
sergewohnlich hoch.

Ubungsrdume: Die Genossenschaft ProK wird deren Verwaltung und Vermietung wei-
terhin im Untermietverhaltnis durchfihren.

Personal: Es wurden total 550 Stellenprozente budgetiert, namlich 140 % Betriebslei-
tung/Veranstaltungen, 50 % Administration, 100 % Hausverwaltung (inkl. Ubungsrau-
me, wenn der Gastro- und Veranstaltungsbetrieb geschlossen ist), 100 % Bar, 100 %
Bistro, 60 % Sekretariat Tragerschaft. Dieses Personal soll nach stadtischen Besoldungs-
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klassen angestellt werden. Die Aushilfen, die zusatzlich fur Veranstaltungen nétig sein
werden, sollen hauptsachlich aus Freiwilligen rekrutiert werden.

Beitréage: Vorgesprache mit den zustandigen Stellen beim Kanton und bei der Gemein-
de Baar haben ergeben, dass Beitrage in der geschatzten Gréssenordnung maoglich sind.

2. Investitionen 2002

Zusatzlich zum jahrlichen Betriebsbudget rechnet die IGGZ mit Investitionen im Jahre
2002 in der Hohe von insgesamt Fr. 110'000.—. Diese setzen sich folgendermassen zu-
sammen:

Laftung 80'000.—
2 Abwaschmaschinen 10'000.—
2 Eismaschinen 10'000.—
Verkabelung Lichtanlage 5'000.—
Revision Tonanlage 5'000.—
Total 110'000.—

Die Tragerschaft stellt an Stadt und Kanton Zug sowie an sémtliche Gemeinden den
Antrag, die einmaligen Kosten von Fr. 110'000.-- fir notwendige Investitionen im Jahre
2002 gemeinsam zu Ubernehmen. Der Stadtrat hat die Absicht, dafir einen einmaligen
Beitrag von Fr. 40'000.—aus Konto 115/365.20 (Beitrdge aus Ruckstellung Kultur) zu
bewilligen.

V. Uberlegungen des Stadtrates

Der Stadtrat ist der Meinung, dass ein Kulturbetrieb, wie er seit 1995 in der Galvanik
angeboten wurde, den BedUrfnissen eines jungen Publikums in einer Stadt mit Zent-
rumsfunktion entspricht. Ein Kulturzentrum, wie es die IGGZ in ihrem Betriebskonzept
vorsieht, kommt auch den 1999 formulierten Zielen des Stadtrats in Bezug auf die so-
ziale Integration entgegen. Mit der Befriedigung der zweifellos vorhandenen Kon-
sumbedurfnisse der Jugendlichen auf der einen und dem Angebot an Ubungsrdumen
(deren Anzahl im Ubrigen der Nachfrage langst nicht gentigt) auf der anderen Seite ist
die Galvanik eine Erganzung des bestehenden Angebots im Bereich Jugendkultur. Sie
positioniert sich etwa in der Mitte zwischen dem Jugend- und Kulturzentrum Industrie
45, das mit Projekten in der Mobilen Jugendarbeit und der Soziokulturellen Animation
eigenverantwortliche Kulturarbeit der Jugendlichen férdert, und den Programmen
rein kommerzieller Betriebe. Die temporare Schliessung der Galvanik hinterliess eine
spurbare Liicke, die bisher in Zug durch kein gleichwertiges Angebot geschlossen wer-
den konnte. Der Stadtrat hat deshalb den Vorschlag der IGGZ fur einen Neuanfang
unterstltzt, indem er das Gebdude bis Ende 2001 mietete und es der IGGZ fUr eine
versuchsweise Weiterfihrung des Kulturbetriebs zur Verfligung stellte. Unter Berlck-
sichtigung der schwierigen finanziellen Bedingungen und vorallem auch dank der Un-
terstltzung des Kantons, der Gemeinden und der Gemeinnultzigen Gesellschaft Zug
war dieser Versuchsbetrieb recht erfolgreich. Die Neugestaltung der Raume und des
gastronomischen Angebots sowie das abwechslungsreiche Kulturprogramm des Ver-
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eins fluxus hat neue Publikumssegmente in die Galvanik gebracht, was willkommen
ist. Durch die knappen finanziellen Mittel konnten aber nur wenige fir Jugendliche
attraktive Veranstaltungen (grosse Konzerte und Parties) programmiert werden. Dies
fuhrte einerseits zu einer weiteren Abwanderung von Zuger Jugendlichen in fur sie
attraktivere Lokale in Zarich und Luzern, anderseits zu héherem Druck auf die Treff-
punkte des Vereins ZJT (Industrie 45 und Jugendbeiz Chaotikum) und zu ziellosem
nachtlichem ,Herumhangen” in der Innenstadt Zugs. Das vorliegende Betriebskon-
zept, das die IGGZ ab 2002 umsetzen will, berlcksichtigt nun auch das Kultur-
Konsumbeduirfnis junger Erwachsener, indem die Galvanik unter anderem auch wieder
ein Treffpunkt fir Anhéanger verschiedener spezieller Musiksparten werden soll.

Dass ein Kulturbetrieb, der aus gesellschaftlichen, sozialen und kulturellen Uberlegun-
gen nicht vollstandig kommerziell orientiert ist, nicht selbsttragend sein kann, ist un-
bestritten. Die Galvanik ist durch ihre soziokulturelle Zentrumsfunktion mit anderen
Kulturinstitutionen im Kanton, auch mit der Spinni-Halle in Baar, nur bedingt ver-
gleichbar. Vorabklarungen mit der zustandigen Stelle beim Kanton haben ergeben,
dass die kantonale Kulturkommission durchaus bereit ist, sich mit einem substanziellen
Anteil an den Betriebskosten der Galvanik zu beteiligen. Auch die Gbrigen Gemeinden
sind wahrscheinlich bereit, nach ihren Mdéglichkeiten einen Beitrag zu leisten; diese
Beitrage werden ungefahr in der Gréssenordung der Beitrage an die Spinni-Halle lie-
gen (Beitrage der offentlichen Hand insgesamt ca. Fr. 250'000.--). Die Spinni-Halle ba-
siert aber auf anderen kulturellen Bedurfnissen und spricht ein anderes Zielpublikum
als die Galvanik an.

Der Stadtrat hat den Anspruch, dass der Betrieb wie auch die Restauration professio-
nell, wirtschaftlich und mit besonderem Augenmerk auf die Pravention gefihrt wird.
Deshalb ist es unerlasslich, erfahrene Fachleute in Betriebs- und Restaurationsleitung
zu haben, die ihren Qualifikationen und ihrer Verantwortung entsprechend besoldet
werden. Eine strukturintegrierte Préavention kann nur mit kompetentem und reifem
Personal funktionieren. Aushilfen fur die Mithilfe bei Veranstaltungen hingegen soll-
ten zu einem moglichst grossen Teil aus dem Kreis der Vereinsmitglieder rekrutiert
werden. Wenn es gelingt, einen Stamm von Freiwilligen aufzubauen, die fir Gegen-
leistungen wie z.B. Gratis-Eintritte regelmassig aushelfen, werden diese zusatzlich als
Multiplikatoren wirken und die Verankerung des Kulturzentrums Galvanik in der Re-
gion verstarken. Die Beschaftigung von Freiwilligen bedingt aber eine hohe Professio-
nalitat beim fest angestellten Personal, damit die Kompetenz im Umgang mit den Gas-
ten (Pravention, Sicherheit, Einnahmen) gewahrleistet bleibt. Der Stadtrat unterstitzt
deshalb beim fest angestellten Personal die Anstellungen zu stadtischen Bedingungen.
Die budgetierten 4,9 Stellen fir das feste Betriebspersonal sind eher knapp berechnet:
Auch wenn der Restaurations- und Veranstaltungsbetrieb nur vier Tage pro Woche
offen ist, mUssen in der Ubrigen Zeit Planungs- und Administrationsarbeiten erledigt
und die Hauswartung fur die Ubungsrdume sichergestellt sein. Zudem sind gréssere
Veranstaltungen &usserst personalintensiv. Auch die Tragerschaft sollte in die Lage
versetzt werden, in Sachen Personalfihrung, Finanzen und Controlling professionell
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arbeiten zu kénnen. Zudem fallt ihr die anspruchsvolle und zeitintensive Aufgabe zu,
Betriebsbeitrage von Mazenen, Génnern und Sponsoren zu aquirieren und die Ver-
einsmitglieder zu betreuen. Deshalb hélt der Stadtrat auch die 60 %-Stelle fur die Ad-
ministration der Tragerschaft fur ausreichend begrindet.

In seinen Legislaturzielen hat der Stadtrat die soziale Integration als besonders wichtig
fur die Qualitat des Zusammenlebens in unserer Stadt bewertet: ,Die Qualitat der so-
zialen Integration entscheidet letztlich dartber, ob vorhandene Spannungs- und Kon-
fliktfelder zwischen einem Teil der Jugendlichen (...) konstruktiv gelést werden oder in
Konflikte ausarten.” (aus Die Zukunft der Stadt Zug gestalten. Ziele des Stadtrates,
Sommer 1999.) Ein Ort, wo sich Jugendliche treffen und mit ihresgleichen auch (Kul-
tur-)Konsumbedurfnisse ausleben kénnen, trégt nach Ansicht des Stadtrats zu diesen
Zielen bei und ist deshalb zu unterstitzen.

VI. Antrag

Der Stadtrat beantragt lhnen,
auf die Vorlage einzutreten und
dem Verein Interessengemeinschaft Galvanik Zug fir den Betrieb des Kulturzent-
rums Galvanik in den Jahren 2002, 2003 und 2004 einen jéhrlich wiederkehrenden
Beitrag von je Fr. 120'000.— zu bewilligen.
Gleichzeitig ersuchen wir Sie, den Stadtrat zu erméachtigen, diesen Beitrag jeweils
Uber den Voranschlag an die Entwicklung der Teuerung anzupassen.

Zug, 6. November 2001

Christoph Luchsinger, Stadtpréasident Albert RUttimann, Stadtschreiber

Beilage:
Beschlussesentwurf
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Besch | Uss desGrossen Gemeinderates von Zug Nr.

betreffend Beitrag an die Interessengemeinschaft Galvanik Zug (IGGZ) zum Betrieb des
Kulturzentrums Galvanik fiir die Jahre 2002 bis 2004

Der Grosse Gemeinderat von Zug beschliesst in Kenntnis von Bericht und Antrag des
Stadtrates Nr. 1629 vom 6. November 2001:

1. Zur FUhrung des Kulturzentrums in der Galvanik wird dem Verein Interessenge-
meinschaft Galvanik Zug fur die Jahre 2002, 2003 und 2004 jahrlich ein Beitrag
von Fr. 120'000.-- bewilligt. Der Beitrag kann jeweils Gber den Voranschlag der

Teuerung angepasst werden.

2. Der Beitrag ist jeweils in der Voranschlag der Laufenden Rechnung, Konto 115
365.17, Kulturzentrum Galvanik, aufzunehmen.

3. Dieser Beschluss tritt unter Vorbehalt des Referendums gemass § 6 der Gemein-
deordnung sofort in Kraft.

4. Dieser Beschluss ist im Amtsblatt zu veréffentlichen und in die Sammlung der
Ratsbeschllsse aufzunehmen.

5. Der Stadtrat wird mit dem Vollzug beauftragt.

Zug,

Ruth Jorio, Prasidentin Albert RUttimann, Stadtschreiber

Referendumsfrist:
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