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Vorwort des Präsidenten 
Wir dürfen gemeinsam auf ein erfolgreiches, intensives Jahr zurückblicken. Der Gründung 
am 23. November 2023 gingen intensive Vorbereitungen voraus. Umso schöner, als es 
dann wirklich konkret wurde. Der Vorstand fand mit Silvia Hengartner und Daniela Piccoli 
zwei äusserts engagierte Geschäftsleiterinnen, welche auch wertvolle Erfahrungen mit-
bringen und sich optimal ergänzen. Zusammen galt es einerseits die nötigen Schritte, wel-
che für das tägliche Geschäft und den Auftrag des Dachverbandes unabdingbar sind, zü-
gig umzusetzen. Andererseits muss auch der nachhaltige Aufbau der Strukturen und der 
Finanzierung berücksichtigt werden. Die Fragestellungen waren teilweise sehr komplex 
und herausfordernd, was es jedoch auch sehr spannend und abwechslungsreich macht. 
Umso schöner ist es zu sehen, was in dieser kurzen Zeit bereits alles erreicht wurde und 
welch wertvolle Begegnungen und Netzwerke schon geknüpft werden konnten.  

Es ist immer wieder eine grosse Freude zu sehen, mit wie viel Engagement sich alle dafür 
einsetzen, Kindern, welche in herausfordernden Rahmenbedingungen aufwachsen und 
ihren Familien eine umfassende Begleitung bieten zu können und so die positive Entwick-
lung in der Familie zu fördern.  

Dass wir bereits so vieles in so kurzer Zeit erreicht haben und positiv und gespannt auf die 
kommenden Schritte blicken können, ist nur dank dem unermüdlichen Einsatz aller Be-
teiligten möglich. Daher ist es mir ein grosses Anliegen allen von Herzen zu danken. Nicht 
nur das grosse Engagement, auch die Offenheit für Ideen, das offene Ohr für unterschied-
liche Meinungen und das gegenseitige Verständnis ist beeindruckend und nicht selbst-
verständlich. Euch allen, allen Trägerschaften, den beiden Geschäftsführerinnen, den 
Vorstandsmitgliedern wie auch VertreterInnen der öffentlichen Hand möchte ich persön-
lich herzlich für all dies danken! Die Tätigkeit von jeder und jedem einzelnen ist enorm 
wertvoll und gemeinsam können wir mit den Kindern und Familien Schritte in ein erfolg-
reiches Erwachsenenleben ermöglichen.    

Ein ganz besonderer Dank gilt Barbara Steinegger und Brigitte Kubli! Sie haben in all den 
vergangen Jahren mit ihrem Fachwissen und ihrem Wirken dies alles erst möglich ge-
macht. Ihr vorausschauendes Handeln und ihr Engagement sind entscheidend, dass der 
Schweizer Dachverband PAT – Mit Eltern Lernen überhaupt gegründet wurde und aufge-
baut werden kann. Ihre Arbeit war bereits in der Gründungszeit essenziell und unabding-
bar. Aber auch in der Aufbauphase und bis heute dürfen wir immer wieder auf ihre Exper-
tise und ihre sehr geschätzte Meinung zählen. Vielen herzlichen Dank, euch beiden!  
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Ursprung des PAT-Programms 
Vom Ursprung des PAT-Programms bis zur Einführung in der Schweiz 

Das Frühförderprogramm Parents as Teachers (PAT) wurde 1976 in den USA entwickelt, 
um Eltern in den ersten Lebensjahren ihrer Kinder zu unterstützen. Nach einem erfolgrei-
chen Start in Missouri im Jahr 1981 wurde das Programm 1984 landesweit implementiert 
und verbreitete sich in den 1990er-Jahren national. Ab den 2000er-Jahren erfolgte die in-
ternationale Ausweitung, vor allem in englischsprachigen Ländern. 

2005 wurde PAT ins Deutsche übersetzt und unter dem Namen PAT – Mit Eltern Lernen 
erstmals durch die AWO Nürnberg angeboten. 2010 folgte die Gründung der gemeinnüt-
zigen PAT – Mit Eltern Lernen GmbH mit dem Ziel, das Programm in Deutschland und der 
deutschsprachigen Schweiz zu etablieren. 

In der Schweiz begann die Einführung 2009 mit der wissenschaftlichen Evaluation durch 
die Interkantonale Hochschule für Heilpädagogik Zürich (HfH) im Rahmen der Longitudi-
nalstudie ZEPPELIN – Förderung ab Geburt. Von 2010 bis 2015 nahmen rund 248 Familien 
an der randomisierten Studie mit Kontrollgruppenvergleich im Kanton Zürich teil. Aus 
dem Projekt entstand 2015 die Fachstelle zeppelin – familien startklar, die im Auftrag von 
Gemeinden im Kanton Zürich und Thurgau das PAT-Angebot aufbaute. Weitere Standorte 
folgten: 2016 im Tessin, 2018 in der Stadt St. Gallen, 2021 in Zug und Graubünden, 2022 
in Basel-Stadt und 2023 im Sarganserland. 

Im selben Jahr wurde auf Initiative des Projekts Koordinationsstelle PAT – Schweiz der na-
tionale Dachverband PAT – Mit Eltern Lernen gegründet. Seit 2024 ist dieser als Country 
Office Schweiz operativ tätig und vertritt derzeit acht Trägerschaften in acht Kantonen. 
Neu hinzu kam 2024 die Trägerschaft Zenso Luzern Hochdorf und Sursee. 

Unser Angebot und Tätigkeiten 
Der im Jahr 2023 gegründete Schweizer Dachverband PAT – Mit Eltern Lernen nahm im 
Berichtsjahr 2024 seine operative Tätigkeit als Country Office Schweiz auf. Als nationale 
Koordinations- und Fachstelle vertritt der Verband die Interessen der aktuell acht Träger-
schaften in acht Kantonen und unterstützt diese in der Umsetzung, Qualitätssicherung 
und Weiterentwicklung des Programms PAT – Mit Eltern Lernen. Im Berichtsjahr konnte 
der Dachverband erste operative Strukturen aufbauen. 

Zu den zentralen Aufgaben des Dachverbandes zählen: 
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 Koordination und Vernetzung: Der Dach-
verband fördert den regelmässigen Aus-
tausch zwischen den Trägerschaften, or-
ganisiert Fachtreffen und trägt zur stärke-
ren fachlichen Vernetzung auf nationaler 
Ebene bei. 

 Qualitätssicherung: Er entwickelt ge-
meinsame Standards für die Umsetzung 
des Programms, begleitet und überprüft 
deren Umsetzung in der Praxis und stellt 
eine kontinuierliche, fachliche Weiterent-
wicklung sicher. 
 

 Kommunikation und Öffentlichkeitsar-
beit: Der Verband übernimmt die natio-
nale Kommunikation des Programms ge-
genüber Fachöffentlichkeit, Politik und 
Medien. Ziel ist es, die Bekanntheit von 
PAT – Mit Eltern Lernen als wirksames 
Frühförderprogramm weiter zu stärken. 
 

 Begleitung von neuen Trägerschaften: 
Neue Organisationen, die das PAT-Pro-
gramm in ihrer Region umsetzen möchten, 
werden vom Dachverband beraten und bei 
der Implementierung fachlich begleitet. 

 Dokumentation und Evaluation:  
Der Dachverband koordiniert die systema-
tische Erfassung von Programmdaten und 
wirkt bei der Evaluation mit. 
 

 Vertretung auf internationaler Ebene: 
Als offizielles Country Office steht der 
Schweizer Dachverband in direktem Aus-
tausch mit den internationalen PAT-Orga-
nisationen und verwaltet die PAT-Lizenzen 
für die Schweiz. 
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Zahlen und Fakten Dachverband 
Gründung: Der Schweizer Dachverband wurde am 23.November 2023 gegründet und 
nahm am 1. Juli 2024 seine operative Tätigkeit als Country Office auf.  

Vorstand: Der Vorstand arbeitet ehrenamtlich. 

Sandro Simon Caviezel Präsident 
Geschäftsführer Pro Junior Graubünden 
Kathrin Specht Vorstandsmitglied 
Geschäftsleitung zeppelin familien-startklar, Zürich 
Manuela Gübeli Vorstandsmitglied 
Geschäftsleitung Ostschweizer Verein für das Kind, St.Gallen 
Laura Nania Vorstandsmitglied 
Coordinatrice PAT- Imparo con i genitori, Associazione Progetto Genitori, Ticino 
 

Geschäftsleitung: Es sind zwei Co - Geschäftsleiterinnen angestellt zu je 15%. 

Daniela Piccoli PAT-Leitung und PAT-Elterntrainerin bei Pro Junior Graubünden 

Silvia Hengartner Bildungsverantwortliche PAT - und PAT-Elterntrainerin bei zeppelin – fa-
milien startklar 

Trägerschaften: Aktuell umfasst der Dachverband acht Trägerschaften welche in acht 
Kantonen PAT – Mit Eltern Lernen anbieten:  

Gebiet Standort Träger 

Stadt Zug Baar 
punkto Eltern, Kinder & 
Jugendliche 

Kanton Basel-Stadt Basel 
Zentrum für Frühförde-
rung Basel-Stadt 

Kanton Graubünden Chur Pro Junior Graubünden 

Kanton Luzern Hochdorf und Sursee 
Zentrum für Soziales 
Mütter- und Väterbera-
tung 

https://punkto-zug.ch/beratung-fruehe-kindheit#c5
https://punkto-zug.ch/beratung-fruehe-kindheit#c5
https://www.jfs.bs.ch/ueber-uns/kinder-und-jugenddienst/zentrum-fruehfoerderung/PAT---Mit-Eltern-lernen.html
https://www.jfs.bs.ch/ueber-uns/kinder-und-jugenddienst/zentrum-fruehfoerderung/PAT---Mit-Eltern-lernen.html
https://www.projunior-gr.ch/pat_kurzuebersicht_fuer_familien.html
http://www.zenso.ch/
http://www.zenso.ch/
http://www.zenso.ch/
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Stadt St. Gallen St. Gallen 
Ostschweizer Verein für 
das Kind 

Kanton Tessin Chiasso 
Associazione Progetto 
Genitori 

Region Sarganserland Wangs 
Mütter- und Väterbera-
tung Sarganserland 

Kanton Zürich und 

Stadt Frauenfeld (TG) 
Zürich 

zeppelin – familien start-
klar GmbH 

 

Sprachen im PAT-Programm: Deutsch und Italienisch  

 

Zahlen und Fakten PAT - Programm 
Anspruchsgruppe des PAT-Programms: Das PAT-Programm richtet sich an Familien mit 
Kindern im Alter von 0 bis 3 Jahren, insbesondere aus psychosozial belasteten Lebenssi-
tuationen. 

http://www.ovk.ch/
http://www.ovk.ch/
https://www.pat-ti.ch/
https://www.pat-ti.ch/
https://www.mvb-sarganserland.ch/pat/pat---mit-eltern-lernen
https://www.mvb-sarganserland.ch/pat/pat---mit-eltern-lernen
https://www.pat-mitelternlernen.org/wp-content/uploads/Steckbrief_zeppelin_2020.pdf
https://www.pat-mitelternlernen.org/wp-content/uploads/Steckbrief_zeppelin_2020.pdf
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Familien: Es wurden im Jahr 2024 schweizweit rund 440 Familien mit dem PAT-Programm 
begleitet. 

Elterntrainerinnen: 48 PAT-Elterntrainerinnen unterstützten im Jahr 2024 die Familien. 

 

Rückblick 2024 
Das Jahr 2024 war für den Schweizer Dachverband PAT – Mit Eltern Lernen ein Jahr des 
Aufbruchs. Der Fokus lag auf dem Aufbau der Geschäftsstelle, dem Kontakt zu den Trä-
gerschaften und dem National Center USA, sowie der Vernetzung mit nationalen, aber 
auch internationalen Organisationen. 

Am 1. Juli 2024 wurden 6 Trägerschaften vom Deutschen Dachverband PAT Nürnberg 
übernommen, sowie eine Trägerschaft (Associazione Progetto Genitori, TI) direkt vom Na-
tional Center USA.  

Teilnahme am Jubiläum 20 Jahre PAT in Nürnberg 

Ein besonderes Highlight war die Teilnahme des Schweizer Dachverbands am 20-Jahr-Ju-
biläum von PAT in Nürnberg. Der Anlass bot nicht nur die Gelegenheit, das langjährige 
Bestehen von PAT zu feiern, sondern auch den internationalen Austausch zu intensivie-
ren. Hier konnte der Dachverband wichtige fachliche Impulse aufnehmen und sich mit 
internationalen Partnern vernetzen. 

Fachtagung «Frühe Kindheit» in Rorschach 

Der Dachverband nahm aktiv an der Fachtagung „Frühe Kindheit“ in Rorschach teil, bei 
der Fachleute aus dem Bereich der frühkindlichen Förderung zusammenkamen, um ak-
tuelle Themen zu diskutieren. Dies bot eine wertvolle Plattform, um das PAT-Programm 
vorzustellen.   

Teilnahme an der internationalen PAT-Konferenz zum 40. Jubiläum in San Diego 

Ein weiterer Höhepunkt war die Teilnahme an der 40-Jahres-Jubiläumskonferenz von PAT 
in San Diego. Dort trafen sich Vertreter:innen aus verschiedenen Ländern, um auf die Ge-
schichte von “PAT – Parents as Teachers” zurückzublicken und neue Impulse für die Zu-
kunft mitzunehmen.  Die Konferenz bot ebenfalls die Möglichkeit, sich mit internationalen 
Partnern auszutauschen und neue Netzwerke aufzubauen.  

Fundraising-Gesuche und Partnerschaften 

Im Jahr 2024 wurden Anträge bei Stiftungen und der Gesundheitsförderung Schweiz ein-
gereicht, um die finanzielle Basis für das PAT-Programm in der Schweiz langfristig zu si-
chern. Der Schweizer Dachverband erhält für die kommenden drei Jahre Fördergelder von 
der Gesundheitsförderung Schweiz, unter anderem um die Geschäftsstelle des 
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Dachverbandes weiter aufzubauen, die Trägerschaften zu unterstützen und das Angebot 
des Frühförderprogrammes PAT – Mit Eltern Lernen weiter zu verbreiten. Mit der HfH 
konnte eine ideale Partnerin gewonnen werden. Die Hochschule zeigt grosses Interesse 
daran, die Studienergebnisse in der Praxis zu verbreiten. Die positiven Resultate der ZEP-
PELIN-Studie stossen bei Gemeinden und Kantonen auf breite Resonanz und eröffnen 
neue Handlungsspielräume – evidenzbasiert und wirkungsorientiert. 

Aufbau der Webseite und weiteres Marketingmaterial 

Im Jahr 2024 wurde die Webseite des Schweizer Dachverbands erstellt. Sie dient nun als 
zentrale Anlaufstelle für Interessierte, Fachkräfte und Trägerschaften und bietet umfas-
sende Informationen zu PAT, Ressourcen für die Umsetzung sowie einen Überblick über 
die regionalen Angebote. Neben der Webseite wurde auch weiteres Marketingmaterial 
entwickelt, um das PAT-Programm in der Schweiz bekannter zu machen und die Öffent-
lichkeit über die Bedeutung der frühen Förderung zu informieren. 

Einführung des neuen Logos von PAT – Mit Eltern Lernen 

Mit dem Übergang der Trägerschaften vom Länderbüro Deutschland respektive vom Na-
tional Office zum Schweizer Dachverband , wurde auch das neue Logo von PAT – Mit El-
tern Lernen eingeführt.  

Altes Logo      Neues Logo 

  

 

 

Aufbauarbeit und Zusammenarbeit mit dem National Center und Country Office 
Schweiz 

Im Berichtsjahr setzte der Dachverband seine strukturelle und inhaltliche Aufbauarbeit 
konsequent fort. Ein besonderer Fokus lag auf der Intensivierung der Zusammenarbeit mit 
dem National Center. In regelmäßig stattfindenden Fachgesprächen wurden unter ande-
rem operative Fragen geklärt, sowie Implementierungshilfen und Instrumente zur Quali-
tätssicherung und Rezertifizierung besprochen.  
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Netzwerkaufbau zu anderen Country- und State-Offices 

Ein weiterer wichtiger Schritt war der Netzwerkaufbau zu anderen Country- und State-
Offices von PAT – Mit Eltern Lernen. Es finden regelmässige digitale Austauschtreffen 
statt, in welchen verschiedene Erfahrungen rund um strategische wie auch operative Fra-
gestellungen ausgetauscht werden, um das Frühförderprogramm weiterentwickeln zu 
können.  

Zugang für alle zum US-Portal 

Der Zugang für alle Trägerschaften zum US-Portal von PAT wurde realisiert. Das Portal bie-
tet eine Vielzahl an Ressourcen, Materialien und Weiterbildungsmöglichkeiten, die den 
Fachkräften helfen, ihre Arbeit zu optimieren und die Qualität des Programmes weiter zu 
steigern.  

Schulung neuer Elterntrainer:innen – Online und vor Ort 

Im Jahr 2024 wurden zwei Schulungen für neue Elterntrainerinnen angeboten. Die Schu-
lungen fanden sowohl online als auch vor Ort statt. Damit wurden insgesamt 12 neue El-
terntrainer:innen fachlich optimal auf ihre Aufgaben vorbereitet, um das PAT-Programm 
erfolgreich in den verschiedenen Regionen der Schweiz umzusetzen. 

 

Ausblick 2025 
Im kommenden Jahr plant der Dachverband, zwei Ausbildnerinnen zu qualifizieren, um 
künftig eigenständig neue PAT-Elterntrainerinnen auszubilden. Damit soll sowohl die 
fachliche Unabhängigkeit als auch die Qualität der Schulungen langfristig gesichert wer-
den. Erste Abklärungen zur Ausbildung der Ausbildnerinnen wurden bereits im vergange-
nen Jahr angestossen und werden 2025 weitergeführt. 

Ein weiterer Schwerpunkt liegt auf der Rezertifizierung der Trägerschaften. In diesem Zu-
sammenhang findet auch das jährliche Austauschgespräch mit den Trägerschaften statt, 
um die Qualitätssicherung zu gewährleisten und den Dialog zu fördern. 

Zudem sind Vernetzungstreffen sowohl auf Leitungsebene als auch mit den Elterntraine-
rinnen geplant. Diese dienen dem fachlichen Austausch, der Weiterentwicklung und der 
Stärkung der Zusammenarbeit. 

Parallel dazu wird weiterhin aktiv daran gearbeitet, neue Trägerschaften zu gewinnen, um 
PAT in der Schweiz weiter zu verbreiten. Zu diesem Zweck nimmt der Dachverband an Ver-
netzungsanlässen und Fachtagungen teil und sucht gezielt nach neuen Partnern. 

Auch das Fundraising wird fortgeführt, um die Finanzierung der weiteren Aufbautätigkei-
ten sicherzustellen. 
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Jahresrechnung  
 

 

 

 Schweizer Dachverband PAT - Mit Eltern Lernen

Erfolgsrechnung 23.21.2023 - 31.12.2024 (CHF)

Dienstleistungerlös jährliche Lizenzgebühren und Mitgliederbeiträge 30’750.00

Beiträge Gesundheitsförderung Schweiz 26’278.44

Betrieblicher Ertrag 57’028.44

Materialaufwand für Schulungen -526.89

Lizenzgebühren -6’934.40

Übersetzungen -2’165.00

Ausbildungskosten der Ausbildnerinnen -1’129.06

Aufwand für Material, Handel, Dienstleistung -10’755.35

Personalaufwand -27’468.55

Sozialversicherungsaufwand -3’453.55

Übriger Personalaufwand (Spesen) -1’219.00

Personalaufwand -32’141.10

Miete Büroräumlichkeiten und Sitzungsräume -2’720.00

Verwaltungs- und Informatikaufwand -4’788.55

Aufwand Aufbau Website und Werbedrucksachen -6’777.45

Bankspesen -24.51

Betrieblicher Aufwand -14’310.51

Total Aufwand  -57'206.96

Nicht verbuchter Erfolg -178.52
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Prüfbericht der Revision 
 

 

 

 


