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Auftrag
Ornithologischer Verein der Stadt Zug 2024 bis 2027

2Quelle: Stadtentwicklung Zug

• Betreuung der beiden Vogelvolieren auf dem Landsgemeindeplatz, des Hirschgeheges am

Alpenquai und der Spyrenkolonie im Pulverturm

• Artgerechte Pflege der Tiere, Sorge für deren Gesundheit und Wohl nach den neuesten

Bestimmungen des Tierschutzgesetzes

• Pflege und Präsentation der gesamten Gehege-Anlagen in der Stadt

• Bestandskontrolle mit Angaben über Arten, Nachwuchs, Verkauf, Mortalität und Todesursache

(soweit bekannt) der Tiere

• Wissensvermittlung für interessierte Erwachsenengruppen, Schulen, Kindergärten und Vereine



Facts und Figures 1: Ertrag / Aufwand / Ergebnis
Ornithologischer Verein der Stadt Zug 2024 bis 2027
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2018 2019 2020 2021 2022 2023 2024 2025 2026 2027

Ertrag 153'460 156'332 148'815 149'371 151'240 151'100 211'100 211'100 211'100 211'100

Aufwand -147'547 -159'128 -172'213 -177'198 -196'269 -208'221 -211'692 -213'740 -215'788 -217'857

Jahresergebnis 5'913 -21'185 -23'298 -24'827 -43'529 -48'083 -592 -2'640 -4'688 -6'757

Vereinskapital

(vgl. Beilage 3)
113'873 92'688 69'390 44'563 1'033

Entwicklung in % 

zum Vorjahr
+5.48 % -18.60 % -25.14 % -35.78 % -97.68 %

Quelle: Ornithologischer Verein der Stadt Zug 
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Facts und Figures 2: Finanzierung
Ornithologischer Verein der Stadt Zug 2024 bis 2027

Quelle: Stadtentwicklung Zug

2024–2027 in % 

Stadt Zug 160'000 75.79%

Beitrag Stadt Zug für Taubenwartung 4'600 2.18 %

Sponsoren 20'000 9.47 %

Barspenden, Führungen 14'000 6.63 %

Mitgliederbeiträge 10'000 4.74 %

Verkauf Tiere, Nistkasten 2'500 1.18 %

Total 211'100 100 %
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Facts und Figures 3: Städtische Beiträge
Ornithologischer Verein der Stadt Zug 2024 bis 2027

Subventions-

periode

1997 bis 2002 2003 bis 2010 2011 bis 2019 2020 bis 2023 2024 bis 2027

Städtischer Beitrag 

(CHF)

95'000 120'000 130'000 120'000 160'000

Entwicklung in %

zum Vorjahr

+26.32% +8.33 % -7.69 % +33.33%

Quelle: Stadtentwicklung Zug



Facts und Figures 4: Entwicklung Personalaufwand Tierpflege
Ornithologischer Verein der Stadt Zug 2024 bis 2027
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2014 2022 2023

Stellenprozente 160 % 210 % 210 %

Lohnaufwand Tierpfleger (CHF) 102'501 138'773 146'341

Sozialversicherungen 18'938 26'621 30'220

Übriger Personalaufwand 1'700 4'290 3'500

Total 123'139 169'683 180'061

Quelle: Ornithologischer Verein der Stadt Zug 

Funktion Pensum

Chef-Tierpfleger 80 %

Tierpflegerin 40 %

Tierpfleger 45 %

Tierpfleger 45 %

Total 210 %



Entwicklung Personalaufwand Tierpflege: Gründe
Ornithologischer Verein der Stadt Zug 2024 bis 2027
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• Anpassung der Löhne an den Markt

• Höhere Qualifikationen des neuen Chef-Tierpflegers

• Neue Aufgaben hinsichtlich der zeitgemässen Wahrung des Tierwohls aufgrund gestiegener 

Anforderungen der Tierschutzgesetzgebung

• aufwändigere Art der Fütterung

• mehr Beschäftigungsattraktionen

• höherer Reinigungsrhythmus

• intensivere Überwachung und Kontrolle der Tiere
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Ornithologischer Verein der Stadt Zug 2024 bis 2027
Aktuelle und kommende Herausforderungen

• Grundsatzfrage: Ist diese Art der Tierhaltung mitten in der Stadt langfristig vertretbar?

• Zukünftiger Standort der Vogelvolieren und Hirschgehege?

Quelle: Stadtentwicklung Zug



Ornithologischer Verein der Stadt Zug 2024 bis 2027
Wir danken für Ihre Aufmerksamkeit
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